CURRICULUM VITAE

Valvuleria y Accesorios para Bafio ( seis afios )
Fabricacion de Recipientes Metdlicos para Gas ( ocho afios )

ACTUALMENTE: Socio Director de Despacho de Consultoria Empresarial

Sector Educativo

Maestro, Director de Carrera, Director de la Division de Ciencias
Econdmico Administrativas y Vicerrector de Finanzas de una
Universidad radicada en Zapopan, Jal.

Catedratico, conferencista, asesor de tesis y sinodal de exdmenes
profesionales

Miembro invitado al Consejo de Directores de la Universidad para
asuntos de tipo financiero y econémico en general.

Sector Deportivo

Presidente en dos ocasiones del Consejo de Directores de un Club
Deportivo, Cargo Honorifico

Reconocimientos

Felicitacion de la Comisién de Inspeccidén del H. Congreso del Estado de
Jalisco por lograr la caucidn de los 124 Tesoreros Municipales de Jalisco.

Reconocimiento (como ponente) de ASOFIS, Asociacién Nacional de
Organismos Superiores de Fiscalizacion y Control Gubernamental, A. C.

Reconocimiento ( a la labor desempefiada )de la Contaduria Mayor de
Hacienda de Jalisco. LVIII legislatura Estatal.

Reconocimiento (proceso de seleccion de ASF) de la Comisién de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, LVIII Legislatura de
la Cdmara de Diputados.

Reconocimiento (como postulante al cargo de ASF) de la Comisién de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, LXI Legislatura de la
Cémara de Diputados.

Otra Informacién

Egresado de la Facultad de Contaduria y Administracién de Universidad
Michoacana de San Nicolds Hidalgo, Morelia, Mich.

Licenciado en Administracion de Empresas por la Universidad del Valle
de Atemajac. Zapopan, Jalisco.

Especialidad en Alta Direccion de Empresas por el Instituto Panamericano
de Alta Direccidn de Empresas, Plantel Guadalajara.
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PROFESIONES
Y

ESPECIALIDADES

Contador Publico Auditor

Licenciado en Administracién de Empresas
Especialidad en Alta Direccién de Empresas
Especialidad en Innovacidn y Tecnologia
Certificacién en Mejores Practicas Corporativas

Catedratico y Conferencista

DESEMPENO PROFESIONAL: Amplia experiencia en elaboracién, revision y fiscalizacién de
Cuentas Pdblicas de los tres niveles de Gobierno (Federal, Estatal y Municipal). Evaluacién de
Informes de Avances de Gestién Financiera, Programas y Procesos; asi como Evaluacién del
Desempefio, de Controles y Gestién de la propia Auditoria Superior de la Federacién. Auditoria,
Contabilidad, Reorganizacién de Negocios y Depuracién de Cuentas. Procesos de Entrega/recepcidn
asi como Testigo Social. Experiencia administrativa en diversas areas de la empresa privada, asi

€Omo asociaciones civiles.

Sector Gobierno

Glosador "B" de la Contaduria General de Glosa del Estado de Michoacan

Auditor Superior del Estado de Jalisco (antes Contaduria Mayor de
Hacienda)

Diputado Federal LVIII Legislatura. Integrante de las Comisiones de
Presupuesto y Cuenta Plblica, Hacienda y Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacidn; asi como de la Comisién de Administracidn
(nocamaral) delapropia Cdmara de Diputados

Titular del Organo Interno de Control (OIC), Pemex Refinacién
Titular del OIC, Banco del Ahorro Nacional y Servicios Financieros
Titular del OIC de la Secretaria de Gobernacién

Gerente de Recursos Materiales y Obras, Comisidon Nacional Forestal

Gerente de Recursos Humanos, Comisién Nacional Forestal

Sector Privado

Auditor y Contralor en diversas empresas del medio industrial y
Comercial:

Fabrica de Calzado ( seis afios )
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Especialidad en Innovacién y Tecnologia del propio IPADE. Plantel
Claveria

Certificado como Consejero de Empresas Familiares por el Instituto
Mexicano de Mejores Practicas Corporativas

Certificado como Testigo Social, Petréleos Mexicanos

Constancias

Diplomas y Testimonio de capacitacion profesional:

- Profesor adjunto, Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo
- Profesor de Contabilidad Gubernamental, Universidad de Guadalajara
- Profesor de diversas asignaturas, UNIVA

- Retroalimentacidn pedagdgica, UNIVA

- Curso de Auditoria Operacional, IMCPy CCPG

- Ponente en sesiones de trabajo para el Desarrollo de Jalisco

- Reordenamiento de los Procesos Tributario y Presupuestal, IMCP

- Continuidad y actualizacion, IPADE

- Fiscalizacidn Superior en México y el Mundo. Vigilancia de la ASF

- Auditoria Forense, SFP

- Administracion Integral de Riesgos, BANJERCITO

- Deteccién de Recursos de Procedencia llicita, BANSEFI

- Auditoria al Desempefio, SFP

- Citatorio para Audiencias de Ley, SFP

- Términos de Referencia Para Dictdmenes Externos, SFP

- Transparencia y Acceso a la Informacidn, IFAI

- Formacidén en el Servicio Profesional de Carrera, SFP

- Transparencia y Acceso a la Informacién, SEMARNAT

Publicaciones

"Los Papeles de Trabajo Como Base Para la Opinién del Contador Publico"
Tesis profesional para obtener el grado de Licenciatura

"FOBAPROA - Breve Relatoria de su Origen, Evolucién y Estatus"
Publicacidn

"Método de Depuracién Contable a través de una Cuenta Concentradora"
Tratado técnico registrado ante el Instituto Nacional de Derechos de
Autor- INDAUTOR

Asociaciones

He pertenecido a los siguientes colegios y asociaciones:

Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C.
Colegio de Contadores Publicos de Guadalajara, A. C.
Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A. C.
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Partidos Politicos:

Sin militancia politica en partido alguno desde hace varios afios

Habilidades

Capacidad de Negociacion
Disciplina

Actualizacién Profesional
Resistencia y Perseverancia
Institucionalidad

Idioma Inglés, 70 %

Manejo de paqueteria informatica

Guadalajara, Jalisco, Octubre de 2017



VERDAD QUE SE OCULTA...

..MENTIRA QUE SE PREGONA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que presenta:

JOSE MA. EUGENIO NUNEZ MURILLO

Para aplicar en el proceso de seleccion de los miembros del
COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL

Octubre de 2017




INTRODUCCION

VERDAD QUE SE OCULTA.. MENTIRA QUE SE PREGONA. Este pareciera ser el modelo de
comportamiento actual de nuestras autoridades en Meéxico y, también, de la sociedad en general.
Nos encontramos inmersos en un estado de opacidad, ocultamiento, falta de rendicién de cuentas,
informacion amafiada, corrupcién, engafio, indolencia y cinismo que ya alcanza niveles alarmantes y
que muestra claros signos de inconformidad social.

Las instituciones creadas para combatir y contener este proceso han sido incapaces de funcionar a
cabalidad... las Contralorias Estatales, Secretaria de la Funcién Publica, IFAI, ASEJ, y otros
organismos, incluso, la propia Auditoria Superior de la Federacién. Este fendmeno tiene como
resultado otro binomio perverso: CORRUPCION QUE SE SOLAPA... CRIMEN QUE NO SE CASTIGA.

Pero los cuestionamientos esenciales son: ¢cémo llegamos a esta situacidon?, équé estad fallando?,
dcomo podemos revertir o corregir este proceso?, équé acciones deben implementarse?, ées posible
superar esta etapa?, Etc. Para encontrar una respuesta es menester remontarnos a nuestra
idiosincrasia como nacién.

ANTECEDENTES

El temperamento y la manera del pueblo mexicano nos devienen de la fusidon de dos culturas, la de
nuestros aborigenes y los espafioles. Estos Ultimos: descubridores, conquistadores, sojuzgadores y
ademas propiciadores de nuestro mestizaje. Ello se aprecia en las distintas etapas de nuestra historia:
Conquista, Virreinato, Independencia, Reforma, Revolucién y tiempos actuales.

Se dice que la corrupcidn, entre muchas otras cosa, la trajeron los espafioles. Existen infinidad de
historias y relatos que desde épocas antiguas asi lo demuestran. Actualmente, México se ubica entre
los ultimos lugares de los indicadores internacionales de percepcién de la corrupcién (123/176 en
2016, Grupo Expansidn ) *

Tenemos en México una gran variedad de desigualdades: en lo econdmico, social, politico, religioso
cultural, linglistico, poblacional, deportivo, etc. Los planes y programas del gobierno no logran
eliminar estas "islas" de marginacidn.

SITUACION JALISCO

Afortunadamente para el estado, los caso de corrupcion y opacidad no alcanzan los niveles de
algunas dependencias del Gobierno federal o de otros Estados de la Republica; por ello, se presenta
la oportunidad histérica y estratégica de instaurar eficientemente un SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION, modelo que inicié el COMITE DE SELECCION y puede servir de ejemplo



RAZONES PARA MI CANDIDATURA

Como en toda mi vida de Servidor Publico, existe en mi persona el claro interés de servir a Jalisco ya
mi Pais; siendo esta una oportunidad muy valiosa para contribuir en ello, coordinando esfuerzos con
otros miembros del Comité y de otras instancias fiscalizadoras. Me gustaria ser parte de este proceso
de renovaciéon moral que demanda México.

La corrupcién ha trastocado todos los érdenes de la vida social de nuestro pais e, incluso, tiene
"atenazados" a los partidos politicos. Mi decisién de renunciar a la militancia dentro de partido
politico alguno se dio después de valorar los resultados electorales del 2012; creando en mi la
intencion de participar con un enfoque de Fiscalizacién Apartidista y tratando de dar una respuesta a
mis cuestionamientos iniciales... jclaro que si se puede erradicar la corrupcién!, pero se necesita la
suma de muchas voluntades y quiero contribuir a ello.

EXPERIENCIA PARA INTEGRAR EL COMITE

Como podra apreciarse del curriculo que les ha sido entregado, cuento con la experiencia profesional
suficiente para desempefiar a cabalidad un cargo dentro del Comité en formacién. Démino
ampliamente las aéreas de Administracion General, Administracién Publica, Auditoria Financiera,
Auditoria Operacional, Auditoria Forense, Fiscalizacién, Fincamiento de Responsabilidades,
Planeacién, Contabilidad Gubernamental, Programacién y Presupuesto, Adquisiciones, Recursos
Humanos y otras; tanto en el dmbito Federal, Estatal como Municipal.

MODELO PROPUESTO

Me permito presentar un posible esquema de interaccidon de los comités que integran el sistema
estatal anticorrupcién, destacando que el COMITE CIUDADANO tendria dos dmbitos de actuacién
propios: la atencidn a reclamos sociales y la atencién de asuntos técnicos:

COMITE DE SELECCION COMITE DE PARTICIPACION COMITE ANTICORRUPCION

80 % SOCIAL 50 % SOCIAL ‘l> 20 % SOCIAL
™

>

20 % TECNICO 50 % TECNICO : 80 % TECNICO




CARTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Yo_JOS£ e ,de nacionalidad mexicana, mayor de
edad, en pleno uso de mis facultades, y goce de mis derechos civiles y politicos, bajo protesta de
decir verdad declaro:

* No haber sido condenada/o por delito alguno.

* No haber sido registrada/o como candidata/o ni desempefiado cargo alguno de
eleccion popular en los ultimos cuatro afios.

* No haber desempefado cargo de direccion nacional, estatal ni municipal en algin
partido politico en los ultimos cuatro afios.

* No haber sido miembro, adherente o afiliada/o, de algin partido politico en los
ultimos cuatro afios.

* No haber desempefiado el cargo de secretario de Estado, Procurador General de la
Republica, Procurador de Justicia de alguna entidad federativa, subsecretario u
oficial mayor en la administracion publica federal o estatal, Gobernador o Secretario
de Gobierno o Consejero de la Judicatura, en el afio inmediato anterior.

* No ser nihaber sido servidor publico de eleccidon popular, titular de las dependencias
y entidades de la administracion publica centralizada y paraestatal federal o estatal,
o de sus equivalentes en los municipios, titular de algin érgano de gobierno en los
organos constitucionales autonomos, titular de algun érgano jurisdiccional estatal,
consejero de la Judicatura, subsecretario u oficial mayor de laadministracion publica
centralizada, paraestatal o su equivalente en algiin municipio en el Gltimo afo.

* Que acepto la publicacion del puntaje y resultados del proceso de evaluacién
realizado por la Comision de Seleccion del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Jalisco

* Que acepto la publicacion de mi Curriculum Vitae y demas documentos que la
Comision de Seleccion determine hacer publicos de conformidad con la ley aplicable.

®* Que acepto los términos de la presente Convocatoria.

ATENTAMENTE

Nombre y firma

Lugar y fecha




