ACTA

: COMISION
DE SELECCION SESION COMISION DE SELECCION
ST SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE JALISCO

Fecha: 23 de octubre de 2020

REF: CONV/CSSAEJAL/04/2020

Hora de inicio: 12:48 Hora de fin: 16:42
Modalidad: Virtual y presencial

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el dia viernes 23 (veintitrés) de octubre de 2020 (dos
mil veinte), siendo las 12:48 (doce horas con cuarenta y ocho minutos) en las
instalaciones del Sistema de Universidad Virtual de la Universidad de Guadalajara
ubicadas en Av. La Paz No. 2453, Colonia Arcos Sur, de acuerdo con el orden del dia
plasmado en la convocatoria nimero CONV/CSSAEJAL/04/2020 que fue enviada via
electrénica el dia jueves 22 de octubre de 2020 a los integrantes de la Comision, dio
inicio la sesién de la Comision de Seleccion del Sistema Anticorrupciéon del Estado de
Jalisco para el periodo 2020-2023 con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1) Bienvenida y declaratoria de quérum

2) Lecturay aprobacién del orden del dia

3) Revision y aprobacion del acta de la sesién anterior

4) Revision de los resultados del proceso de evaluacion documental y curricular
5) Definiciéon de los mejores perfiles que pasan a la siguiente etapa : f\
6) Cronograma de entrevistas

7) Asuntos varios /

1) Bienvenida y declaratoria de quérum &)

La doctora Maria Esther Avelar Alvarez, Coordinadora de la Comision de Seleccién, dio
la bienvenida a los integrantes y agradecio su presencia, acto seguido procedié a revisar
la asistencia tanto presencial como virtual de los miembros, encontrando lo siguiente:

Registro de asistencia:
/ [/Nam. Nombre Asistencia
Maria Esther Avelar Alvarez Presencial
"’ Virtual

c.
3

José Antonio Esquivias Romero
Raul Frias Lucio Virtual
Héctor Gonzalez Montiel -
Maria Isabel Lazo Corvera Virtual
René Justin Rivial Le6n

Marco Antonio Robles Morales
Ixchel Nacdul Ruiz Anguiano

Presen\dal

Virtual \
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Nam. Nombre Asistencia
9 Josefina Isabel Sepulveda Campos Presencial

De conformidad con lo establecido con el dltimo parrafo del articulo 7 del Estatuto de
la Comision de Selecciéon del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco, la
Coordinadora de la Comision valida la presencia virtual de los miembros que asisten a
la reunion mediante la plataforma Zoom, identificada con el nimero 883 1267 9832.

Con base en el registro antes citado, se declara que existe quérum legal para sesionar,
al contar con la asistencia de siete de nueve comisionados.

En razén de lo anterior, se declard instalada la sesién de la Comision de Seleccién del
Sistema Anticorrupcién del Estado de Jalisco.

2) Lecturay aprobacion del orden del dia

A continuacion, la Coordinadora de la Comision puso a consideracion el orden del dia
que se proyecté en pantalla y al no haber otras propuestas de modificacion, se sometié
a votacion economica y quedd aprobada por unanimidad de los comisionados
presentes.

3) Revision y aprobacion del acta de la sesion anterior

En seguida, la Coordinadora de la Comisién puso a consideracion de los presentes el &)
acta de la sesidn anterior, la cual fue enviada via electrénica el dia jueves 22 de octubre

de 2020 por la noche, la cual se proyect6 en pantalla para lectura de los comisionados.
Al término de la lectura, la Coordinadora de la Comision pregunté a los asistentes si
tienen alguna observacién que hacer a dicha acta. Al no haber solicitado el uso de la voz
ninguno de los miembros, se procedié a someter en votacion econémica la aprobacién
de dicha acta, resultando aprobada por unanimidad.

4) Revisién de los resultados del proceso de evaluacién documental y curris

/ La/Coordinadora de la Comision solicité a la Secretaria Técnica tenga a bien presentar
;65 resultados de las evaluaciones documental y curricular que los miembros de la
/ /Comisién de Seleccién realizaron a los expedientes que les fueron turnados de

/ /' conformidad con la distribucion aprobada en la sesiéon anterior; sefialando que debe
identificarse lo siguiente:

e Los aspirantes que no entregaron alguno dé los documehtos solicitados en

la convocatoria
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e Los aspirantes que no cumplen con alguno de los requisitos establecidos en
la convocatoria
e Los resultados de la evaluacion por los grupos A, By C.

La Secretaria Técnica presento la tabla que concentra los resultados de la evaluacién
realizada por cada Comisionado, tanto en lo individual como en grupos.

Derivada de la revision y de los comentarios vertidos por los comisionados presentes en
la sesién, la Coordinadora de la Comisidn, puso a su consideracion, lo siguiente:

1) Los aspirantes que no entregaron algun documento que se solicité en la
convocatoria, se les considere como no presentada su candidatura o postulacion,
de conformidad con las bases segunda y séptima de la convocatoria emitida el 2
de octubre de 2020 por esta Comision de Seleccion, lo que se sometid en votacion
econdmica, resultando aprobado por unanimidad.

En virtud de lo anterior y derivado de la revision de los expedientes, a los aspirantes
que se les tiene como no presentada su candidatura o postulacién, son los
siguientes:

Codigo Aspirante Documento que no entrego
Declaracién de integridad y no
colusion (base segunda, numeral 8)
Hoja de vida (base segunda,
numeral 2)

12ACPSJ/2020 | Ramon Becerra Reynoso

17ACPSJ/2020 | Ana Fatima Lopez Iturrios

2) /Los aspirantes que no cumplen con alguno de los requisitos establecidos en la
convocatoria, pero si presentaron su expediente completo en tiempo y forma, s
les “considere como no concursante. Criterio que se sometid en votacid

_condmica, el cual fue aprobado por unanimidad.

Resultado de lo anterior, se consideran como no concursantes, por no cumplir

/ con un requisito de la convocatoria y, en consecuencia, no pasan a la siguiente
F etapa, los siguientes aspirantes:
Cadigo Nombre del aspirante Requisito que no cumple

Tener mas de 35 anos de edad, al
8ACPSJ/2020 Edgar , Alejandro | dia de la desi ion (arts. 17, 34- .
Ruvalcaba Gomez 1-1II LSAE) ¥ base segurda, numeral

3, convogatoria)
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Cédigo Nombre del aspirante Requisito que no cumple
Antigliedad minima de diez afios
Isaura de JesUs Ortega | del titulo de licenciatura (arts. 17,
Larios 34-1-IV LSAE) y base segunda,
numeral 4, convocatoria)

13ACPSJ/2020

3) En caso de duda sobre si el aspirante cumple o no con alguno de los requisitos, la
Comision podra solicitar documentos adicionales, con fundamento en el ultimo
parrafo de la base séptima de la convocatoria, lo que se sometié en votacion
economica, el cual fue aprobado por unanimidad.

En virtud de lo anterior, se acuerda solicitar en este momento documentos
adicionales al siguiente aspirante:

Documento
solicitado
9ACPSJ/2020 | Jorge Garcia de | Antigliedad minima de | Titulo  de
Alba Herndndez | diez afios del titulo de | licenciatura
licenciatura (arts. 17, 34-1-
IV LSAEJ y base segunda,

numeral 4, convocatoria) m

Se solicitd via telefénica y por correo electrénico el titulo de licenciatura al
aspirante, quien lo remitié via correo electrénico en el transcurso de la sesion, por
lo que al revisar el documento se advierte que su titulo de licenciatura no cuenta
con antigiedad minima de diez afios, en consecuencia, no reune el requisito y se
le declara como no concursante.

Cadigo Aspirante Requisito en duda

4) En caso de que las valoraciones del grupo de tres integrantes de la Comisio
difieran en mas de un 25% entre ellas, se sometera el expediente correspondiefite
a/ina cuarta evaluacion cuantitativa por parte de alguno de los integrantes de Qt

/grupo. Criterio que se someti6 en votacion econdmica, el cual fue aprobado ¢
upanimidad.

—

/" Resultado de lo anterior, se aprueba que se realice una nueva evaluacién de los
p ~ siguientes expedientes:

Codigo A 3

4ACPSJ/2020 13ACPSJ/Z020
10ACPS)/2020 14ACPS)/2020
11ACPSJ/2020 15ACP$)/2020
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Para efecto de lo anterior, la Coordinadora de la Comision solicitd se realice la
asignacion de los expedientes a evaluar y dicha evaluacion se realice en estos
momentos, lo que sometié en votacidon econémica, resultando aprobado por
unanimidad.

5) Que, tomando en consideracién los acuerdos aprobados por la Comisidon de
Seleccién de los procesos anteriores (2018-2019), respecto de la metodologia, en
los casos de evaluacion de los expedientes donde difiera mas de un 25%, la
Coordinadora de la Comisién sometié a consideracién eliminar la calificacion mas
discordante, con el fin de ser mas justos y no dar privilegios a ningun expediente.

Criterio que se sometid en votacidbn econdmica, resultando aprobado por
unanimidad.

5) Definicion de los mejores perfiles que pasan a la siguiente etapa
La Coordinadora de Comisién sefialé que, de la revision de los resultados del proceso

de evaluacion documental y curricular realizado durante la presente sesion, la Comision
de Seleccién determiné que los siguientes candidatos pasan a la ronda de entrevistas:

Numero Cédigo Nombre del candidato
1) 1ACPSJ/2020 | Juan Antonio Quintanilla Rios
2) 2ACPSJ/2020 | Rito Abel Orozco Jara
3) 3ACPSJ/2020 | Francisco Javier Gonzalez Vallejo

/ 4) 4ACPSJ/2020 | Vladimir Hurtado Burgos
5) 5ACPSJ/2020 | lliana Guadalupe Ledn Gonzalez e
6) 7ACPSJ/2020 | Omar Alejandro Pefia Ugalde d

7) 14ACPSJ/2020 | Rosa Angélica Cazares Alvarado
8) 15ACPSJ/2020 | Pedro Vicente Viveros Reyes
9) 16ACPSJ/2020 | Gilberto Tinajero Diaz

10) 18ACPSJ/2020 | Alberto Lopez Flores
Nota: Esta lista se encuentra ordenada por nimero de cédigo asignado. ’
Lo anterior con fundamento en los arfi 18 y 34 de la Ley del Sistema

Convocatoria publicada el pasago 2 de octubre de 2020, en el portal SJ

www.comisionsaejalisco.org.
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6) Cronograma de entrevistas

La Coordinadora de la Comision sefald que las entrevistas de la Comisién de Seleccién
a los candidatos seran abiertas al publico y sera transmitidas en vivo, por lo que puso a
consideracion realizarlas el martes 27 de octubre de 2020, en horario de 9:00 a 19:50
horas. Acto sequido procedi6 a someter en votacion econémica la fecha y horarios para
las entrevistas, resultando aprobada por unanimidad.

Sefalé ademas que se realizaran en la Sala de Consejo en las instalaciones de la Camara
de Comercio de Guadalajara, ubicadas en Av. Ignacio L. Vallarta 4095, Col. Don Bosco

Vallarta, 45000 Zapopan, Jalisco México.

Por lo antes expuesto, se mostré en pantalla el calendario de entrevistas siguiente:

Cédigo Nombre del candidato Hora de inicio Fin
18ACPSJ/2020 | Alberto Lépez Flores 09:00 09:50
3ACPSJ/2020 | Francisco Javier Gonzalez Vallejo 10:00 10:50
16ACPSJ/2020 | Gilberto Tinajero Diaz 11:00 11:50
S5ACPSJ/2020 |Iliana Guadalupe Leén Gonzalez 12:00 12:50
1ACPSJ/2020 Juan Antonio Quintanilla Rios 13:00 13:50
RECESO
7ACPSJ/2020 | Omar Alejandro Pena Ugalde 15:00 15:50
15ACPSJ/2020 | Pedro Vicente Viveros Reyes 16:00 16:50
2ACPSJ/2020 Rito Abel Orozco Jara 17:00 17:50
14ACPSJ/2020 | Rosa Angélica Cazares Alvarado 18:00 18:50
4ACPSJ/2020 Vladimir Hurtado Burgos 19:00 19:50

/ Nota/:,,EEta lista se encuentra ordenada de manera alfabética iniciando por el nombre de la o el candidato.

Seleccion, resultando aprobado por unanimidad.

Dinamica para el desarrollo de las entrevistas

L
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calificaciéon obtenida en la cédula de evaluacion curricular de la etapa previa. El
formato de la entrevista sera el siguiente:

1) Cada aspirante contara hasta con 15 minutos para transmitir de forma oral
a la Comision de Seleccién y a la sociedad en general:

a. Su visién del Comité de Participacién Social dentro del Sistema
Anticorrupcién: expectativas de corto plazo y necesidades de largo
plazo en su funcionamiento.

b. Una exposiciéon de las razones que lo hacen un candidato idéneo y
cual seria su aportacién personal a la labor de un cuerpo colegiado
como el Comité de Participacion Social.

c. Elementos de su perfil, experiencia profesional y rasgos de su
caracter que contribuirian a lograr los objetivos del Comité de
Participacion Social.

2) La Comisidn de Seleccion realizara preguntas hasta por 25 minutos de los
temas relacionados con el expediente del candidato y las materias del
sistema anticorrupcion y algunos otros asuntos de la experiencia
profesional o personal del aspirante que los Comisionados consideren

pertinentes:

a.. Dominio de los temas de trabajo del Comité: transparencia,
rendicion de cuentas, combate a la corrupcién y aspectos

/ relacionados.

d. Su papel en la promocion de vinculos con la sociedad jalisciense. m

/ / b. Visién del Sistema Estatal Anticorrupcion.

| c. Capacidad de advertir los retos que enfrenta el Sistema Estatal
Anticorrupcion, asi como su propuesta para resolverlos.

d. Claridad y visién sobre el papel del Comité de Participacid
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f. Visién congruente con los principios constitucionales del Sistema
Nacional Anticorrupcion.

g. Liderazgo y capacidades de comunicacion.

h. Independencia, determinacion y firmeza en el ejercicio de sus
atribuciones.

3) Alfinal se otorgaran 5 minutos a las preguntas formuladas con anticipacion
por miembros de la sociedad civil, que seran registradas en la pagina
www.comisionsaejalisco.org.

II.  Otros elementos que se valoraran en la decision final de la Comision de Seleccion
para elegir a un nuevo integrante del Comité de Participacion Social son:
experiencias profesionales y perspectivas disciplinarias. También se considerara
con especial cuidado las trayectorias de vida, la aptitud de trabajar en un érgano
colegiado, la independencia, capacidad de juicio y de vinculacién con la sociedad
civil, el gobierno y la academia.

II.  Invitacion a la poblacion en general para realizar preguntas abiertas durante la
entrevista de los candidatos, a través de los miembros de la Comision de
Seleccidn, para lo cual, se difundira el link del portal para su envio.

La Coordinadora de la Comisién procedié a someter en votacion econémica la dindmica
para el desarrollo de las entrevistas, resultando aprobada por unanimidad.

7) Asuntos varios

La’Coordinadora de la Comision sefialé que, como se tiene conocimiento, es poco el

tiempo para llevar a cabo el proceso de designacién del nuevo integrante del Comité de
'/"Pa icipacién Social del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco, ademas de la no
resencialidad en las sesiones, tomando en cuenta las medidas sanitarias emitidas po
las autoridades de salud como consecuencia de la pandemia por Covid-19, por lo que
la primera etapa del proceso se desarrollé del 19 al 23 de octubre de 2020. '

Razén por la cual, no se han publicado oportunamente las actas de sesién que se
encuentran en tramite de firma y considerando que es necesario subir la informacién de
los resultados del dia de hoy, solicito la autorizacion™de los miembros presentes, sobre

lo siguiente: C(V\

a) Publicar las actas aprobadas sefialando que se encuentan en tramite de firmas
b) Notificar los resultados de la pregente sesion el dia de ho
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c) Se realice un receso para elaborar el acta y sea aprobada en esta misma sesién

La Coordinadora de la Comisidn reanuda la sesion, siendo las 16:15 (dieciséis horas con
quince minutos) con el fin de dar lectura al acta de la presente sesién para lo cual se
presenta en pantalla.

Una vez concluida la lectura, la Coordinadora de la Comisién pregunté a los asistentes
si tienen alguna observacion que hacer a dicha acta. Al no haber solicitado el uso de la
voz ninguno de los miembros, se someti6 a votacién econémica la aprobacion en lo
general de dicha acta, resultando aprobada por unanimidad.

Agotados los puntos del orden del dia y sin otros asuntos que comentar, se dio por
concluida la cuarta sesién de la Comisién de Seleccién 2020-2023, siendo las 16:42

(dieciséis horas con cuarenta y dos minutos) del dia viernes 23 (veintitrés) de octubre de
2020 (dos mil veinte).

Firman para constancia los integrantes de la Comisién de Seleccion:

C. MA ST RAVELAR e
LVAREZ SQUIVIAS ROMERO

% % /Oma,m A

m?é LuUcIio /MARIA ISABEL LAZO
RVERA

BN

ANTONIO ROBLES C. IXCHEL NACDUL RUIZ

MORALES ANGUIANO
C. J/ISABEL SEPULVEDA i
CAMPOS
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LISTA DE ASISTENCIA 04
SESION COMISION DE SELECCION DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE JALISCO

Fecha: 23 de octubre 2020

C. MAMTHER’ AVELAR ALV&, v

c. BAOL Fyé Lucio

C. HECTOR GONZA NTIEL

/ [ Wows A3,

C. MARIA ISABEL LAZO CORVERA
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LISTA DE ASISTENCIA 04
SESION COMISION DE SELECCION DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE JALISCO

|
|
! Fecha: 23 de octubre 2020
\

NO ASISTENCIA

C. RENE JUSTIN RIVIAL LEON

€. MARGO ANTONIO ROBLES MORALES

»

7)o

C. IXCHEL NACDUL RUIZ ANGUIANO

C. JOSEFINA ISABEL SEPULVEDA CAMPOS
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