« Profedonales en Tromparencic: Azcero a lo Informacién «

ROTIMEX

sy Protecciénde Dator Personalesde Méxicor

Guadalajara, Jalisco a 6 de octubre del 2025

Comision de Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco.
Presente.

Por este medio les saludo y aprovecho la ocasion para manifestarles que de
conformidad a el la Convocatoria para Elegir a un Integrante del Comité de Participacion
Social (CPS) del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, y a lo sefalado en la Base
Segunda punto 1), le manifiesto que la Asociacion de Profesionales en Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales. (Protmex. A. C.),
hago llegar la presente Carta de Postulacion a favor del C. Miguel Navarro Flores, como
candidato para ser integrante del Comité de Participacion Social (CPS), ya que
reconocemos su amplio conocimiento y trabajo en las materias de Transparencia, acceso a la
informacion, rendicion de cuentas, combate a la corrupcion, fiscalizacion de recursos publicos,
politicas pablicas y gestion documental; tanto en el dmbito profesional como académico.

Asl mismo, lo reconocemos como una persona con alto sentido de responsabilidad,
eficiencia, integridad, honorable y profesional, motivos por los cuales se expide esta carta de
postulacion, con el fin de dar cumplimiento a lo sefalado en la convocatoria.

Ate ente
Guadalajara, Jalisc? 6 de octubre del 2025

o, = ' ,

Ramén Bécerra Reynoso

Presidente de Profesionales en Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales. (Protmex. A. C.)

Fraocis 1659, Colous Moderna, Guadelfara, lalisco. Tel, 3314439015



Hoja de Vida

Nombre: Miguel Navarro Flores

Fecha de Nacimiento: GGG

Lugar de Nacimiento: Guadalajara Jalisco; Meéxico

Nacionalidad: Mexicano
Domicilio: A NNINGEEEEEEEEE

Teléfono: NG
Correo: NG



INTEGRANTES DE LA COMISION DE SELECCION
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

PRESENTE

Me presento en esta eleccion de un integrante del Comite de Participacion Social

del Sisterna Estatal Anticorrupcion de Jalisco,

Maotivos: Creo en la construccion de una sociedad que exige, s informa, paricipa
y espera de las instituciones publicas la creacidn de esquemas de desarrollo, me
visualizd en el Comité de Participacion Social. colaborando en la generacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion de herramientas, que permitan erradicar
y prevenir la corrupcion; pueden observar en mi curriculum, desde 2002, colaboro
en temas de rendicidn de cuentas y combate a la cormupcion, por ello, colaborare en
el fortalecimiento de una cultura de la honestidad que suscite mejores condiciones
de goblemo, buscando fortalecer la paricipacion ciudadana y rendicion de cuentas
de los entes pablicos.

Propongo la idoneidad de mi perfil porgque en mi trayectoria me he desempenado
con la firmeza de ser parte activa, en la que imperen, la responsabilidad y la
honestidad, he realizado tareas en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
fiscalizacion, control interno, participacion ciudadana y combate a la comupcion, por
mas de 20 afios de experiencia en cargos publicos y privados, he realizado
actividades que me han permitido desarrollar apiitudes acordes a desempenar en
el cargo para al cual me postulo.

Presidi cerca de una década el Consejo de Administracion la Cooperativa de Ahorro
y Préstamo Caja Atemajac, una de las mas sdlidas del sector a nivel nacional y
regulada por la comision nacional bancaria y de valores, acreditacion que sa dio

durante mi gestion.

En el ambito pablico me he desempefado en diferentes instancias en ambitos
municipales y estatales, Secretario Técnico del Consejo de Transparencia en el
Goblerno Municipal de Guadalajara; durante dos  periodos fui Director de
Transparencia en San Paedro Tlaguepague, Director Juridico y Titular de la Unidad
de Transparencia de |a Secretaria de Integracion y Desarrollo Social (SEDIS), en la




Unidad de Transparencia de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos y
actualmente soy Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. lo que me ha permitido adquirir
diversas habilidades, entre las que destaco el desarollo y evaluacion de proyectos
de politica publica, la asesoria al allo nivel, la coordinacion de equipos
gspecializados, control vy fiscalizacion de recursos publicos, en materla de
responsabilidades; trayectoria reconocida por diversas enfidades pablicas,
organizaciones, clpulas empresariales e instancias académicas que me han
invitado a colaborar en el disefio curricular y educative en materias de transparencia,

rendicion de cuentas, fiscalizacion, politicas plblicas, entre otros.

Integre el comité del sistema upico para registrar, controlar y administrar las
zolicitudes de informacion piblica recibidas por los sujetos obligados (Informex
|alisco) y participe en la Implementacion de la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) an jalisco.

He paricipado en foros, diplomados y cursos dirigidos a servidores publicos,
estudiantes y socliedad en general, en mesas de discusion de las reformas a la
legislacian en materia de transparencia. La mas reciente, en febrero de 2020 para
analizar diversas iniciativas de reforma a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica de Jalisco y sus Municipios organizada por el Congreso de
Estado de Jalisco.

En el marco de la Fil 2024, integre con investigadores, académicos y representantes
de la sociedad civil, el Grupo “Compromiseo Jalisco”, con el objeto de promaover el
dialogo y la colaboracion con el legislativo para la armonizacion de las normas
impactadas por la reforma a el aricule 6to Constitucional en materia de
fransparencia.

Cuento con conocimientos que me han permitido la experiencia, y capacitacion
permanente, conozco y he aplicado, metodologias para la implementacion y
evaluacion de las politicas publicas, mi trabajo en el sector pablico me llevo a tenar
un conocimiento avanzado de como operan los tres niveles de gobiemo, no solo en
cuanto al disefio y ejecucion de las politicas pablicas, sino también en su evaluacion




y rendicion de cuentas, apelando a la transparencia total en el actuar de los
servidores publicos. He coordinado publicaciones y participado en publicaciones en
materia de transparencia, proteccion de datos, conservacion de archivos con la
finalidad de compartir un poco del conocimiento y expenencia adquirida a lo largo
de mi tfrayectoria en aras de coadyuvar a tener un gobierno eficaz, que sirva de base
a ofras entidades para generar herramientas que fortalezcan la participacion

ciudadana a través de la conflanza de la ciudadania en las instituciones publicas,

Por lo anterior, solicito se lleve a cabo mi registro como aspirante a la convocatoria

de referencia.

Atentamente

I

s

Miguel Navarro Flores
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Miguel Navarro Flores

El titulo de

Abogado
En virtud de que terminé en forma debida los estudios que [n ley seriala, en el “Centro Universitario
Guadalajara Lamar”, Institucién con reconocimiento de vafides oficial de estudios por la Universidad
de Guadalajara; que jue aprobado en la modafidad de titulacion correspondiente, y de que cumplio
con todos los demds requisitos legales, para que pueda ejercer libremente (a citada profesion, sin muis
fimitaciones que las establecidas por la fey.
*t Plensa y Trabaja **

Guadalajora, Jal., México, a 27 de Abril de 2017,
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CERTFICACION DE ANTECEDENTES ACADEMICOS
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CARTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Ya ;M'J'{ W F j/p VW Pre ;"r'"-""ﬂ'rr - Jde nacionalidad mexicana, mayar de
L : g 4o ;

edad, en pleno uso de mis facultades, y poce de mis derechos civiles y politicos, bajo protesta de

decir verdad declarg:

* Mo haber sido condenada/fa per delito alguno.
* Mo haber sido registradafo coma candidata/e ni desempefiado cargo algunc de
gleccion popular en los dltimos cuatro afios.

*  No haber desempefiado cargo de direccion nacional, estatal ni municipal en algin
partido politico en los ultimos cuatro afos.

* No haber sido miembro, adherente a afilladafo, de algiin partide politico en los
dltimaos cuatro afos,

* No haber desempefiada el cargo de secretario de Estado, Procurader General de la
Repiblica, Procurador de Justicia de alguna entidad federativa, subsecretario u
oficial mayar en la administracidn piblica federal o estatal, Gobernador o Secretario
de Gobierno o Consejero de la Judicatura, en el afio inmediato anterior,

*  Mosernihaber sido servidor publico de eleccion popular, titular de las dependencias
v entidades de la administracidn piblica centralizada y paraestatal federal o estatal,
o de sus equivalentes en los municipios, titular de algin érgano de gobierno en los
organos constitucionales autonomaos, titular de algun drgano jurisdiceional estatal,
consejero de la Judicatura, subsecretario u oficial mayor de la administracidn pdblica
centralizada, paraestatal o su equivalente en algdn municipio en el Glitimo afig.

* (ue acepta |la publicacidén del puntaje v resultados del proceso de evaluacion
realizado por la Comision de Seleccion del Sistema Anticorrupcion del Estado de
lalisco

* Que acepto la publicacidn de mi Curriculum Vitae y demads documentos que |a
Comision de Seleccidn determine hacer piblicos de conformidad con la ley aplicable.

=  (ue aceplo los términos de la presente Canvocatoria,

ATENTAMENTE
Migusd ;ﬂf"’-:-rbu.r'f xf";'.r'r?
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Al entregar la presents declaracién confirmo, bajo protesta de decir verdad, que la informacidn presentada en esia declaracion poblicade Intereses es veraz y completa
Prasanto asta informacion de farma voluntaria y declaro mi conformidad con la publicacian da la misma,
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Al antragar la presente declaracion confirma, bajo protesta de decir verdad, que la informacion presentada en esta declaracion pOblica patrimonial es veraz y
complata. Presento esta informacion de forma voluntaria y declaro mi conformidad con la publicacién de la misma.
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HACIENDA (2]

ACUSE DE RECIBD ..
DECLARACION DEL EJERCICIO DE IMPUESTOS FEDERALES SAT
rec: E— ol do2
Nombre: MIGUEL NAVARRO FLORES
Tipo de declaraclan: Normal
Pariado de la declaracian: Dal Eparcicio Ejercicio: 2024
Focha y hora de presentacion: IDL2025 1151 Medio de presentacion; Intaernast
NOamero do oporacion: 250030511151
Vaorsion: 5910 Facha de vencimiento: JONDLr2025
Impuestos que declsrs:
Conceplo de pago 1 ISR PERSCNAS FISICAS
A cargo: &3z
Cantidad a cargo: 892
Cantidad a pagar: 89z
INGRESOS QUE DECLARA:
Sucldos, salarios y asimilados

Es recamendatie verificar que el imparie calcutado de la parte actualizada esté corecta, en virlid de que puede habar cambiada el Indice nacional
de precios &l consumidar v el cilcudo debe estar basado an of Glimo publicads

Los datos persanales son incorporadas y prategidos en los sistamas del SAT, de canformidad con las dispesiclonss Wgales an la matena,
Para maddicar o corregr dotos persanales visita sat gob,mx,

Esta acuse as emitida sin projuzgar la veracklad de o6 cates asentadas ni gl cumpimiento centro de los plazos establacidos. Quedan 8 salvo (a3
facultades de ravisién da |a autoridad fiscal

SECCION LINEA DE CAPTURA

El importe & cargo determinado en esta declaracion, deberd ser pagado an las instifucicnes de crédito
autorizadas, uldizando para tal efeclo la linea de captura que se indica.

neade 0495 0JST 7055 4586 9262 Meoreloldl ¢gqs

Captura: a pagar:

Vigenta hasta.  30/04/2025

L i
[=]:

04250JST705545869262 892
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HACIENDA

i ACUSE DE RECIBO ..
DECLARACION QEL EJERCICIO CE IMPUESTOS FEDERALES
SAT
RFC: I Hofa 2 da 2
Nombre: MIGUEL NAVARRO FLORES
Tipo de doclaracion: MNeormal
Pariodo de la declaracion: Del Ejpracio Ejerciclo: 2024
Fecha y hora de presentacion; 0a2025 11 5 Medio de presentacion: Internat
Nimaero de oparacion: 250030511151
Varsion: 5810 Focha da vencimiento: DAY

51 doseas electuar @l pago par Imarnal, saleccipoa al Banco Autonizado dal cual eres chiante

Esta opclén retuce & Nempe que nacestas para realzar of pago, va gue predions la indfarmacion de |2 linea de captura y &l imparke & pagar, solo
16Ndras gue avlenticarts, selecclonar la cuanta bancaria an A oue se electuara el cargo y autarizar la operacan, ohleniendo coma camprebanta &

Racibo Bancario ta Pago de Contribucionas Federakis,
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COMISION
DE SELECCION

BHETEEA AN L DGR
DL ERTRTNE DAL Al 300

DECLARACION DE INTEGRIDAD Y NO COLUSION

Bajo protesta de decir verdad, como aspirante a formar parte del Comité de Participacidn Social del
Cistema Anticorrupcidn del Estado de Jalisco, me comprometo a sujetar mis actuaciones a un marco de
integridad, entendienda a este ditimo como el camulo de principios ¥ valores que aplica una persona en
su actuar cotidiang, todos ellos dirigidos a hacer en todo momento lo correcto.

De igual forma, me comprometo a no incitar a las persenas servidoras pablicas con las que en razén de
mis funciones tenga contacta, a Incumplir con los principios rectores y valores que rigen su actuacion en
ef gjercicio de su emplea, carga o comisidn, tales como legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, objetividad, profesionalizsmao, eficacia, equidad, transparencia, austeridad, Integridad,
tampetencia por mérito y capacidad, discipling, ética v justicia, dignidad, igualdad de género y no
discriminacidn, respeto a derechos humanos v rendicidn de cuentas, previstos en el articulo 4" de |a Ley
del Sistema Anticorrupcion del. Estado de Jalisco v 77 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas,

Asimismo, manifiesto guee me abstendrd de adoptar conductas que induzcan a mis compafieros
integrantes del Comité de Participacidn Social a recaer en acciones u omisiones que busquen favorecer a
determinada persona en las evaluaciones técnicas gue realiza el Comité de Participacidn Social para
cargas publicos,

No cbstante lo anterior, declaro conocer las abligaciones como integrante del Comité de Participacidn
Social, previstas em los articulos 19, 20, 21, 22 y 23 de la Ley del Sistema Anticorrupcidn del Estada de
Jaliscoy me abligo a excusarme de participar en aguellas actividades o procesos en los gue pudiera existic
canflicto de interes,

ATENTAMENTE

e

Mgver Wnewrsv Py, o
NOMBRE DEL C. ASPIRANTE




COMISION
7 DE SELECCION

o I A ey i
1 PNTAEE Bl MeNTE

Escrito de aceptacion de los términos de la convocatoria y publicidad

Comisign de Seleccion
Listemna Anticorrupcion del Estado de lalisco
Presente:

Cuien suscribe. con el cardcter de aspirante para ser elegido como un nuevo integrante
del Comite de Participacion Social del Satema Estatal Anticorrupcion de lalisco, manifiesto por
este medio que acepto los términos de la convocatoria v metodologia gue regulan el proceso,
mismas que son de mi plenc conocimiento en ceanto a su contenido y alcance.

&5l mismo, manifieste de manera Fbre, voluntaria, previa, especifica, informada e
inegquivoca que doy consentimiento expreso para gue sean tratados mis datos personales para los
fines que s me informan en el Sviso de Privacidad Integral de la Comisicn de Seleccion para elegir
@ wun nueve integrante del Comité de Participacién Social, publicada en la pagina
httpfeomisionsaelaliscoorg, el cual he leido en su integridad, asi mismo, expreso mi voluntad
para gue 'I;ii a [no}, se publique mi nombre y los dooumentos en version piblica relativos a mi
candidatura; de igual manara acepto la publicacion del puntaje ¥ los resultadas del proceso de
evaluacion realizado por la Comisian, ademas de la publicacion del Curriculum Vitae v los
dacumentas gue la Comizion asi lo determine de conformidad con la Ley aplicable, en los gue e
vean reflejados dates o informacidn gue tengan que ver ton mi persana, hasta la conchusidn dil
proceso.

Le anteriar, de cenfarmidad con lo dispuesto por el articulo 14 numerales 1 y 4 de fa Lay
de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de lalisco v sus
Municipios; asi como lo referido &n el articulo & fraccion V inciso b) de la Ley de Transparencia y
Brreso o la Informacion Poblica del Extade de lalisco v sus municipios.

Guadalajara, Jalisco @ # de @ &J& :’;r & de 2025,

M:gq ¢ Vavarre Flores

Mombre y firma de candidato o candidata
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CURRICULUM VITAE

NOMBRE MIGUEL NAVARRO FLORES
' Fecha de Nacimiento

Lugar e Nacimiento Guadaﬁ'ara. Jalisco
Nacionalidad

Domicilio 0.
teléfono
. Correo electronico

Il. PREPARACION ACADEMICA
Grado de estudios: ABOGADO
Institucion: CENTRO UNIVERSITARIO GUADALAJARA LAMAR
Periado: 1905 - 2000
Cedula Profesional Definitiva PEJ 235154
Grado de estudios: MAESTRANTE EN DERECHO PROCESAL PENAL ACUSATORIO
Institucion: INSTITUTO DE CIENCIAS JURIDICAS DE NAYARIT A C.
Periodo 2020 - 2022
EXPERIENCIA LABORAL

Secretario Técnico del Consejo para la Transparencia y la Etica Publica de! Municipio de Guadalajara.

Ayuntamiento de Guadalajara, 01 de julio 2008 a el 31 de diciembre de 2009,

Campo de experlencia: Dirigir al personal técnico y administrativo, elaboracion de informes, ejecutar y dar seguimiento
a los acuerdos, auxiliar en la elaboracién de Informes, convocar y elaborar y dar seguimiento a las actas del consejo
proponer la integraciin de grupos de trabajo y técnicos, apoyar las actividades de invesligacién, desarrclle, aciualizacién
y gestion y coordinar la elaboracion de planes anuales.

Director de la Unidad de Transparencia, Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, durante dos administraciones, 01
de enero de 2010 ~ 30 de septiembre de 2012, y 01 de octubre de 2012 — 30 de septiembre de 2015,

Campo de experiencia: Alender al solicitante y dar sequimiento a lag unidades administrativas en |2 atencion de
soliciludes de informacion y proteccion de datos personales, asi como mantener aclualizado el porial del sujeio cbligado,
realizar un rediseno del portal de transparencia con una estructura mas amable, atender los indicadores de medicion de
CIMTRA Municipal, asi como el indice de transparancia presupuastal del IMCO,

Director Juridico y Titular de |a Unidad de Transparencia, Secretaria de Desarrollo e Integracion Social del Gobierno
del Estado de Jalisco, 01 de octubre de 2015 a el 05 de diciembre de 2018,

Campo de experiencia: Atender y dar seguimiento a los asuntes legales, Integrar documentos € integrar y resolver los
procedimientos de responsabilidad, asi como atender al solicitante y dar seguimiento a las unidades administrativas en
ta atencion de solicitudes de Informacion y proteccion de datos personales, asi como mantaner actualizade el porial del
sujeto obligado, generar las medidas de seguridad de los padrones de beneficiarios de los programas sociales. llevar a
cabo in inventario de los datos personales que se recaban, generar ol decumento de seguridad, atender los Indicadores
de medicion de GESOC A. C. para la aplicaciéon y seguimiento de los programas scciales, asi como la verificacion del
cumplimiento en materia da proteccion de dalos personales | evaluaciin realizada por el ltei.

Abogado de la Unidad de Transparencia (Honorarios), Comisién Estalal de Derechos Humanos Jalisco, 01 de julio
de 2019 a el 30 de anero de 2020.

Campo de experiencia: Seguimiento a los recursos de ravision y de transparencia, asi como la elaboracion dal
documento de seguridad y los sistemas y el catalogo de los sistemas de tratamiento de datos personales, dar
seguimiento al proceso de verificacion de transferencia, tratamiento y proteccidn de dalos personales y generar las
versiones publicas da las recomendaciones en materia de derachos humanos.

Titular de la Unidad de Transparencia, Secrelaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, del 04 de
febrero de 2020 a |a fecha




Campo de experiencia: Atender al solicifante v dar seguimianto & las unidades administrativas en la astenciin de
sodicitudes de informacion v proleccidn de datos persongles, asi como mantener actualizado el portal del sujeto obligado,
aprobar v modificar las versiones publicas asl como generar las medidas de segurldad v ratamienio de datos
personales, dar seguimiento a dar seguimiento ¥ a las Unikdades de Transparencia de kos Sujelos Obligados indirectos
Comite de Parlicipacidn Saocial y Comisian de Selaccion del Sistema Estatal Anlicorrupcian.

Fresidente del Consejo de Administracion, Cooperaliva de ahorro y préstamo Caja Popular Atemajac, 01 de marzo
de 2012 — 30 de abril 2022

Campo de experlencia; Presidic el degano en la oma de deciziones,

Establecer las politicas de confral interno, medidas preventivas de lavado de dinero; asi coma la administracian de
riesgos v aplicar los lineamientos de gobierno cooperativo, represantar legal v socialmente ante las instanclas juridicas
y sociaes al organismo a cango,

Conlribuir de manera responsable a impulsar el crecimiento de la Cooperaliva,

Supenvisar y proteger el paiimonio de los socios;

Promover mas y mejores senvicios finandcleros para todos los que integran B8 cooperativa, v a vigilar ef buen
funcionamiento de |z instituciin.

CURSDS ¥!/0 CONFEREMNCIAS YO CAPACITACIONES ¥/0 DIPLOMADOS

#  Miembro del Consejo General Universitario gue formulo & anteproyecto de “Mueva Ley Organice de la
Universidad de Guadalajara”, 15 de diciemibre de 1933,

»  Drganizador del Primer Diplomado de Acceso 3 13 Informacidn Transparencia v Rendicidn de Cuentas en la
Administracign Poblica, Instiuciones parlicipanies, U de G, tesq, Ifal v la Secretaria de la Funcidn Piblica, 30
de abril de 2005,

* Coordinador académico del 2do Diplomado de Acceso a la Informacion Transparencia y Rendicion de Cuentas
er la Administracion Pablica, Instiluciones participanles U de G, lteso, fai y 12 Secretaria de 1z Funciin Pdblica,
oA G Y COLIAL,

«  Primer Cologuio Nacional "La Trarzparencia come Polifkce del Estado Democradtice’. Secretara de ka Funcidn
Fiblica v el Institute Macional de Administracion Pablica. 06 de abril de 2006,

= Parficipacion. ;Memorias Histdricas Versus Voluntades Politicas? Con el Tema “La Transparencia en los
Archivos publicoa”, Divisidn de Estudies de Estade y Sociedad de la U de G, 24 de noviembre de 2008,

= Maestro del Diplomado Interinsiifucional de Acceso a la informackdn lema "Habeas Data v Supuesics de
Reserva de Informacidn Pablica”, CAIPEC - IFAL = ITAI = ITEI, Universidad de Colima, Guadalajara ¥ AulGroma
de Nayart. 27 de junio de 2008,

* Jornadas de Trabajo con Unidades de Transparencia e informacian. ITEl, marzo de 2010

= Panelista del *Foro Macional de Transparencia v Contrel Documental”, 12 v 13 de septiembre de 2011,

*  Ponente del "Encueniro Inteérmacional por la Transparencia Méxice — Arganting”, Centro Universitario del Morte
st la U de G y o Consejo para la Transparencia y la Etica Publica del Municipio de Guadalajara, 30 de
noviembee 2012

» Participante en el "Saminano Internacional Scbra Modemizacion de la Gastidn Municipal®, Organizacion de los
Estados Americanos (OEA) v el Gohiarno del Estado de Jaliseo, 30 y 31 de mayo 2013,

¥ Capacitador sobre el tema *Manejo de la Hermamisnta CIMTRA Municipal”, Gobierno Munigipal de Tonald, 23
de agosiode 2013,

* Participaclén en el *Foro de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Entes Publicos desde la
Perspeciiva del Comité de Clasificacion”, Contraloria del Estado de Jalisco, Coordinecidn General de
Transparencia e informacion Pablica del Gobisrno del Estado de Jelisco y & Institulo de Transparencia e
informacion Pablica de Jalisco. 22 de octubre de 2014

* Participante en &l programa “Sgenda para e Desarrallo Municpal 2015°, Gobierno Municipal de San Pedro
Tlaguepague. Agosio de 2015,

* Ponante anla 10* Jornada por la Tranaparencia con el tema "Gobierno Abierto v Privacidad® Los Nuevos Relos
de la transparencia, Gobkerne Municipa! de Zapotlan el Grande, jalisco, 03 de seplismbre da 2015,

= Acreditacién en maleria de Derecho a la informacidn Pdblica para Unidades de Transparencia del Poder
Ejecutve del Esiado de Jalisco, Universidad del Valle da Atemajac (UNIVAYY el Gobierno del Estado de Jaksco
Septiambre de 2016,

* Elaboracién del Primer Plan Esiratégico de Caja Atermajac, Cooperativa de Ahorro v Prestamo Caja Atemaiac,
14 de diciembre de 2018.




Participante en &l Taller de “Auditoria con Enfoque Basado en Riesgos™, ASSET LIABILITY MAMAGEMEMNT
(ALM Conzull) v la Federacidn de Cooperativas de Ahoero Yy Préstamo Xallixdli (FECOOX), 23 de febrero da
e

Participante en el disefio currcular v elaboracidn de materdal educative ded programa de esludios del
“Diplomadao en Transparencia y Proteccidn de Dalos Personales para fa Gestidn Poblica®, Centro da Estudios
Superiores de ia Informacidn Poblica v Proteccion ce Datos Personales (CESIP) del liei. 2do semestre da 2019,
Miembro del Claustro de Profesores del Diplomadao en Transparencia y proteccian de datos Personales para
la Gastidn Pdblica con el tema "Marco Juridico del Derecho de Acceso a la Informacian en jalisco®, Centro de
Estiedios Superiores de la Informacidn Poblica v Proteccion de Dalos Personales {CESIP) del lei. 05 de
diciembre de 2018,

Participante en &l Taller de Informacidn para ef Disero de Polificas Poblicas Anlicorrupcidn, Instituto nacional
de Estadisticas v Geografia e Informatica (INEGI), 0F DE FEBRERDO DE 2020

Miembro de la mesa de trabaio sobre reforma a la Ley de Transparencia v Accesao a la Informacian Publica del
Estado de Jalisco vy sus Municzpios, en un ejercicio de Parlamento Abiero en & Gongraso del Esfado de Jalisca,
Comisién de Participacsdn Ciudadana, transparencia y Etica en el Servicio Piblico, del Congreso del Estado de
Jalisca. 11 da febraro de 2020,

Capacitacion en materia de Confrol Inferna, Sietema Estatal Anticorfupcion de Jalisca, 27 da febraro de 2020,
Maestre del curso “Ley Anlicorrupcidn v las Elementos de Seguridad Publica®, Unklad de Apovo Aéreo de la
Comisaria de Sagundad Publica de Zapopan, agosto 2020,

Elaboracion del Segundo Plan Esbratégico de Caja Atemajac, Cooperaliva de Ahorro vy Préstamo Caja
Atemajaz, 0 de diciembre de 2020,

Docente del Diplomadeo Derecho Administrative; Implicaciones Estratégicas en el Sisterna Anticorrupeian,
Conel Tema: Transparancia y Acceso a la Informacidn en Gestkdn Documental, Instituto de Estudios Juridicos
{IDEJ), ocfubra 2021,

Docente del Diplomado Derecho Administrativo: Implicacicnas Estratégicas en el Sistama Anticorrepcian.
Con el Tema: La Fiscalia Articorrupcion del Estade de Jalisco, su Funcidn para Pravendr ia Cormupaién, Insttubo
de Estudios Juridicos {IDEJ), octubre 2021,

Coordinacion en la Jormada de Estalepas v Alusles en el Segundo Plan Estratégico de Caja Alemajac,
Cooparativa de Ahormo y Préstamo Caja Atemajac, 09 de diciembra de 2021,

Constancia por Impulsar la iniciativa de iniciar &l proceso de Transformacidn Digital de caja Alemajzc, 04 de
febrero de 2022,

Presidente de la Comisidn de Comunicacidn, Conlrol v Lavado de Dinero de ta Caja Alemajac, periodo 2012 3
2022, Cooperativa de Ahorro v Préstama Caja Atemajac, 04 de mayo de 2022,

Presidente de la Comizsidn de Auditoria de |a Caja Atemajac, perodo 2012 a 2022, Cooperaliva de Ahorro y
Préstamo Caja Atemajac. 04 de febrero de 2022,

Observador de B aplicacian dal examen da conocimienios al candidato a Comizionada Presidencia propietaria
v Suplente del e, Consejo Consultive en el Instifuto de transparencia, Informacién Pablica v Proteccidn de
Datos Personalas dal Estado de Jalisco, 26 de mayo de 2022,

Ponente del Madule IV Marco Mormative del Cooperativisma, con los temas:

1.- En el Gobierne Faderal {SSHGP, CHNSF, CHNB, UIF)

2.~ En los Gobiernos Ezlatales

En &l marco del Diplomado Cooperatwvismo vy Economia Scoial, Fundacion Universdana en Derecho
Administrative v Polltica 5. C. (FUNDAR), 27 v 28 ce mayo de 2022,

Ponente del Madulo ¥ Marco Mormativa del Cooperativismo, con los temas:

1.- En & Goblemo Federal, SHCP, La LIF, BAXICO Y CONDUSERF.

En el marco del Diplomado Cooperativisma v Econamia Social

Fundaciin Universitaria en Derecho Administrativo v Poliica 5, C. (FUNDAR), 4 % 10 de junio de 2022,
Observador de |z aplicaciin del examen de conocimientas al candidato a Comislonada Presidenta propietaria
y Suplente dal Hei, Comisidn de Participacién Ciudadana, fransparencia v Etica en el Servicio Pliblico, del
Congreso del Estado de Jaliseo, 11 de Julio 2022,

Panelista, “La transparancia de proteccidn de datos v |a responsabilidad de informar’ Gobierne del Estado de
jgli=co & traves de la Secrefaria de Desamollo Economico v de |a Direccion General da Fomiento Arfesanal, 10
de agosto de 2022.

Panelista en la presentacidén del Libro: "Derecho a saber y la proteccion de las personas”, publicacsin gue
constituye el tomo XX de [a "Coleccion de Estudios en Derechos Humanos®, en el "Pabelldn de fa Transparancia®
en gl marco de la FIL [Feria Internacional del Libro de Guadalajaral, Instituto de Transparencia, Informacion
Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, 02 de diciambre de 2022

Constancla, por su parficipacién como miembro del Comité Organizador del diplomado Rendicidn de Cuentas
¥ Prevencian de la Corrupcion en los Ambitos Municipal v Esiatal, Universidad de Guadalajara, Cenfro
Uintversitario del Morte, 24 de sepliembre de 2024,




= Reconocimiento por su participacion an &l lortalacimiento & 1a cultura de |a ransparencia ¥ [a etica publica,
Gabierno Municipal de Guadaiajara y el Consejo para Ia Transparencia y la Etica Piblica, 14 de agosto de 2007

* Participante ded Congreso Macional de Transparencia, Goblermno del Eslado de Durango, a rawvds de la
Becrelaria da Coniraloria y Modemizacidn Administrativa, 23 y 24 de febrero de 2010

= Participante de la VIl Semana Nacional de Transparencia tema “Transparencia vy su Geston”, Instituto Federal
de Acceso a & Informacikin v proteccidn de Datos Personales, 25 al 2T de agosto de 2010,

¢ Participante de la 10a Semana Macional dé Transparancia tema, El gjercicio de los derechos de accese a la
informaciaon vy 1a proteceidn de datos personales ante ka reforma constitucional”, Instifuto Federal de Accesoala
Informacidn y proteccién de Datos Personales, 02 al 04 de oclubre 2013

*  Participante de la Semana Macional de Transparencla tema, Hacka la aprobacion de leyes generales en materia
de ransparencia y acceso a la informacion, proteccion de datos personales y archivo®, Institulo Federal de
Acceso a la Informacian v profeccidn de Datos Personales, 29 de sepliembre al 03 de occlubre de 2014,

*  Participante en el 2do Congreso Macional de Transparencia y Rendicion de Cuentas, PIRC-Centro de
Invesiigacion vy Docencia v el Gobierno Municipal de Tlaguepague, sephiembes de 2078,

= Reconocimienta de participacion del evento “Observacion ciudadana y confraloria social: Caso Villas
Panamericanas”, Comité da Participacin Sacial, 16 | 17 de febréro de 2022,

* Raconocimienta por ser egresado del Primer Taller de Peripdsmo, La Secretaria de Educacion y Culiurs, &
fravés del Consejn Estatal para el Fomento Departiva y el Apoyoe a la Juventud (CODE), 08 de marzo al 30 de
junio de 1580,

+  Constancia por asistir al Curse, produccian Radiofonica, Universidad de Guadalajara, Direccion de Dasarodo
Académico, ¥ el Centra de Educacion Continua v Ablerta, octubre a diciembre de 19090,

= Constancia, de parlicipacién a las Jomadss De Aprendizaje sobre Faltas Adminislralivas v Aclos de
Corrupcion, Secrelaria Ejeculiva del Sislema Estatal Anticorrupcién de Jalisco, Organo Interno de Control, 19
de septiembre de 2023, _

=  Constancia de parlicipacion a la conferencia, Generalidades del Codigo de Etica v el Actuar de su Comité,
Secretaria Ejecutiva del Sisiema Estatal Anticorrupcion de Jalisca, Organo Interno da Control, 17 de noviembre
de 2023

=  Constancia de participacion a8l Fore "El Future de los Sistamas Macionales da Transparancia ¥ Anticormdpsion”,
Comilé de parlicipacidn Social v la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn de Jalisco, 26 de
junio de 2023,

+  Constancia da paricipaciin a (3 capacitackdn, Responsablidades Administrativas, Secretana Ejecutiva del
Sisiema Fatatal Anficorupcion de Jalisco, Organe Intermno de Control, 22 de septiembre de 2024.

= Constancia da parlicipacion a la capacitaciin, Codige de Etica, Secretaria Ejecuilva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Jalisco, Organo Interno de Control, 21 de noviembre de 2024,

* Reconocimiento como panelista, La corrupeidn... una practica muy costosa, En g marco de la Fil 2024,
Organo de Gohierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. 08 de diciembre
de 2024,

= Constancia de parlicipacion en el Proyecto, Uiniversidad de Verano Condira la Corrupcion, “El Derecho Humano
auna vida libre de cofrupsion®, Comitd de Pardicipacidn Social del Sistema Estatal Anlicoeru perdn de Jaliseo, 01
de aposto de 2025

PUBLICACIONES

Coordinador v coautor del Tomo XX de a Coleccidn de estudios en derechos humanos, libro fijulado "Derecho
a Saber vy a la Proteccion de Datos de las Personas” editado par la CEDHJ, ISBN 878-607-09798-4-2,
Autor del Libro “Anticormupeldn, la gran apuesta” 13BN 97B8-607-88718-3-0, Sello editorial; Accion Cultural
Cromatica, 5.C.. _

Coordinador ¥ coautor del libro, EL COOPERATIVISMO DE AHORRO Y PRESTAMO EN MEXICO, Realidad
¥ Futuro. Selle editorial: FUND&p, I1ISBN 973607 5974408,

Coautor del Diccionario prointegridad. Editorial de El Coljal I3BN digital 978-607-8831=T7-7 v 0 [SBN impresa
ATBR-G0T-BB31-TE-0.

Cictaminador en el ndmers 5 de Esfera Piablica: Es urs Ravista en Gobernanza vy Sociedag, publicasidn de
difugidn ciantifica, de El Colegio de Jalisco, resenva de derechos al uso Mo, 04-2024-011916520800-102, ISBN
2582-8575, ambos olorgado por el Instituto Macional del Derecho de Autor.  hitgeMalom,org, malreposionoep
colisliep_nums

<+ Coavlor de |a Guia de Recomendaciones para la Conservacidn, Clasificacidon y Eliminacidn de Correos
Electrenicos Institucionales, editada i Publicada por &l ITEL
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LA IMPORTANCIA DE MI VIDA PROFESIONAL

Durante mi gestion como director de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Tlaguspague, logramos
pesicicnames deniro de los 10 primeres lugares de acuerde con el Ranking Macional de Transparencia, evaluacion
aplicada por el Colectivo Por Municipica Transparantes, (CIMTRA- Municipal).




201 38io Lugar Nacional nip Swawiy. cimira.org maneitaliwp-cortentiuplaads’ 201 50 nlormn-de-Aclividales S TRMEA

2013 pf

2014 8ve Lugar Macional [llpfiwww.ginira org meipordal/wp-contantiuplosds! 201 5003 intorme-2014-Caleclivo-
BT R !

2015 Tmo Lugar Macional htto:lheww. cimitra. org.mxlpodaliwp-contentiuploads/ 20 1601 Informe-CIM TR A-
2015.pdf

En mi gestidn coma Director Juridico y Titukar de la Unidad de Transparencia de Ia Secretaria de Desarrolio e Integracion
Social (SEDIS), fuimos evaluados por la Agencia Gestidn Social y Coeoperacidn . GESOC A, C, oblaniendo los
siguientes resultados:
2016 1er Lugar Nacional,
2017 2de Lugar Nacional,
20118 1er Lugar Macional.
Este reconocimiento se da en materia de transparencia de |a aplicacion de programas sociales. En la siguiente liga se
pueden descargar los estudios completes: hitos: lindep. assoc.org. me/desoargaolas

En mi gestitn coma Titular de la unidad de fransparéndia de la Secretaria Ejeculiva v de los sujelcs cbligados indirectos
Comité de Participacion Social y &l Comité de Seleccidn del Skelema Estatal Antlcorrupciin, atendimos los indicadores
de la organizacion cail Mexiro A C. y coma resultado obtuvimos |a Certificacion an Transparencia Proactiva, destacando
El Sistema Eztatal Anlicorrupcidn de Jalisco (SEAJAL) fue reconocido hoy por un observatorio ciudadano como el mejor
calficado del pais por 2u lransparencia proactiva.

Ohteniendo los cerdificados de fransparencia proactiva en los siguientes rubros;

Sistemna Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcian

Comité de Parlicipacin Social

Comisidn de Seleccion del Sistema Estatal Anficorrupcion

En 2021 v 2025 el Itei llevo a cabo la verificacion del Portal de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del
Sisterma Estalal Anlicorrupcién Obteniendo calificacidon de 100,

hittpe s itei.omg.meiv Wdocumentosisoavalsivarificacion 055-20271 seajal pdf

hitps s el orgmav Hdecumentoaizoevalsidy itei 040 2035 szistema estatal anticorrdpeion.pdf

Durante distintos momentos de mi gestién he llevado a cabo procesos de investigacion de presuntos actos de
corrupcion come lo acredito con diferentes notas de periadice.

L

Miguel Navarra Flores.
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SECRETADIA PALTIOULAY

DR. ALFONSO PETERSEN FARAH
PRESIDENTE MINICIPAL DE GUADALAJARA
PRESENTE

Por medio de la presente, le envié un cordial y afectuose salwdo, a la vez
aprovecho la ocasion para informarie que por consenso de los consgjeros ¥ el que
suseribe, se tomo la determinacicn de remover de su cargo de Secretario Téenico al
C. Mauricio Jacobo Suedan Lipez.

Es prudente manifestarle que dicha remocion surtird efectos a partir del dia 01 de
Julio del presente afio.

De igual manera s¢ determind gue por su experiencin ¥ conocimientos en la
materia, quien pudiera ocupar ¢l cargo es la Licenciado Miguel Navarro Flores, quien
forma parte de este conejo, desde hace mis de cualro anfios.

Dejanda a su consideracidn la propuesta para ocupar dicho cargo, me despide de
usted, agradeciendo de antemano su siempre valioso apoyo para los trabajos de este
CONSEjo.

ATENTAMENTE
Guadalajara, Jalisco a 24 de Junio de 2008,

.é;"cg}rk,._i. &

DE. JESUS GOMEZ FREGOSO
PRESIDENTE DEL CONSEJIO

C.e.p. C. Mauricio Jacobo Suedan Lopez.- Para los efectos legales convenientes

Consejo para la Transparencia y la Etica Pablica

o == -
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l’.- O &) SEC. TEC. DE CONSEJO DE TRANP.
No. AFILIACION IM.S.S.
FECHA DAD|
16/07/2008 $RIAS. TEC. DE PRESIDENCIA
> _ ‘ ¢ HEEE __ VIGENCIA
8ASE ] surErNUMERARIA O TEMPORAL XJ FECHA DE
INICIO:

CONFIANZA [C] erovisonaL (I POR OBRA [__ie7i2008 |

INJSTIRTA PN MIGARACIOAD FSIGA LEGAL DETERMINADA D

SR ¥ ALV TRMAOR TERMING:

POR TIEMPO
INTERING [] 7ransmomio =3 DETERMINADO XJ [ 15f02008 |
ANTHEW) COMPWNIA NEWNGAC TTD
- 3-MOTIVODEE V“T‘Sﬂﬁ,
RENUNCIA (03] ] TERMINO DE CONTRATO 5 PENSION FOR EDAD
CESE [ 02| | cAMSI00€ DEPENDENCIA DESTITUCION CON
FALLECIMIENTO [ ] PENSION POR AUBILACION INHABILITACION
INCAPACIDAD PERMANENTE [ ] PENSION POR INVALIDEZ DESTITUCION AN
OGS M T |
No. EMPLEADO PUESTO
EFECTIVI E
5. OBSERVA ____EN SUBSTITUCION DE:
POR RENOVACION &
NIVEL DE DESEMPERD . . T /NAURKO JACOBO SUEDAN LOPEZ
ALTEAMD ] Ao UNCA 30/06/2008
3 e )|

ALTO  MEDIO BAJO ; >

25019
de

2008

/;”T',.i“,__n/

E LY



AY' TAMIENTO CONSTITUCIONAL DE GUA,
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

{LAJARA

PROPUESTA Y MOVIMIENTO DE PERSONAL P —
s
T AL Por aste conducto me permito solicitar la (el) sigulente: '
¥ GUADALAJARA
ALTA[ X ] RENOVACION ]
No EMPLEADO R F C | [LcATEG] PUESTO
_— 7 820010005 SEC. TEC. DE CONSEJO DE TRANP.
APELLIDO PATERNO, MATERNO. N 8} No. AFILIACION | M 8.8,
NAVARRO FLORES MIGUEL
FECHA EFECTVIDAD| [ SEXO — DEPENDENCA T SUBDEPENDENCIA
16/07/2008 PRESIDENCIA SRIAS. TEC. DE PRESIDENCIA
TP DE FLACA RNt T T VIGENCIA
BASE [] surERNUMERARIA 1 TEMPORAL X7 FECHA DE:
INICIO:
CONFIANZA [C] rrowisionat = POR OBRA 672008 ]
CAISENIA FOR INGAPAG DAD 1\ SIGA LEGAL DETERMINADA D
D) ¥ A RION TEWPGRAL TERMING:
POR TEMPO
INTERING TRANSITORIO DETERMINA 1
LEORMEW, D CORTUWALE iIMENUSTIATESD D o cd m [ 5’10 z a ]
~ 2.ALTAS
LUGAR Y FECHA DE NAC!H iR ol ESTACQ CIVIL
(5UADALA,JARAJ JAIJSCO CASADO
CALLE R | COLONIAOSECTOR C.P.
[ _______IEEm .
NOMBRE DEL P. T T T NOMBRE DE LA MADRE
MIGUEL NAVARRO DIAZ (FINADO) FRANCISCA FLORES SILVA (FINADA)
b o *!.METW«BEM PR, -
RENUNCIA TERMINO DE CONTRATO PENSHON POR EDAD
CESE CAMBIO DE DEPENDENCIA (08 | | oESTITUCION CON
FALLECIMIENTO [83] ] rensioN POR UBILACION (07 ] wHessiLmacioN
INCAPACIDAD PERMANENTE PENSION POR INVALIDEZ DESTITUCION EEEIN
4.. CAMBIO (DATOS Dﬁ:mﬁﬂm TO ANTERIOR)
No. EMPLEADO R. F: C. _CATEG. _CODIGO DE PLAZA PUESTO
BT T T Te s Tl ~ - — —
FECHA EFECTIVIDAD _ DEPENDENGA — | [/ SUSOEPENDENCIA
/
5. OBSERVACIONES EN SUBSTITUCION DE
POR RENOVACION
NIVEL DE DESEMPERO 1O JACOBO SUEDAN LOPEZ
ALTC Waxs D 3G/\06/2008
ALTO  WEDIO BAJO

Guadalajara, Jal., a

ALFONSO PETVI£:AMH




AYL TAMIENTO CONSTITUCIONAL DE G(ﬁkl.,kAJAR

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS | Ry

/7055 PROPUESTA Y MOVIMIENTQOE PERSONAL T Ay
.
Por este conducto me permito solicitar la (el), S8
-
RENOVACION[ ]
=
No, EMPLEADO T PUESTO.

10 | SEC. TEC, DE CONSELO DE TRANP.
Tt e No. AFILIACION IM.5.5

SRIAS, TEC, DE PRESIDENCIA

BASE [[] surerNuMERARIA D TEMPORAL X] FECHA DE
INICIO:;
CONFIANZA [C] rrovisonaL _J POR DBRA [ i6/o7/2008 |
FERMEO ¥ SUBSEMIRON TEMIORAL) TERMING:
POR TIEMFPO I
INTERING TRANSITORIO DETERMINADO 15/10/2008
ey D COMPAMIA MV NNV PR D E [
AT J;z;?'ii&‘.l‘ Sl T
IAR Y NACIMIENTO Tl e d AR A ESTADO CivIL
GUADALA CASADO

200 >
C

___COLONIA O SECTOR _ ' C.P.

= DE mm

RENUNCIA [0 | TERMINO DE CONTRATO PENSION POR EDAD
CESE CAMBIO DE DEPENDENCIA DESTITUCION CON

FALLECIMIENTO 03] PENSION POR JUBILACKON INHABILITACION
INCAPACIDAD PERMANENTE PENSION POR INVALIDEZ DESTITUCION KA

4.- CAMBIO (DATOS -f*.""f(v"’ TERIOR)

No. EMPLEADO A NARNBY % PUESTO

[ FECHAEFECTIVIOAD | _ CEPENGBNGIA N\ F— — SUBDEPENDENCIA
___ 5.-OBSERVACIONES’ WRAMY— U~ N\ W ENSUBSTITUCION DE:
POR RENOVACION e O N
NIVEL DE DESEMPERD & i ) v N JAOOEOBIEDAN LOPEZ
20 B0 \ W ! |\ A RENUNCW 30/08/2008
. O | \! WA\ N
ALTO  WEDIO BAJO m-._um\\ 4

?\\
Guadda]m Jal., 008

‘31 J
_2008
2 .z.uJ-‘/

DR

&% E;ER%N FARAM C_CARLOS SANTOSCOY ERREZ




CONS
DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTO DE GUADALAJAR"

L.RECCION GENERAL DE RECURSOS HU..ANOS
PROPUESTA Y MOVIMIENTO DE PERSONAL

-

Por este conducto me permito sclicitar la {el) siguiente

/
/

-

ALTA ] BAJA:] RENOVACION[_ X_|
PUESTO e
SECRETARIO TECNICO-
No. AFILACIONIMSS. |
NAVARRO FLORES MIGUEL
g | T T e ENDENCIA
Y8/102008 PRESIDENCIA MUNICIPAL PRESIDENCIA MUNICIPAL
T e VIGENCHA
BASE ] TEMPORAL x] FECHA DE:
PROVISIONAL WAQ NICIO:
(AUSENUIA POR INCAPACH LA LEUAL,
CONFIANZA [] PeErwSO Y SUSPENSION TEMPORAL)|  POR 08RA | 161072008 ]
DETERMINADA '3
superNuMERARID [ ] TERMING.
TRANSITORO FPOR TIEMPO
INTERIND [C] conFianza (RENUNCIAICESE) DETERMINADO x] [ 1510112008 ]
(IS ENGIA)
DOMICILIO
RENUNCIA TERMING DE CONTRATO 668 | | PENSION POR EDAD
CESE [02] ] camsiooe ePENDENCIA [EE] ] oesmmucioncon
FALLECIMIENTO PENSION POR JUBILACION INHABILITAGION
INCAPACIDAD PERMANENTE  [[04.] |  PENSION POR INVALIDEZ [ 08 | ] oesmmucion 3]
pOEFEN.|  [THerPiAZA] o H PUESTO
__m SUBOEPENDENCWA
o &.0BSEI s T NN A EN BUBSTITUGION DE:
POR RENOVAGON
NIVEL DE DESEMPENO
ALTIBAIO AN z
L] LY
ALTO _MEDWO BAJO VAN N\
2090
LIC. CARLOS ALONSD Guadaisiars. Jal, octubra M ) 2008
SALINAS OSORNIO ISTINA LANGARICA S MGUEL
/ /'-\ - LiC. CAR OSCOY'GQUTIERREZ  NAVARRO FLORES
L et e a3 ) - ) :
ETARIO PARTICULAR JEFE ADMINISTRATIVO e R i

DIRECTOR GRAL, DE RECLR?S H)MAN? SER\ﬂﬁEU&JCO




AYUNTAMIENTO DE GUADALAJAR*

L.RECCION GENERAL DE RECURSOS HUwANOS
PROPUESTA Y MOVIMIENTO DE PERSONAL

\ oL 'uk{((_ )
Por este conducto me permito solicitar la (el) sigulente:

atal_] aAJAl:] cmslo[—__] RENOVACION[ X_]

T
o 15 A
0015020 SEGRETARIO TECNICO
I | | No AFILACION IM.3 8.
160172000 % NCIA MUNICIPAL PRESIDENCIA MUNICIPAL
i O ﬁ E%' 2 g & : VIGENCA
BASE ] TEMPORAL o FEGHA DE:
PROVISIONAL INICKC:
IAUSENUIA PUK IM"ACOWQU LEGAL,
CONFIANZA [X] PerMSO Y SUSPENSION TEMPORALY  POR OBRA = iy
DETERMINADA
SUPERNUNMERARC [ TERMING
TRANSITORIO ] POR TIEMPO
INTERINO CONFIANZA (RENUNGIAICESE DETERMINADC
(LiuenUia) D ’ D [ 1
: Pt et A LR SORTI R, SLL SRS 3 ik TS PR
SN SRS A DE Ll T Y ESTADO GIVIL
| DOMIGILIG CALLE T SR CP.
nash . 1 <r P “!1 -‘ .t‘ 1 (rf 4
RENUNGCIA TERMING DE CONTRATO 86 | | PeNsION POR EDAD
cesE | CAMEIO DE DEPENDENCIA DESTITUCION CON
FALLECIMIENTO PENSION POR JUBILACION INHABILITACION
INCAPACIDAD PERMANENTE PENSION POR INVALIDEZ DESTITUCION G
- 11 - - ’
S
SRR TS, Y —__ENSUBSTITUCION DE:
NIVEL DE DESEMPERO AY
ALT! BAJO AVAR N
FAN
e ol N
R YRS | ‘
IC. CARLOS ALONSO Guadalajara, Jal,, RN 2008
SALINAS OSORNIO cv LANGARICA mcua
{ ZL— LIC. CARL: SCONGUTIERREZ NAVARRO FLORES
MLl lee .
ARIO PARTICULA Amumsmnvo
PRESIDENTE D!RECTOR GRAL DE RECUROS u smvnnon PUBLICO




AYUNTAMIENTO DE GUADALAJAR"

L.RECCION GENERAL DE RECURSOS HU..ANOS
PROPUESTA Y MOVIMIENTO DE PERSONAL

| ) / |
Por este conducto me permito solicitar 1a (el) siguiente: /

ALTA | saA[_ ] camio[ /7 RENOVACION[ X_|

et ".‘"b‘}t
SECRETARIO TECNICO-
_No CIONILM.SS.
_ 8UBDEPENDE
PRESIDENCIA MUNICIPAL
—_ YIPODE VIGENCUA
EES O x] FECHA DE:
PROVISIGNAL INICIO
(AUSENCIA FOR IM.:APAC".NQCA L.I:GAL.
CONFIANZA [[] FeRmSO ¥ SUSPENSION TEMPORAL)  POR CBRA [ 16/10r2008 |
DETERMINADA ]
suPERNUMERARID [ | TERMING.
TRANSITORIO ] POR TIEMPO
INTERINO. [C] coneianza RENUNCIAGESE) DETERMINADO x] [ 1smz008 ]
i “‘ 3 T I|' i iy 3
i m LR 3 ey T ESTADO CIVIL
DOMGIDO _  CAWE  WoMERo’ | GOLONIOSECTOR GP.

RENUNCIA TERMINO DE CONTRATO PENSION POR EAD
CESE CAMBIO DE DEPENDENGIA (08 ] | DesTITuCION CoN

FALLECIMIENTO ]  PENSION POR JUBILACION INHABILITACION
INCAPACIDAD PERMANENTE PENSION POR INVALIDEZ m ] pestTucion 0]

: ' 42 CAMBIO (£ ~ :

NIVEL DE DESEMPERIO
ALTBAJO D
ALTO  MEDIO RAJO
" o I)
LIC. GARLOS ALONSO vV e 2008
SALINAS OSORNIO /cananm LANGARICA , ] MIGUEL
e : , NAVARRO FLORES
{ _’ uut LA ) \ & »

»

ETASIO PARTICULAR | JEFE ADMINISTRATIVO ""'i_f.-f»-,-é '25_4__..( -
DIRECTOR GRAL CE aecua?p wum? " SERVI LeLICo
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TLAQUEPAQUE, JALISCO,

En Tlaquepague Jalisco, siendo las 0915 horas (nusve horas con quince minulos) del dia 01 (Primera) de
Eneto del aho 2010 dos md diez, en las instalaciones que ocupa la Presidencia Municipal dal H
Ayuntamientn Consttucionsl da Tlaquepague, Jallsco, el suscrito Lic Miguel Casfro F[e;rnmupmmma
Municipal, con hundamento en lo previsto por ta Ley del Gobiamo y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco en su articulo 48 fraccion | olorga el presents’

NOMBRAMIENTO

AIC. MIGUEL NAVARRO FLORES. Nombrandose a Usled DIRECTOR DE AREA EN LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA de este Ayuntamianto, con carsclar de confianza por iempo determinado, def 01
[Primero) de Enero al 31(Treinta y Uno} de Marzo del 2010 (Dos Mil Diez). De conformidad 2 o
establecidn por fos articulos 3 fraccitn |1, 4,16 Iraccion IV y 17 de-la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios: asi como en lo dispuesta por los articulos 7 inciso A), & ded
Reglamento que contiene las Condiciones Generales de Trabajo del AWH
Tovmparn W} =

Debiendo cubsir su jomada de lsberes con 40 horas semanales ' Reciblendo par conceplo de sueido
mensual segin lo safalade en el presupuesto de Egresos del Municipio y para el ejercicio fiscal 2010.
Tamando Posesiin del cargo corfendo, previa proesta de Ley.

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION"

Tlaquepaque, Jalisco 01 (Primero) de Enero del 2010
nﬁm MUNICIPAL




SAN PEDROC

# TLAQUEPAQUE

e ND

NOMBRAMIENTO

FOLIO: 7545

;f DEPENDENCIA: 401
'

?

En San Pedro Tlaquepaque, .hlmcg) a 01 pnmcro de octubre de 2012 dos
mil doge, cn las instalaciones qlic unnpa la Presidencia Municipal San
Pedro Tlaquepaque, Jalisco, g. suscrito LIC. ALFREDO BARBA
MARISCAL, PRESIDENTE MUNICIPAL del Gobierno Municipal de San
Pedro Tlaquepaque, Jalisco, cgn fundgmento en lo dispuesto en los
articulos 48 fraccion 11l de la Ley (h (mbl("ll o v la Administracion Pablica
Mumicipal, articulos 3 fraccion | vl inct s0 b) numeral 3°, 4, 5,6, 16, 17
I8 de la Ley para los \'Cn'i(()ns Pabligos del Estado de Jalisco v sus
Mumeipios, tengo a bien expedir NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR DE
AREA, con NUMERO DE PLAZA 400126 adscrito a UNIDAD DE
TRANSPARENCIA, n favor de MIGUEL NAVARRO FLORES cun Registro
Federal de Contribuyentes Nacionalidac _
de 46 anos de edad, sexo: HOMBRE, #stado civil: CASADO, con domicilio
particular v senalado para recibir & E

en k I-':;tllt.—tn'.rnrrz}
Postal (P de! Municipio de
CONFIANZA POR TIEMPO DETER INADO i p{ ar de! dia 01 primero
de octubre de 2012 dos mil g c hasta el dia 30 treinta de
septiembre de 2015 dos mil q '1 ce, nr.bu.ndn ubrir una jornada
semanal <de 30 treinta horas.

1 clase de notificacio 3 el ubicado
Colona . Lo

. JALISCO, con caracter o

Reciiendo por concepto de suclfio niEnsual la cantidad de $13,999.80

pesos anies de impuestos, asi gomo fas-<lemés prestaciones que seal
'l (.at? do quupdt para el ano fHscal
( Vi y noxlimitativa las siguicntes
prestaciones: cmcuenta  dias aor afio pRr concepto de aguinaldo, cine

iwordadas e¢n lo particular por,
aprobado, asi como de manera
dias por ano por concepto de prima vaca@onal v dos periodos anuales de
vacaciones de diez dias cada Amno, 16 agerior de confaormidad con las

_ § %
disposiciones y limites que magcan los arti

los 36, 37, 38. 40, 41, 42. 42
1°2

Bis, 43, 44, 54 is 3, 54 bis L v 34 bis 61 1{ la Lev para los Servidores

‘ublicos del Estado de Jalisc .>1\ sus Mumupﬁe

LIC. ALFREDO BARBA MARISCAL

PRESIDENTE W NICIPA%

.{ 14




.f ] 'I'l‘.E

3
En la Ciuded de San Pedro Thaguepaguefdalisco né;mlr: I presencis de la
C. LIC. ROSINA RIOS VEGA, OFIGIAL MAYDR ADMINISTRATIVO
cirmparece MIGUEL NAVARRO FLORES, porsor cuyo [avor se esmde

refier el artdeuls 128 de lo Constibi@on Politigh de los Estacdos Unidos
Mexicanos v articule 18 de la Ley parfl los Sortlores Phbhicas del Esiado
de dalisco v sun Municipios, por lo quagen este geto ge intercegn ol Servidar

Publite e los slaubenies érniinos

Uniidos Mexicuium, ln Particular del Eslgdo v las Leves que de ella emanen,

irando en tedo por el bicn y prosperiggd de la Nacidn v ¢] Estada?”

TESTO"

g9 S S

MIGUEL NAVARIIO FLORES

El suscrite LIC, JESUS ELIAS NAVARRO ORTEGA, Seceterin del Ayuntamianta da San Pedro Tlaquepsque, Jaksco, an

ajercicia da mis funciares y con fundamenta &n &l Articule $3 da la Lay de Goblemo y Adminstacion Potilica Municipal sal
Estado da Jahsco; Hago constar y

: : CERTIFICO ———— : ; :

Qs 1& presenta cipla lolostitica, es copla fiel de su originel &n 01 (Una) foja 8l par ambas. casas, gue i a 2 vists pars
hacer =l colen comespendients, of cual obra denire del erchiva da la OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA, da este H.
Ayuntamignta de S&n Pedro Tlaguepague, Jalsos, a 10 (Diez) dias da Oolubre de 2074 Dos Mil CEI0ME < --————eea e
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- Grue &
JALISCU LK. Miguel Angel Virlmsques Humninder -
{ ¥ s PR S Secrwtarky Epecutive daf iTE . A
o Presents B 4= L
| o Ll ko
o g S M“IchMHW%HMin”m;

miormarie gua InAgo @ Blen desigrue ol e Miguel Nevisrn Flowsn, com tiruday the
M Linidhad de Tramgarencss de reta Seoretar da Bireatroilc & Integracon & mi cargo
# pa i aei ] a-muy:wumm

LE driafiew fads v conocimignts ¥ EaTs oy rkebe gl sean = SFTITETR
POt |0 Qua Leripo & bien pragncionss i cores ¥ exteeaidn o efecto do gue pusdan
todiedinarie gn futures temus o trabiai, el & oem teiifong 30-3002.12
exd 5L313)

Aln g g o magrmia, me desgicn mmlmﬂﬁmﬂl-nmiqun
e o sclaracidn ol respects,

ATENTAMENTE
w;mmwmrmmmnw

—_-_'_l
| = A

il s
Lie. Migusl Castrn Miypfions.
Sacrwtirie & Oedarrollo @ wtegracen Social
vl Goblamna def Extado de Jallsca.

Jilddem pule s




o ”,.‘- . SECRETARIA DE DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL,
i
paasza il Despacho Secretario,
Ve OFICIO No. SDIS/185/2015
.3 Guadalajara, Jaliseo, 6 de octubre del 2015,
=
|..|F LI
ra | e Dr. Guillermo Mufioz Franco
ALISCO e
JT s Erra e Coordinador General de Transparencia e Informacién Publica
L Del Gobierno del estado de Jalisco
Presente.

Seerefaria tla Duanfidile
o Intagrachkin Sacal
Por este conducto le envio un cordial saludo al mismo tiempo me permito
Infermarle que tengo a bien designar al Lic. Miguel Navarra Flores, comao titular de

!a Unidad de Transparencia de esta Secretaria de Desarrollo e Integracion a mi cargo
a partir del 1 de octuBire del presente afio.

Lo anterior para su conocimienta ¥ para los tramites que sean necesarios;
por le gue tengo a bien proporcionar su corren y extension, a efecto de que puedan

coordinarse en futuros temas de trabajo, [miguel_6&sn.com teléfono 30-3012-12
ext, 51212),

5in mas por el momento, me despido quedando 2 sus Grdenes para cualguier
tuda o aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE
“2015 ANO DEL DESARROLLO SOCIAL ¥ LOS DERECHOS HUMAND DE JaLIsCo”

-

Lic. Miguel Castro Reynosao,
secretario de Desarrollo e Integracidn Social
del Gobierno del Estado de Jalisco.

< J——-
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO —
PODER EJECUTIVO o

NOMBRAMIENTO _E

e DD L0

No. de Folio 112018 528

En la dudad de Guadatajara del Eslade de Jaksco, ella  PROF Y LIC, DAVIEL TRUMNLLO CUEVAS

con el cargo de - SECRETARIO DE DESARROLLO EINTEGRACION SOCIAL ; con fundamento an los articulos
2345678161718 y demds de la Ley para les Servidorea Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asl como al
adiculo 1, 63 y démas de le Ley del Presupuesto , Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco, bene a bien expedir el
nombramienio de:  DIRECTOR DE AREA JURIDICO DE DESARR E INTEGRACION SOCIAL

con adscipcidn:  RIRECCION JURIDICA

Servidor PUblico con Clasificacidn CONFIANZA Con cardclar  TIEMPO DETERMINADO
A parlir del dia: 01-Mar. 2048  Hasta el dia: 31.Mar- 2018
En favor de: NAVARRO FLORES MIGUEL - con Reg. Fed. do cont. [T
Clave dnica de Regislro de poblacion:,  NAFMES0118HICYLCOP
Naclonalidad: Edad: [ @Mcs, Sexo: NENEENEER  Fstado civil. CASADO (A)
Domicio;  coors: ceo .
en la ciudad de: [ - \
Clave de Cobro: Clave del C.T.: Sueldo Mensual:
074101CO1185000.0000001 1100000102 $47.106.00

Sueldo segun parlikia y tabulader aprobado en el Presupuesto de Egresos de cada afio; asl como las presiacionas segin las
leyes y sus condiciones de trabajo respeciivas.  La duracidon de In jomada serd de 40 horas semanales,
cocanivel: 23 eneltabulador de sueldos. ;

El Servidor Piblico manifiesta brindar sus servicios oonlorme 2 a8 neoezsldades de la dopendencla con fundamenta en las
leyes, reglamentos y politicas apﬁcables asl mismo, se obiga a que por ninguna circunstancia laborard horas
exlraordinarias ni lrabawa en (f.ag de descanso salvo estricla gmcﬂzggiﬁn por gsgqto de su aupeﬂq_( )

N
X

g Aty Ny
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION

g

PRO?. Y LIC. DAVIEL TRUJILLO CUEVA.S

" SECRETARIO DE DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL

ACTA DE PROTESTA

Interregando al imeresadod{a) como sigue: ¢ Protesta Usted desempefiar Ieal y fielmente como también patridticamente el
cergo que se le confiers de! DIRECTOR DE AREA JURIDICO DE DESARR E INTEGRACION SOCIAL

Asi mismo como guardar y respetar la Constitucion Poffica de ks Estades Unidos Mexicanos, la particular del Estado
de Jalisco , las Leyes, Reglamentos, Acuerdos, Condiciones Generales y Polilicas vigentes y que emanen mirando en todo
por el bien y prosperidad de s Nacian y del Esfado ? A lo que ¢l interesado(a) confestd * Si Protesto®, asi mismo se le sefialo

*Si asi no lo hiciere, que la Nacion y el Estado se lo demanden’

R
)7" >);r’ 7

mvmno FLOR!ES MIGUEL
FIRMA DEL INTERESADO
Ot JALg
El suscrito(a) hace constar que con esta fecha tomo po \/gmﬁqﬁi/quh\ refere eslo nombramienio la persona
2 cuyo favor fue expedido, sustiuyendo a: ‘

ik e 4 e R ¢ﬂ.
movimienio por.  PRORROGA S f s.;’v;‘,», N B \\ con fecha  01.Mar. 2018
- < v

“3&}
SPEIIE o
- =

A 2 @, '. \ quien twvo




GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Joe
PODER EJECUTIVO R

Eaaty
NOMBRAMIENTO 3@

No. de Folio 112018 260

En la cludad de Guadalajara del Estado de Jalisco, elfia  PROE Y LUIC, DAVIEL TRUJILLOCURVAS

con el cargo de : SECRETARIO DE DESARROLLO E INTEGRACIONSOCIAL ; con fundamento en los articulos
2,34,586,7816,17,18 y demas de la Loy para los Servideres Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipéos, asi como sl
adiculo 1, 63 y démas de la Ley del Presupuesto , Contabdidad y Gasto Pablico del Estado de Jalisco, tiene a bien expedin o
nombramiento de:  DIRECTOR DE AREA JURIDICO DE DESARR E INTEGRACION SOCIAL

con pdscriposdn:  DIRECCION JURIOICA

Senvidor Publico con Clasificacion: CONFIANZA Con caracter  TIEMPO DETERMINADO
Aparir del dia: 18-Ene- 2018 Hasla el dia: 28.Feb. 2018
En favor de: NAVARRO FLORES MIGUEL con Reg. Fed. de Cont. GGG
Clave Unica de Registro de poviacion: TT—
Nackonalided: MEXICANA Edad: 52 8N0s, Sexo: MASCULING  Estado civil: A
Damcillo: Colonia: NG CcP:
s vt [
Clave de Cobro: Clave del C.T: Sueido Mensual-

071101C01165000,0000001 1100000102 $£47,106.00
Sueido segin partida y tabulader aprobado en el Presupuesio de Egresos de cada afo; asi como las prestaciones segun lss
leyes y sus condiciones de trabajo respectivas.  La dwracidn de la jornada sera de: 40 horas semanales,

connivel: 23 en el tabulader de sueldes.
El Servidor Publico manifiesta bandar sus senvicios conforme a i8s necesidades de la dependencia, con lundamento en lag

leyes, raglamentos y poliicas aphcables; asi mismo, se obliga 8 que por ninguna circunstancaa laborara horas
extraordinaras ni trabajard en dias de descanso salvo eslricta autorizacion por escrito de su superior,

SUFRAGIO EFECTIVO RO REELECCION

PROF. ¥ LIC. DAVIEL TRUJILLO CUEVAS

SECRETARIO DE DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL

ACTA DE PROTESTA

Interrogando al nteresado(a) coma sique: ;4 Protesta Usted desempefar leal y iekmente come también patridtcamente el
carge que se le confiere de. DIRECTOR DE AREA JURIDICO DE DESARR E INTEGRACION SOCIAL

Asi mismo como guardar y respetar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Meacanos, la  particular  del Estado
de Jabsco, las Leyes, Regiamentos, Acuerdes, Condicdones Ganerales y Politicas vigentes y gue emanen mirando en todo
por el bien y prosperidad de la Nacién y del Estaco ? Alo que ol interesado{a) conlestd * Si Protesta”, asl mismo se le sefiald
“Siasi ne lo hicers, que la Nacion y &l Estado 2e lo demandan’.

NAVARRO FL%S MIGUEL

FIRNMA DEL INTERESADO

El suscitola) hace constar que con esta facha toméd posesién del empleo al que sueiiete este nembramigntc la parsona
a cuyo favor fue expedido. sustituyendo a: ; quien tuvo

mavimiento por; RENUNCIA

! IH k '
RUTH ALE3
DIRECTOR GENERAL DE Aommsm)\t&'l Y oimnqg.t,o OE}

AsssslasianeDlesassly




SISTEMA ESTATAL SECRETARIA EJECUTIVA
ANTICORRUPCION DE JALISCO

NOMBRAMIENTO

En la Cludad de Guadalajara, Jalisco, en |la oficina de la suscrita Doctora Haimé Figueroa Meri
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, y con
fundamento en los articulos 26 numeral 2 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcidn del Estado de
Jalisca: articula 18, fracciones V v X, del Estatute Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco; articulos 1, 2, 3 fraccidn I, Inciso a), numeral 1, ¥ fraccldn II Inciso b) numeral
3%, ademds articulos 16, 17 v 18 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de lalisco v sus
Municipios, tengo a bien expedir f nombramiento de TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
a favor de MIGUEL NAVARRO FLORES, quien se identifica con los datos anotados en el anverso. El
nombramiento surte sus efectos a partir del dia 04 febrero de 2020 con fecha de terminacién el 03 da
febrero de 2021, con caracter TEMPORAL, como FUNCIONARIO PUBLICO DE CONFIANZA.

Su adscripcidn seré a la Unidad de Transparencla, con un sueldo correspondiente a nivel 19 con base
en al Tabulador de Sueldos del Gobierno del Estado, mas ! pago equivalente a 15 dias de salario vigente
a la fecha de pago, por concepto de estimulo al servicio administrative, bajo los lineamientas y
pardmetros acordados, las demas prestaciones que deba recibir en virtud de lo dispuesto por la Ley para
Ins Servidores Pablicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v las Condiciones Generales de Trabajo,
ademas de las autorizadas por ef Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva, asi como las que
establezea el tabulador de sueldos v salarios de la Administracién Piblica del Estado, menos las
retenciones gue correspondan por fey; con carge a la partlda presupuestal 113; la jornada laboral sera
de 40 horas semanales.

El lugar en el gue deberd prestar |os servicios, serd en donde tenga la sede temporal o definitiva la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Jallsco,

Acta de Protesta

A continuactén la suscrita Doctora Halmeé Figueroa Nerl Interrogd al servidor piblico MIGUEL NAVARRO
FLORES como sigue; éprotesta usted desempefiar leal y patridticamente el cargo de TITULAR DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn del Estado
de lalisco gue se le confirid, guardar v hacer guardar la Constituclon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado v las leyes que de ella emanen, mirando en todo por el bien y
prosperidad de la Naclon v del Estado?, quien responde: "SI protesto”, agregando &l interlocutor: "Si no
lo hiclere asi que ia Nacldn v &l Estado se lo demanden®.

Se expide el presente nombramiento en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, e 04 de febrero de 2020,

Expide el no Ejercard el cargo
ﬁﬂ:’fﬁﬁ'ﬂ'ﬂj 4
s -~
Dra. Ha ueroa Neri. Lic. Miguel Mavarro Flores
Secretaria Téghica de la Secretarla Titular de la Unidad de Transparencia

Ejecutiva del Sistéma Estatal Anticorrupcidn
Cel Estado de lalisco.




SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE JALISCO

Nembramiento

‘Nombre
Nacionalidad
RFC

| CURP

 Edad

' Género
Estado Civi
hf)éﬁ\icil:‘o

SECRETARIA EJECUTIVA

Datos de VIQentificacién.
Titular de la Unidad de Transparencia

| Miguel Navarro Flores

Guadalajara,

Explde el nombramlento

| 77
Dra. Hain‘é’ Figueroa Neri,
Secretaria Técnica de la Secretaria

Jalisco a 04 de febrero de 2020,

Ejercera el cargo

Lic. Miguel Navarro Flores
Titular de la Unidad dée Transparencia

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticarrupcion

Del Estado de Jalisco.



SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE JALISCO SECRETARIA EJECUTIVA

NOMBRAMIENTO

En la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, en la oficina del suscrito Maestro Gilberto Tinajero Diaz
Secratario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Jalisco, v con fundamento en los articulos 26 numearal 2 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Jalisco; articule 20, fracciones |1l y ¥V, del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del
Sisterna Estatal Anticorrupcion de Jallsco; articulos 1, 2, 3 fraccion I, inciso a), numeral 2° fraccian IT
inciso ) numeral 3%, ademas articulos 16, 17 y 18 de la Ley para los Servidores Fiblicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, tengo a bien expedir el nombramiento de Titular de la Unidad de
Transparencia a favor de MIGUEL NAVARRO FLORES quien se identifica con los datos
anotados en el anverse. El nombramiento surte sus efectos a partir del 01 de agosto del 2025 con
fecha de terminacion al 31 de diciembre de 2025, con caracter TEMPORAL, como FUNCIONARIO
Fl:[BLICﬂ DE COMFIANZA,

Su adscripcidn serd a la Unidad de Transparencia con un sualdo correspandiente a nivel 20 con
base en el Tabulador de Sueldos del Gobierno del Estado, mas el pago de las demas prestaciones
que deba recibir en wvirtud de lo dispuesto por la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, y fas Condiciones Generales de Trabajo, ademas de las autorizadas por el
Organa de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva, asi como las gue establerca el tabulador de
sueldos y salarios de la Administracion Publica del Estade, menos las retenciones que
correspandan por ley: con cargo a la partida presupuestal 113 la joernada laboral sera de 40
horas semanales.

El lugar en al que deberd prestar los servicios serd en donde tenga la sede temporal o definitiva la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Jallsco,

Acta de Protesta

A continuacidn el suscrito Maestra Gilberto Tinajera Diaz  interrogd al servidor publico
MIGUEL NAVARRO FLORES como sigue: iprolesta usted desempefiar leal y patrigticamente al
cargo de Titular de la Unidad de Transparencia de l|a Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jlalisco gue se le confirle, guardar y hacer guardar la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y las leyes que de
glla emanen, mirando en todo por el blen y prosperidad de la Naclén y del Estadoe?, qulen
responde: "Si protesto”, agregando el Interlocutor: "SI no lo hiclere asl que la MNacidn v
el Estado se o deéemanden'.

%
Se expide el presente no /bén-rie-nm?ra la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el 31 da julio de 2035,
Expide.eFfiombyamiento X Elercera el cargo

Conf™ /

9 =

Mtr iberto Tinajero i
Secretario Tecnico de ia Secretari
del Sistemma Estatal Ankicormupgia

A

Lic. Migueal Mavarro Flores

i Titular de la Unidad de Transparenda

de lalsco




SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE JALISCO SECRETARIA EJECUTIVA

Datos de ldentificacion,

Nombramiento itular de la Unidad de Transparencia
Nombre Miguel Navarro Flores

| Naclonalidad
RFC
CURP

| Edad
Género

Estaco Ciwvil

Domicilio

Guadalajara, Jalisco, a 31 de julio de 2025.

Expide el nembramiento Ejercera el cargo
/,7" -

1 L

e

V/'T;»’/"
=

Mtiro, Gilberto TinajeroDiaz Li&-MTguel Navarro Flores
Secretario Tecnico de ld Secretatia Netular de la Unidad de Transparencia
tiecutiva del Sistema '_‘_:,-'.1}1’ al Anbicarrupcion

deJalisco
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COOPERATIVA DE AHORED ¥ PRESTAMD

/)
Otorga la presente:

Constancia

A: Lic. Miguel Navarro Flores

Por su liderazgo y compromiso para presidir el

H. Consejo de Administracion de ésta Cooperativa,
durante el periodo 2012 a 2022 con un impecable desempeno

ATENTAMENTE
"POR UN PATRIMONIO COMPARTIDO"

a 04 de mayo de 2022
Zapopan, Jalisco

/,””‘L_\:}
- CEsar A. Tepeda Prado

Gl Teneral oo
Caja Aemaja
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EL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

A TRAVES DEL COMSEID PARA LA TRANSPARENCIA ¥ LA ETICA PUBLICA, EL IFAI,
LA UNIVERSIDAD DF GUADALAIARS, FL TESO Y LA SECRETARIA DE L& FUMCION PUBLICH.

OTORGA EL PRESENTE

A: MIGUEL NAVARRO FLORES

Por haber colaborado como organizador del
Primer Diplomado en Acceso a la Infermacion, Transparencia
¥ Rendicién de Cuentas en la Administracion Piblica

Ayuntamiento
de Guadalajara |
Guadalaiara, Jlalisco, 30 de abril de 2005
Transparenciahiunicipal -
F "ll v, ! Hl
i / bl |
i ' -
Lic. Josd TRnldad Paln Lispes £.P, Ma. Gusdalups Chaguar Monoarinl ing. Hctor Souns Roguedm 5.1
RECTOR GEMEREL OF LA U DE G EUH-SECAETARLA DE CONTROL ¥ AUDITORIA RECTOR DFL ITESQ
BE LA SESTION PUBLICA
SECRETARIA OE LA FUMCION PUBLICA
_I
[
| "hg
Dea. Marks Barson Labosdo . Emibs donealie Maiequez Dr. Jesis Gome: Fregaso
COMISIONARA, PRESIDENTE MURIGIFAL PTE. DEL GONSEID PARA LA

PAESADENTA 1FAI 0= GUADALLIAAA TRAKSPARFMCIA ¥ ETICA PLBLICA




El Ayuntamliento Constitucional de Zapopan ,El IFAI, La Secretaria de la Funcién Pablica,
La Universidad de Guadalajara, El ITESOD, La Universidad Avtonoma da ;
Guadalajara y el Colegio de Jalisco

HACEN ENTREGA DEL PRESENTE

Reconocimiento

A Miguel Navarro Flores

POR LA COORDINACION ACADEMICA DEL:

znniplnmadn

en Acceso a la Informacion, Transparencia y
%‘ Rendicién de Cuentas en la Administracion Pablica

LEESQ CONVALOR CURRICULAR DE 120 HORAS CLASE

A HEPIEI e TIFLFICE

ZHPOPAN, JAL, MEXICS, 2007

TR T
J ALLS CO

Jorge Carles Brisafio Tarras

Lic, José Antanlo Radolfs Lesfe Reyas Img. Juan Sdncher Aldens Memire: ;
rafToe GEMEAAL OF LA U DEG

BEETON U A G, FREMOEMTE UM CIRAR Tr0R
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ramm COLOQUIO

s TRANSPARENCIA ™ TS

Lo Secretaria de la Funcion Publica
y el Instituto Maocional de Administracion Publica

Otorgan el presente

DIPLOMA

A:  Miguel Navarro Flores

Por su participacién en el Primer Colequio Macienal
"La Transparencia como Politica del Estade Democrétice”

Mexico D.F, Abril 06 de 2006

.-".. :..-" ";(:II.""'..I " F -J i
I::___.-L'--" I'i-'il “ L_ﬁ:ﬂu"f-"q_-K
ﬁgi;in Chelminsky Dr. Alejondro Carrillo Castro
Titular de la Unidad de Vinculacion Presidente del INAP

pora lo Tronsporencio




CUCSH

Cengra Llneversitano de
Cemctrn Sociales ¥ Humunidades

DEES

Division de Estaclios de
Estado v Socicdod

Puertafs Uno

e Estado ¥ sociedad

1wl 0 fna,

piscusiones Sobr

Crorga la presenta
CONSTANCIA

£
MIGUEL NRVARRO FLORES.

Por su paorticipacion an o entrevisto
*sMEMORIA HISTORICA VEARSUS VOLUNTADES POLITICAS?
Lo transparencia en los archives publicos.”
que se llevd o cobo el lunes 24 de noviembre de 2008,
en el progroma de -._';gdi-:m PUERTA UNO.

EEimen v Seckidad

Dra. Elisa Cardenas Ayala Mira. Concepcia
Directorg Productora




CAIPEC - IFAI - ITAl - ITEI \
UNIVERSIDAD DE COLIMA - UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

Otorgan el presente

Reconocimiento

4
Lic. Miguel Navarro Flores

por su valiosa participacion en la imparticion del curso

HABEAS DATA Y SUPUESTOS DE RESERVA DE INFORMACION PUBLICA)

— -w.
5 ) i
m— - ﬁudﬁ;’lh’&jﬂ.lr.'l. ..Id. ISCO 3 ET-" de junio de 20059 | ik
- 7 ! i ; | 4 ; I = :
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Comizinnado P'rl:-ﬂhrnlﬁ e laCAPEC I." Director’ Seneml dedbenbien ¥ia Prasidamin dad ITAI { | | Presdenls daliCondgje ded ITE
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Jornadas de trabajo
Unidades de Transparencia e Informacion

Otorga el presente reconocimiento a:

Miguel Navarro Flores

Por su valiosa participacion en la

“Jornada de Trabajo con Unidades de Transparencia e Informacion”

D:rer_mr.l |c:||cu y |:IE Capacitacion

Marzo 2010

Guadalajara, Jalisco

Presidente del ITE

Karla YadiraBravo Cruz
Directora de Vinculacion v Estudios




Foro Nacional de Transparencia
vy Control Documental

La Comision Nacional Forestal y la Comision de Vinculacion con la
Sociedad de la Conferencia Mexicana de Acceso a la Informacion

Publica, otorga el presente Reconocimiento al:

Lic. Miguel Navarro Flores

Por su participacion como Panelista £n el marco del Foro Nacional de

Transparencia y Control Documental.

o) A

Lic. Sergiu E. Arias Garcia itk Munoz Franco

Titular de la Wridad dn&zﬂlace de la Coordinador de sion de Vinculacion
Comision Nacional Forestal con la Sociedad de la COMAIP

C.P. José Ma. Et*genk: Muanfer Murillo
Coordinadaride Archivos de la
Comisian Nacional Forestal

GosERMO
FEDERAL

?". '. Frr v
43 qﬁ $1)n N i 4B 12 y 13 de septiembre, 2011
x : COMARP ;
Zapopan, Jalisco SEMARNAT

Vivir Mejor
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s GUADALAJARA

El Centro Universitario del Narte de la Universidad de Cuadalajara
y €l Consejo para la Transparencia y la Etica Publica
del Municipio de Guadalajara

Otorgan el presente

econocimiento

-

Miguel Navarro Flores

Por su participacién como ponente dentro del
"Encuentra Internacional por la Transparencia México - Argentina®

Guadalafara, fal @ 30 de noviembre de 613

2 :,f.f. g :
: ] :‘II :'ff ﬂ’,@_f.ﬂ.ﬂ'a"r"

Lic. Juan Daniel Ruvalcaba Luguin Mtro. José Alberto Bgerra Santiago
Presidente del Consejo para la Transparencia Rectar Cenbra Universitgfio del Morte
y la Etica Piblica del Municipio de Guadalajara de la Unlversidad de Guadalajara




Foro Nacional de Transparencia
v Control Documental

La Comision Nacional Forestal y la Comisiéon de Vinculacion con la
Sociedad de la Conferencia Mexicana de Acceso a la Informacion

Publica, otorga el presente Reconocimiento al:

Lic. Miguel Navarro Flores

Por su participacion como Panelista £n el marco del Foro Nacional de
Transparencia y Control Documental.

: ] J— 7

Lic. Sergio E. Arias Garcia Dr. Guni E b Muiioz Franco C.P. Jose Ma. queni{) MNanez Murillo
Titular de la Unidad dcfnilace de la Coordinador de A gion de Vinculacian Coordinadorde Archivos de la
Comisidén Nacional Forestal con la Sociedd#] de la COMAIP Comisidon Nacional Forestal

a ~ e BT, 1213 deseptiembre, 2011 FEDERAL
' i_ COMAIP

Zapopan, Jalisco SEMARNAT

Vivir Mejor = ——
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£ J?L[}ruan zacion de los Jﬁj ISCO FJ‘IL'
% & Estados Americanos ;

GOBRIERMNOG IPEL EXxTA L uht___ﬁ_,.-'

OTORGAN EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

A:

30
31

GUADALAJARA. 2013

Miguel Navarro Flores

Por su participacion como asistente en el

O SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE
MODERNIZACION DE LA GESTION MUNICIPAL

Eficiencia y Transparencia Municipal para una Gobernabilidad al Servicio del Ciudadano

Celebrado en Guadalajara, Jalisco los dias 30 y 31 de Mayo de 2013

_{2

Dr. Kévin Casas-Zamora Jorge Aristoteles Sandoval Diaz
Secratkrio de Asuntos Politicos DEA Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco




Foro Nacional de Transparencia

v Control Documental

La Comision Nacional Forestal y la Comision de Vinculacion con la
Sociedad de la Conferencia Mexicana de Acceso a la Informacion
Publica, otorga el presente Reconocimiento al:

Lic. Miguel Navarro Flores

Por su participacion como Panelista £n el marco del Foro Nacional de
Transparencia y Control Documental.

: I Dj

Lic. Sergio E. Arias Sarcia Dr. Gui EF iy Munoz Franco C.P. José Ma. quenip Nufez Murillo
Titular de la Unidad defﬁa:e dela Coordinador cke ®mision de Vinculacidn Coordinadoride Archivos de la
Comisidn Nacional Forestal con la Sociedad de la COMAIP Comision Macional Forestal

Gomrerno
. 5y iy o 12 v 13 de septiembre, 2011 FEDERAL
@ N L v @ B

R—— - S 5

Vivir Mejor s Zapopan, Jalisco SEMARNAT
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CIUDAD METROPOLITANA

.':l:'r;f.l"r.-!'." i l:l.-:r.-.-' AieTeet -:'r.-'"'ﬁ-j."r-..':-':-."
El Gobierno Municipal de Tonala, la Secretaria General, a traves
de |a Unidad de Transparencia

Otorga el presente

Reconocimiento
a: Lic. Miguel Navare Flores

Por impartir la capacitacion sobre el tema
“Manejo de la Herramienta CIMTRA Municipal”

ﬂ |
ro. lgnaceerGonzalez Hermandez Lic. Magda Lorena Lopez Gutigyez

Coxardinadar Regional CIMTRA Jalisos Thular de la unddad da Transparencia
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SAN FPEDROG

TLAQUEPAQUE

‘a

El Gobierno Municipal, a través del COPLADEMUN {(Comité de
Planeacian para el Desarrollo Municipal), otorga el presente:

RECONOCIMIENTO

A Miguel Navarro Flores

—

Inignuts Hacpnal para =1 Federgismo
¥ Bl Menarra Bo Musk ped

Por su destacado apoyo v colaboracion como ENLACE INTERNO
en el programa de:

“AGENDA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL 2015”

Coadyuvando al logro de los objetivos para la certificacion de este
municipio.

|
o
San Pedro Tlaque qu)il'{ﬁi{%ﬂ. Agosto de 2015
| l_,.-"

MTRO. MARCOS BECERRA GONZALEZ
Director General del COPLADEMUN




Lic. Miguel Navarro Flores

Por su destacada participacidn como Ponente, mﬁmhhlvmmhm
mm,mrmmm*urmm

Atenusrmenly
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
mlhﬁhﬂ.hhﬂhﬂhﬂnm:—uiﬂhﬁﬂﬂunnﬁm
Cluded Guamin. municioio de Zapotiin of Grenda Jakice. § septiembes de 2015,




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC
Y
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

Otorgan a:

MIGUEL NAVARRO FLORES

La Acreditacion en rmateria de Derecho de Acceso a |a Informacion Publica para:

“Unidades de Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco”

Considerando gue ha cumplido con el programa correspondiente

Dtorgado en la ciudad de Zapopan. Jalisco a Septiermbre de 2016

oo ’2" % DA 2-

—

Mtro, Jorge Aristételes Sandoval Diaz P Fr:ln:llnnnumtn+‘ﬂﬂ-l
Gobamador clel Estado de Jalisco /7_\\\* : Rector Urfversidad del Valle de Absmajac
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COOPERATIVA DE AHORRO ¥ PRESTAMO

Otorga la presente:

CONSTANCIA

a. Lic. Miguel Navarro Flores
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Por su participacion y compromiso durante la elaboracidon del Primer :‘: G
Plan Estratégico de Caja Atemajac desarrollado en el i
afo 2018, con el cual se impulsd el crecimiento de esta Cooperativa.. . : '.
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ATENTAMENTE
"POR UN PATRIMONIO COMPARTIDO™

14 de diciembre de 2018
Zapopan, Jal.

é;;;; A, ZEPEDA PRADC
-

Gerente General de
Caja atemajac
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Capacitacion y Consultoria Especializada
otorga el presente

DIPLOMA

a
Miguel Navarro Flores

Por haber concluido el taller de

“Auditoria con Enfoque Basado en Riesgos”

Con duracion de 30 horas
Cooperativas Xallixtli 5.C. de R.L. de C.V.
Guadalajara, Jalisco

ey
o "{;fﬁ -in o ! Aﬁ"’w (’/w
Mtrao. Aldo Lopez Meléndez | Lic. Marta-Aritonio Quiles Carrillo

Director de Capacitacion " " Diréctor General de la Federacion
A J

C.P. Ohéar Rnfﬂé;et Ramos
O # ~ Inst AT

JFYAR o

23 de febrero de 2019

Aprender bien, ejecutar mejor,




¥ite

Oficio M. EEIP,.I'M!HEIHI
Guadalzjara, Jalsco a 14 de enarg da 2020

A OUIER CORRESFONDA;

Sirva este madio para dirigirma a2 usted(es| con b finalidad de hacer COMSTAR gue
ed Lic. Migual Navarro Flafes, participd en el disefie cerrioutar y elaboracidn do matorial
educative del programa de esudies denominadn Diplemodo en Tronsparencio ¥
Profeccidn de [dtes Fersonales gara &r Gestion Pablica, impartido por & Srgano garante
e lalises durante el segundo semestre de 2019, en Instalaciones del Centre Universitars
de Clendas Econdmice Administrativas [CUCEA) de |z Unbversided de Guadalajars,

Se extiende la presente a peticidan del interssade, para que surta los efectos
académicos ¢ administrativos a que haya lugar.

ATENTAMENTE

il

Lt
%

™
MTRO. MANUEL RO Cm;;. MGH@FC;IP

CENTRO DE ESTUDKS EI.ITEHI-DRE DE LA manmw I_L;@l;r!:nt
¥ PROTECCKIN DE DATOS PERSONALES 1 fioee: tirasriss
CESIP
Institucidn da Edhacacidn Superior con Registro ante |2
Direccion General de Profesionas de la
Sacratares de Educacion PadbEca

Con clave de Institucion 1404249

Lz drch’sw
oo M Updaggs W00

B BT TR R e ) ]
Llgitebapiin  Semmsn, dlfnidn
Tal |53 Mk a-4n

wvwwr | balarg, mx
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El Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEl). a través del Centro de Estudios
Superiores de la Informacidn Pablica y Proteccidn de Dates Personales (CESIP), olorga el presente

RECONOCIMIENTO

al

LIC. MIGUEL NAVARRO FLORES

For formar parts del claustro de profesores del Diplomado en Transparencia y Proteccidn de Datos Personales para la
Gestlon Pablica, en el cual expuso el tema; Marco Juridico del derecho de aceeso a la informacidn en Jalisco, durante 3
horas de clasa impartida en instalacionas de fa Universidad de Guadalajara, el dia sabado 05 de octubre de 2015,

i w  Zapopan, Jalisco ados 10 dizs del mes de diciembre del afio 2019

— |

'h'.._E_i_H:h'u-.ift_'p?iE_ arnindez

Cynihia Patricia
Comistiade Ciudedana, ITEI

Comisé

Catudios Supeariones de
Prodecoion de Dabos
(GESIF)

Director del Cantro
I bsformacdn Pabli
Persanal




otorga el presente

Reconocimiento

=

MIGUEL NAVARRO FLORES

por su participacion en el
Taller de Informacion Estadistica para el Liseno de Paliticas
FPublicas Anticorrupcion

Guadalajara, Jal,, 7 de febrero del 2020,
Can uma duracidn de B horas




GOBIERNG
DE JALISCCO

PO DER
LECISLATIVO

BECRETARIA
DEL CONGREST

HUIME 0
DEPENDERCIA

LWH-CFCTESS 2L 2530

Miguel Mavarro Flores

Academia de Transparencia y Acceso a la Informaciin
Jalisco

PRESENTE:

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y
axtenderle una atenta invitacidn a la mesa de trabajo sobre
la reforma a la Ley de Transparencia y Accesc a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios,
el dia jueves 20 de febrero, a las 10:30 am, en el Saldn
Musea del Sitio de este Palacio Legislativo; lo anterior, en
un ejercicio de parlamenta abiero v an aras de fomantar la
pariicipacién ciudadana.

Sera un honor poder contar con su distingulda presencia.

\
Ata ntam&\e

Guadalajara, Jal, 1 q_a’f.gquﬁn de2020.
F@ I,.".:ll Il| A

Illl.|:l| -.xj }

L

Dlp. Hariaﬁa Fernandez Hnmil'alz
Presidenta de la Corgion Paricipacion Ciudadana,
Transparencia, }F"Eﬂﬂﬂ en el Servicia Plblica
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Otorga la presente

CONSTANCIA

3 Miguel Navarro Flores

Yor haber cencluide satisfactoriamente &l curso genomi

“Capacitacion en Materia de Control Interno”
-l cual Tuvo una duracion de & horas

i ]
i || Erarn de Ao

' a Alfaro
% Condrol
o e, | '.5 :';I' r‘e\_‘ 'zﬁ-‘-

Lic. Jorge
Tikulor &l &
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X4 DE LA COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE ZAPOPAN

EL PERSONAL DE LA UNIDAD DE APQYQ AEREQ Q

La Jefatura daVoelos del Escuadrém Aerotdctico
£4 ELH E’J@@Hﬁ&
Dtorgs YEg gsente:

RECON@ tz;:ii ﬂ ] F“ﬂﬁ-ﬂ.@_

1D RRO FLORES

el curso:
LALEY s-}s-.: o1 10} ( LOS ELEMENTOS DE
¥ cuitnanieLica

|
I
|

/ ; Zapopan, Jalisco, Agosto de 2020,
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: r Ejﬁrﬂ#\m . B rado.

ENCARGADO DE LA UNIDAD DE APOYO AEREO




»
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Atemalac

COOPERATIVA DE AHORRO Y PRESTAMOD

Otorga la presente:

i  CONSTANCIA

L a. Lic. Miguel Navarro Flores

o
E' Por su participacién y compromiso durante la elaboracién del

MITLLLE RN

Segundo Plan Estratégico de Caja Atemajac desarrolladoen "' [ ! !

el afio 2020, con el cual se impulsé y enfoco el desarrollo de
nuestra cooperativa hacia el cumplimiento de metas.

ATENTAMENTE
"POR UN PATRIMONIO COMPARTIDO"

1 de diclembre de 2020
Zapopar, Jal.

R & ZEPEDA PRADO
Gerente Ceneral de
Caja Atemajac
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OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMINENTO A:
LIC. MIGUEL NAVARRO FLORES

Por su brillante participacion como docente en el diplomado:

“DERECHO ADMINISTRATIVO: IMPLICACIONES ESTRATEGICAS EN EL SISTEMA
ANTICORRUPCION ~

CON EL TEMA: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION EN GESTION DOCUMENTAL

Realizado del 06 de agosto al 15 de octubre del 2021 con un total de 120 hrs.
“Por la fuerza de la razén: Justicia”
Guadalajara, Jalisco, a 15 de octubre de 2o21.

R e
[ -

Oir. loseé Guillermo Garcia Murilla

Director 1DED



¥IDE]

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMINENTO A:
LIC. MIGUEL NAVARRO FLORES

Por su brillante participacion como docente en el diplomado:

« DERECHO ADMINISTRATIVO: IMPLICACIONES ESTRATEGICAS EN EL SISTEMA
ANTICORRUPCION ™

LA FISCALIA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE JALISOO, SU FUNCION
CORRUPCION,

CON EL TEMA: PARA PREVENIR LA
Realizado del 06 de agosto al 15 de octubre del 2021 con un total de 120 hrs.
“por la fuerza de la razén: Justicia®
Guadalajara, Jalisco, a 15 de octubre de 2021,
R
- = =

(4
pr, losé Guillermo Garcia Murilio

Director DE]
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Caja
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COOPERATIVA DE AHORROD ¥ PRESTAM

Otorga la presente:

CONSTANCIA

‘.“-ll ¥
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Caja
Atemalac

COOPERATIVA DE AHORRO ¥ PRESTAMO

Otorga la presente:

CONSTANCIA

z . Lic. Miguel Navarro Flores ==

Por su participacién y coordinacion en la jornada para la generacion de;:-:'::_' K
Estrategias y Ajustes en el Segundo Plan Estratégico de’
Caja Atemajac desarrollado en el afio 2021 con el cual se impulsé vy unfﬂtﬁ
el desarrollo de nuestra cooperativa hacia el cumplimiento de matas. e

ey \“&-.

ATENTAMENTE
“POR UN PATRIMONIO COMPARTIDO"™

0% de diciembre de 2021 T R P
Zapopan, Jal. -

R A ZEPEDA PRADD
Garente General de
Caja atemajac
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COOPERATIVA DE AHORRO ¥ PRESTAMD

“‘
Otorga la presente:

Constancia

a: Lic. Miguel Navarro Flores

Por su compromiso y dedicacion al presidir La
Comision de Comunicacion, Control y Lavado de Dinero
de esta Cooperativa durante el periodo 2012 a 2022
y desarrollar su labor de manera impecable.

ATENTAMENTE
"POR UN PATRIMONIO COMPARTIDO™

a 04 de mayo de 2022
Zapopan, Jalisco

= et onar fi, Zepeda Prado

erente Ganeral de
L mla Abvand e




(‘» Atgl?'llaalac

COOPERATIVA DE AHORRO ¥ PRESTAMD

Otorga la presente:

Constancia

Lic. Miguel Navarro Flores

Por su compromiso y dedicacion al presidir La Comision de Auditoria
de esta Cooperativa durante el periodo 2012 a 2022 y
desarrollar su labor de manera impecable.

ATENTAMENTE
“POR UN PATRIMONIO COMPARTIDO"

a 04 de mayo de 2022
Zapopan, Jalisco

o — |

‘ér’/-)
= =T esar A, Zepeda Prado

A

Gerenbe Genel de -
Cala Ajemialac
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Cansejo Consultiva en al Instituto de Transparencia, Infermacion Pablica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Jalisco

Conforme al punto quinto de las bases de la convocatoria para la eleccion de una
Comisicnada Presidente Propietaria v una Comislonada Suplente del Instituto de
Transparencia, Informacian Pdblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco
2022.

SE ACREDITA COMO
OBSERVADOR CIUDADANDG AL

C. LIC. MIGUEL MAVARRD FLORES
De la Academia Jalisciense de Transparencia y Accesa a la Informacicn,

La persona portadora, sin intervenir en el proceso, podra estar presente durante |a
aplicacion del examen de conodmieéntos gue se llevara a cabo el
27 de maya de 2022 a partir de las 13:00 horas en el Congreso del Estado de Jalisco.

Guadalajara Jalisco a 26 de mayo de 2022,
.-'_FF.H:-—H: T
f/ . "’fl) s

Lic. OmarAlejandro Pefia Ugalde
Presidente del Consejo Cansultiva en el ITEI
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JMNOACIGN UNIVERSITARIA DE DERECHO, ADMIMISTRACION Y POLITICA, 5.C

Otorga &l presente

RECONOCIMIENTO

MTRO. MIGUEL NAVARRO FLORES

mpartir su ponencia en 2 Madulo IV, Marco Normativo del Cooperativismao, con oy temat
n el gobierno Federal (SHCP-CNSF-CNB-LIF), 2, En log gobiermos estatales {Querdtars, Zacate-
Jaliscal’, en ol marco del Diplomado Cooperativismo y Economia Social, arganizado por
AR, evento presencial ¥ tronsmiltido a traves de la plataforma Zoom,

to realizado on 9 horas, [os dias 27 v 28 de mayo de 2022, #n la sede de FUNDAp, en la cludad
antlaga de Querétaro, Guerataro. Mexica

el
r

o
O_/—"—.b ) tl )]
3 Jose Ronoiro Artunc Veaa Hesnanoez CP. Proso Acroso Ockon LEDESMA
Prodidents y Editor en Jofe de FUNDAR Cpordinador General deal Diplomuado

qbiinbaxTprajecar= 1

12




Consejo Consultiva en el Institute de Transparencia, Informacidn FPablica y Proteccidn de
Datos Personales del Estado de Jalisco

Conforme a punto quinte de las bases de la convocatoria para la eleccion de una
Comisionada Presidente Propietaria y una Comisionada Suplente del Institute de
Transparencia, Informacion Piblica y Proteccign de Datos Personales del Estado de Jalisco

2022,

LE ACRERITA COMO
QRSERVADOR CIUDADAND Al

o L T T T T e R R T~ i R .
g o el s = T : T e 200 NS TR, IO FLE SEir T

i e e e ]




UNDAp

FUMIIACION UNIVERSTTARLA DYE DERPCEL,
ADMINESTIRACION ¥ POLITICA, 5. O

FUNDACION UNIVERSITARIA DE DERECHO, ADMINISTRACION Y POLITICA, S, C.

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

MTRO. MIGUEL NAVARRO FLORES

Por impartir su ponencia en el Madulo V. Autoridades e instituciones regula-
doras del Cooperativismo, con los temas “1. En el Gobierno Federal: SHCF, La
UIF, BANXICO y CONDUSEF', en el marco del Diplomado Cooperativismo y
Economia Social, organizado por FUNDAp, evento presencial y transmitido a
través de la plataforma Zoom.

Evento realizado en 8 horas, los dias 4 y 10 de junio de 2022, en |la sede de
FUNDAp, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro. México.

Mtro Jost RonolLro ArTuro Veca HERNANDEZ C.P. Peoro Avroso OcHos Leoesma
Presidente y Editor en lefe de FUNDAp Coordinador General del Diplomada




GOBIERNO
DE JALISCO

F ODER
LEGISLATIVO

SECRETARIA
DEL CONGRESD

NUMERD

DEPENDENCIA

ACREDITACION DE OBSERVADORES

La Comisicn de Participacion Ciudadana, Transparencia y Etica en el Servicio Publico
del Congreso del Estado de Jalisco, por conducto de su Presidencia, de conformidad
con la base QUINTA de la Conwvocatoria para la eleccidn de una Comisionada
FPresidenta Propietaria y de una Comisionada Suplente del Institulo de Transparencia,
Informacion Pulblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco,
aprabada mediante Acuerdo Legislative 161/LXIN2022, que establece el
procedimiento de registro y acreditacion de los obeervadores ciudadanos, asi como
en la base DECIMA de dicha convocatoria, se procede a realizar el analisis de las
solictudes presentadas an tempo y forma por los ciudadanos que manifestaron su
voluntad de paricipar como observadores ciudadanos

En ese senfido tenemos que, durante los dias de registro, 22, 23 y 24 de junio del afo
2022, sais cludadanos acudieran a presentar sendos escritos a fraves de los cuales
manifiestan su intencién de participar como observadoraes an el proceso de eleccion,
tal y como se enlistan a continuacidn.

David Gamez Alvarez Pérez
Mancy Garcia Vazguesz

José de Jesds Ibarra Cardenas
Pedro Vicente Vivercs Reyes
Neyra Josefa Godoy Rodriguez
Miguel Navarro Flores

S i D o e

Denvadao de lo anterior, y tomanda en cuenta gue [a Comision de Particion Ciudadana,
Transparencia y Etica en el Servicio Publico, tuvo que asumir las funciones gue
establecia la convocatoria al Consejo Consultivo del ITEI, resulta procedente extandar
las acreditaciones como observadores ciudadanos, a las personas enlistadas con
antariaridad, a fin de que desarrallen las actividades establecidas en la Convocatona
para la Eleccidn de una Comisionada Presidenta Propietaria v una Comisionada
Suplente del ITEI, aprobada mediante Acuerdo Legisiative 161/LXINIR2022,

Asimismo, se hace dal conocimiento que |a aplicacion del examen de conocmientos
tendra verificative el dia 13 de julio del afio 2022, a |las 12:00 horas, en el saldn
Exlegisladoras, en el Palacio del Poder Legisiativo, ubicado en la Avenida Hidalgo.
rumerns 222, celonia centre, en el municipio de Guadalajara, Jalsco.

Guadalajara, Jaliscﬁ, ﬂ.”i'*l cj'a julio de 20232
A II| .'l .

7 Rodriguez
ludadana, Transparencia y Etica en el
ngreso del Estado de Jaliaco.

Dip. Leki
Fresidenta de iz Comision da Parti
Servicio Pablica del




UNDAp

FUNDACION UNIVERSTTARLS DE DERECHO
ADMINESTRACION ¥ POLITRES, 501

FUNDACION UNIVERSITARIA DE DERECHO, ADMINISTRACION Y POLITICA, 5. C.

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

MTRO. MIGUEL NAVARRO FLORES

Por impartir su ponencia en el Médule V, Autoridades e instituciones regula-
doras del Cooperativismo, con los temas "1, En el Gobierno Federal: SHCF, La
UIF, BANXICO y CONDUSEF", en el marco del Diplomado Cooperativismo y
Economia Social, organizado por FUNDAp, evento presencial y transmitido a
través de la plataforma Zoom.

Evento realizado en 8 horas, los dias 4 y 10 de junio de 2022, en la sede de
FUNDApR, en la ciudad de Santiago de Querétara, Querédtaro. México,

P
s
(N3 >
Mtro Jose RoooLee Arturo VEGA HERNANDEZ C.P. Peoro Avrroso OcHoa LEDESMA

Presidente y Editor en Jefe de FUNDAp Coordinador General del Diplomada




10 de Agosto del 2022

. El Gobierno del Estado de Jalisco a través de la
Secretaria de Desarrelle Econdmico y de la
Direccion General de Fomento Artesanal

Reconoce a:

Lic. Miguel Navarro Flores

Por impartir el :

Panel sobre la transparencia de proteccién de
datos personales y la responsabilidad de informar

Para el personal de esta direccién

] = = : — :
ch_"ﬁ;:'ri Mayeli Rodriguez Alvarado . Elisa Moemi acedo Hlilftlnﬂz
Encargada de la Direccidn General E'ITEE“:H-'I'FI Centiro de Disefic & Innovel-
de Fomento Artesanal cidn artesdanal CEDINART
£D
r
Foarmento Desarrolle ﬁiﬁﬁ)ﬁ
Artesanal "Er Econémico ity

o —
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Apraciable Miguel Navarro Flores
Reciba usted un cordial saludo,

Por este conducto, y gracias a la colaboracion de la Lic. Luz del Carmen Godinez
Gonzdlez, presidenta de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco, me
es grato invitarle como panelista a la presentacion del Libro: “Derecho a saber y
la protecciéon de las personas’, publicacion que consfituye el tomo XX de la
*Coleccion de Estudios en Derechos Humanos”, coordinada por Miguel Navarro
Flores y editada por la referida CEDHJ, en la cual participd en coauloria junto con
distinguidas personalidades, la cual se llevara a cabo el préximo dia viernes 02 de
diciembre del 2022 a las 10:00 horas en el “Pabellén de la Transparencia” en el
marco de |a FIL {Feria Internacional del Libro de Guadalajara), ubicada en el Centro
de Convenciones Expo Guadalajara (Av. Mariano Otero #1499).

Le rogamos amablemente confirmar su participacion por este conducto o al
teléfono 33 3630 5745 extensiones 1100 o 1105 con la Licenciada Fabiola Cisneros
Avalos o José Alejandro Paz Mendoza.

Atentamente,

Guadalajara, Jalisco a los 11 dias del viemnbre del 2022,

Dr. dor Romero Espinosa

Comisionado Presidente




YIDE) B

El Instituto de Estudios Juridicos otorga la presente:

CONSTANCIA

Mtro. Miguel Navarro Flores

Por su excelente participacion eomo docente e el diplomado:

“Topicos Relevantes Anticorrupcion”

Celebrade del 23 de octubre al 07 de diciembre del 2023
Luadalajara, lalisco a 19 de diciembre de 2023
“Por la fuerza de la razém: justicia” ——

[Mirector General IDE]

Fiscalia Especiolizada
en Cambate a g Coarra poidn
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La Universidad de Guadalajara

a traves del Centro Universitario del Norte
otorga la presente

CONSTANCIA

a: MIGUEL NAVARRO FLORES

Por su participacion coma miembro del comite arganizador del Diplomado en Rendicion de Cuentas y Prevencion de la Corrupcion en
los Ambitos Municipal y Estatal. Uevado a cabo en modalidad virtual en el perioda comprendide del 14 de enero al 30 de junia de
2024,

ATEMNTAMENTE
“Piensa y Trabaja®
“30 anios de lo Autonomia de la Universidad de Guadalajara v de su organizacion en Red"
Colatlan, Jalisco, México, a 24 de septiembre de 2024

Fd

DR MIGUEL ANGEL PAZ FRAYRE
DIRECTOR DE LA DIVISION DE CULTURA Y SOCIEDAD EFA ['rEL DEPARTAMENTD DE CULTURA, I.J‘ TICIA W

DEMOCRACIA

=L DIPLOKMALD



GUADALAJARA

GOBIERND MUMNICIPAL =
Conseaejopara
laTransparencia
v 13 Etica Poblica
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OTORGAN EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

aL: LIC. MIGUEL NAVARRO FLORES
CONSEJERO TITULAR

Por su valiosa participacion en el lortalecimiento de
la cultura de la transparencia v la ética pubhca.

Atentamente

Guadalajara Jalisco a 14 de Agosto del 2007

] . ;
% 1.1/ - C.—? O AEE ET
DR. ALFONSO PETERSEN FARAH DR. JESUS GOMEZ FREGOSO
PRESIDENTE MUNICIPAL PRSIDENTE DEL CONSEIO

T
LIC. MAURICIOT. SUEDAN LOPEZ
WI-.‘I]'&IHH'I']-_'E‘Hl{'-i‘.'

-
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El Gobierno del Estado de Durango, a través de la
Secretaria de Contraleria y Modernizacidn Administrativa,
otorgo la presente

CONSTANCIA

A LIC. MIGUEL NAVARRO FLORES

Por su asistencia y participacion en el

CONGRESO
NACIONAL

TRANSPARENCIA

2010

Los dias 23 y 24 de Febrero de 2010
en la ciudad de Durango, DgosMéxico.

C.P. MARIA n?:.’nu ES NEVAREZ HERRERA
SECRETARIA DE CONTBALORIA'Y MODERNIZACION ADMINISTRATIVA




Congreso Nacional *Transparencia... Cultura gue TRANSFORMA"

Durante los dias 23 y 24 de Febrero de 2010,
Constancia con Valor Curnicular.

DIRECTOR DEPROFESIONES DEL ESTADO

FOLIO 0254




El Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Otorga la presente

CONSTANCIA

MIGUEL NAVARRO FLORES

por su participacion durante la

;:E::::lﬂlll
'/ Transparencia [ﬁr

Transparencio y su impacto en la Gestion Publica Ifﬂl

realizada en la Secretaria de Helamnnes Exteriores dei 25 al 27 de agosto de 2010

'*"‘fé

_..F
I_Eriiiquu Gonzalez Tiburcio
Director General de Atencion a la Sociedad v Helaciones Instiiucionales




-
GUADALAJARA

GOBRIERNO MUNICIPAL .
Consejopars
laTransparencia

y la Etica Pablica

dol Munpipn do Guodobsjare

OTORGAN EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

aL: LIC. MIGLUEL NAVARRO FLORLES
CONSEJERO TTTULAR

Por su valiosa participacion en el tortalecimiento de
la cultura de la transparencia y la ¢tica publica.

Atentamente
Guadalajara Jalisco a 14 de Agosto del 2007

| - f
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DR, ALFONSO PETERSEN FARAH [;]41‘.?-;['2."1' GOMEZ FREGOSO
PRESIDENTE MUNICIPAL PRSIDENTE DEL CONSEN)
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1077 SUEDAN LOPEZ
ETARIO TECNICO




El Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Otorga la presente

CONSTANCIA

=

Miguel Navarro Flores

por su participacion durante la

1 Oaﬂ na ﬁ s
ﬁ%ﬁgggf'e%%m Ql

Trompzanaci ¢ Frivridas’

El ejercicio de los derechos de Acceso
a la Informacidn v de Proteccion de Datos
Personales ante la Reforma Constitucional

realizado en el IFAl del 2 al 4 de octubre de 2013
Mexico D, F. 4 de octubre de 2013

(A wla g lisscag,

Irma Pia Gonzalez Luna Corvera
Directora General de Capacitacion,
Promocion y Relaciones Institucionale
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Chorga el presente

RECONOCIMIENTO

Miguel Navarro Flores

por su participacion en la

Semana Nacional

B @ Transparencia

[fd E@ “Hacia iz aprobackon de las leyas generales «n mate na
ke da tanaparencia ¢ Bocesn a la Infarmacitn, prozeccion
plalli de datos personalkes v archives”

Civdad de Meéxico, 29 de septiembre al 3 de octubre




 CONGRESO
NACIONAL |

TRANSPARENCIA &

o " RENDICION DE CHENTAS
TLAQUEPAQUE LAlD] : _ RENDICION DE CUENTA
| el (0) B, TS TN R - Y ik MUNICIPALES
“U‘H FBoirc E Vitel inaid igh ASEJ ;’%E el |
Otorgan la presente
»
A Miguel Navarro Flores

Por su participacion como asistente en el
2?2 Congreso Nacional de Transparencia y Rendicion de Cuentas Municipales.

San Pedro Tlaquepague, Septiembre de 2018

S

Dr. Mauri Merino Huerta
PIRC- Centgp de Investigacion Preside
y Docencia Economicas

Limon Garcia
Municipal
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Miguel Navarro Flores

“Observacion ciudadanay contraloria social: Caso Villas Panamericanas”
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Jesus Ibarra Cardenas

residante




;@C@ EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO {Ql:ﬂl)ﬂ

=== Y LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA ™™ 5| T "
A TRAVES DEL
CONSEJO ESTATAL PARA EL FOMENTO DEPORTIVO
Y EL APOYO A LA JUVENTUD

OTORGAN EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

i NAVARRO FUORES MIGUE!
Por su participacion: _COM0: AU UNWNO .
EN LOS TRABAJOS DE SU: e

"PRIMER TALLER ESTATAL DE PERIODISMO”
DEL 8 DE MARZO AL 30 DE JUNIO DE 1990,
A. JAL; JUNIO DE 1890

arto de Educadion i Cultura
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UNIVERSIDAD DE ﬁi'\
GUADALAJARA I et

i ERL A O
COarT kLA & AFITTIT A

DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO

EL CENTRO DE EDUCACION CONTINUA Y ABIERTA

Otorga la’ Presente r
CONSTANCIA

- MIGUEL  NAVARRO  FLORES
Al ==

AL CORSE : PH[IMF{:I,IHH I-L‘J'LLI.T.DFL'I-HI'I:A

por su asistencia

con duracion de TREINTA. Hrs,, efectuado en _GUADALAJARA, JAL., QCTUBRE - DICIEMBRE  de [99 0
ﬂ.-.l It asB
Atentamente o
"Piensa v Trabaja™ -
RL¥ I &
GUALRAL LA
= ey 1 B L
ot e .
%M D e |
l-l l L HLARS &, ‘ll{'l‘hlu.ll” LAPATA ~AUTHO,. MANUEL ZATARAIN UCASTELLANDOS
Chirector e Desareallo AchdEmig rceror del Uentro de LI-IUILJL{!'II'H Lwomlinua

R T S B N
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vl‘ Otorgan la presente constancia a
v

Miguel Navarro Flor

por su asistencia a las

Jornadas de Aprendizaje sobre Faltas Administ
y Actos de Corrupcion

Lievada a cabo en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estc
Anticorrupcién a través de su Organo Interno de Contrc
el 19 de septiembre de 2023

"Afo del Bicentario dal Nacimiento del Estads Libre v Sobearana de Jaliseo

s’

J
Mtro. Ezequiel Gonz:

fia sfecutivo Titulor del Qrgond Intern
i0n de Jalisco def Sistema Estatal Anticormnu




Otorga la presente

Constancia a

Ay OSEAJAL zi
A
v

Por su asistencia a la Conferencia

Generalidades del Cédigo de Etica
' el Actuar de su Comité

Llevada a cabo el 17 de novi Hlf de 2023 en las instalaciones de |la Secretaria Ejecutiy
del %i*ffﬂﬂw |€ statal Anticorrupc SESA L) v organizada por el Comite de Etica, C
v Prevencion de Conflictos ﬂ@lrtEréi de la SESA.) en coordinacion con el Organo Interno d

2025 Ano del Bicentenario dael Macimiento cdel Estacdo Libre v Soberano de Jalisco'
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I'sﬂrn G'Ilhertn Tinajem D-fa: Mtro. Ezequiel Gorizilez Pinedo
S _]..JH‘" ooy kRN -.'--:l__;'.ﬂ" tica, Contducts Titular del Crgang Interno do Cantra
evencion de Conflictos.de (o *’n de |3 SESAL de la SESA
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Otorgan la presente

CONSTANCIA

Miguel Navarro Flores

por su asistencia al Foro Nacional
“El Futuro de los Sistemas Nacionales de Transparencia y Anticorrupcion”,
con una duracion de 8 horas, llevado a cabo el 28 de junio de 2023
en El Colegio de Jalisco, en Zapopan, Jalisco,

£ AN
é_ﬁf Fad y
@ﬂfkﬁ" o 142
Mancy Garcia Uazquez ——Gilberto Tinajerg " Dig
Presidenta del Camité de Participa | Cacratario Tecrico de s S irin Ejecit

il Sisforma E '-‘-.l'.':l ANTICOFTLCIOn o Sistoma Estatal




Secretaria| ©rzano

Intermo

Ejecutiva | de control

€ISEAJAL

Otorga la presente

Constancia a

. Miguel Navarro Flores

Por su asistencia a la capacitacién

& ' i‘dadas Administrativas”




©SEAJAL Zoi
Otorga la presente

Constancia

Miguel Navarro Flores

Por su asistencia a la capacitacion

“CODIGO DEETICA"”

Llevada a cabo en la Sala de Juntas 1 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
de Anticorrupcion de Jalisco, impartido por |la Contraloria del Estado de Jalisco,
con una duracién de 2 horas, el dia 21 de noviembre de 2024, Guadalajara, Jalisco.

; > 5 5 '|l_____ 25
e s
_—Mtro. Gilb denﬂem Diaz Mtro. Ezequiel Gonzalez Pinedo

Sep;ﬁ-mﬂ'a Técnleo y Pre nte dal Comité de Etica, Titular del Grgane Interno de Control
Conducta y Prevencion d nflictos da Interesaes de la Secretarla de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Ejecutiva del Sisterna Estatal de Anticorrupcidn de Jalisco che Anticormupcién de Jalisco



Secretaria V=20

Intermo

EiEEuti\'a de Control

QSEAJAL

Aligip

Otorga la presente

Constancia a

~ Lic. Miguel Navarro Flores

Por su asistencia a la capacitacion
sabilidades Administrativas”

m o5 20 de septiembre de 2024 en las instalaciones
cutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién (SESAJ)




Secretaria fl i ‘i:f:‘i |

““" PABELLON dc1a
1, TRANSPARENCIA.
FIL 2024 |

En el marco de la Feria Internacional del Libro 2024,
se otorga el presente

RECONOCIMIENTO

Miguel Navarro Flores

Tiular de la Unided de Transparencis de la Secrataria Eppcutiva del
Sxstema Estatal Anticorupcion de dakscen (SESA)

Por su valiosa participacion en el panel

La Corrupcion...
una practica muy costosa

Guadalajara, Jalisco a 08 de diciembre de 2024

. Pedro Vicente Viveros Reyes
Fresidente del Organo de Goblemo
de la SESAJ

51l inald) @seamL @ == finfo Tieen ITAI

e W,
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. CONTRA LA

| CORRUPCION
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El proyvecto

Universidad de Verano
Contra la Corrupcion

Otorga la presente constancia a:

Miguel Navarro Flores

Por su asistencia al Panel

“El Derecho Humano a una vida libre de
corrupcion”

Guadalajara, Jalisco, a 01 de agosto de 2025

4

hMtro. Pedro Vicente Mtro. Arturo Antonio
Viveros Reyes Rios Eujﬁrquu
Presicléenle del Comitée de 9
i Integrants del Camita da
Parks |r gl*l'ucll :[-‘;I'll o i""'“'i""' an Lo -ml -:I-.‘-I
ANTICGrFLIDEI Ha lalhisco 315 I' m:' I:E' ata
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Coleccion de estudios
et Derechos Hurﬂmma

COMIEIGN ESTATAL [IE QERED IRGS HLIARNIES |4 LI5

CONSTANCIA

Por medio de la presente, se hace constar gue

Miguel Navarro Flores

Fungit como Coordinador del Tomo XX de la Obra Colectiva:

“Derecho a Saber y la Proteccion
de Datos de las Personas”

Que forma parte de la Coleccidn de Estudios en Derechos Humanos,

editada por la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco.

dalajara, Jalisco a junio de 2023

CAtentamente

ftor de la Coleccion de
0% en Derechos Humanos y

Codirector de la Coleccion de
Estudios en Derechos Humanos y /' Es




Coleccion de estudios
en Derechos Humanos.

CONSTANCIA

Por medio del presente, se hace CO N ST AR que
Miguel Navarro Flores

Presento el capitulo §iitulado:

“; Transparencia?”

Mismo que fue dictaminado a doble ciego y aceptado para ser
publicadoe en Tomao XX de la Obra:

“Derecho a Saber v la Proteccién de Datos de las Personas”

que forma parte de la Coleccion de Estudios en Derechos
Hurmnanos, editada por la Comisidn Estatal de Derechos Humanos
Jalisco.

Se extiende la presente constancia para los fines que mejor
corvengan al interesado, en la Cludad de Guadalajara, Jalisco,
Meéxico, alos 13 dias del mes de junio de 2022,

Alentamenie

Ju‘ﬁ% de én‘u Chivez Cervantes

Codirector de la Coleccion de Estudios en Derechos Humanos
Comision Estatal de Derechos Hurmaros Jalisco

GEDH]

de Bvpaches Humames
SEm
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Coleccion de estudios
en Derechos Humanos

COTRAISIEE ESTATAL OF DERECHOS HUIARDS |ALISCD

CONSTANCIA

Por medio de la presente, se hace constar que

Miguel Navarro Flores

Fungid como Coordinador del Tomo XX de la Obra Colectiva:

“Derecho a Saber y la Proteccion
de Datos de las Personas”

Que forma parte de la Coleccion de Estudios en Derechos Humanaos,
editada por la Comision Estatal de Derechos Humanos |alisco.

3 =
; ctor de la Coleccion de
Estudios en Derechos Humanos y { Estudios en Derechos Humanos y
Presidente de la Comision Estatal { Difector del Instituto de-Derechos

de Derechos Humanos Jalisco Humanos Francisco Tenamaxtli

o Instituto de
{fégiﬂ Derechos Humanas
It Depechion |FTes Francisco Tenamaottli
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Esfera Publica

REVISTA EN GOBERNANZA Y SOCIEDAD

Esfera Publica Revista en Gobernanza v Sociedad

otorga la presente constancia

al
Lic. Miguel Navarro Flores

por haber dictaminado el articuls denominado

"La coordinacion inte rguhernamental en un municipo conurbado: el caso de

San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, 2015-20217

el cual fue recibido para su publicacion en el ano de 2025, Este trabajo
fue evaluado mediante un proceso de dictaminaciin por parves, a doble
ciego, dentro del periodo de agostomseptiembre del presente atio.

Esfera Piibhea es una publicacion de difusmidn centifica, penodicidad
semeatral, formato digital ¥ acceso abierto de El Colegio de Jalisco.

Zapopan, Jal., a 30 de septiembre de 2024

p 17

Diva. Fahiola Figueroa Ner
Dhrectora de la Revista

U q':q..fL'I'il.FHl:"llil_':l M
esferspublicaidelcolepode o s o edu. mx
El Colegio de Jalisco

Calle 5 de Mayo #321, Zona Centro, CF. 45100, Zapopan, [alisco, México. Tel, +52 33-3633-
2616




INFORME ANUAL,
2013

CIUDADANGOS POR MUNICIPIOS TRANSPARENTES, CIMTRA




CIMITRA, Eﬁﬁ

ci itra

COLECTIVO CIUDADANOS POR MUNICIPIOS TRANSPARENTES, CIMTRA
INFORME ANUAL 2013

Durante 2013 se realizaron 105 evaluaciones wtilizando la herramienta CIMTRA-Municipal,
En las evaluaciongs destacan CIMTRA-Guerreray CIMTRA-Yucatdn, qulenes llevaron a cabo
dos vueltas evaluatorias {enero-septiembre v enero-julio, respectivamente]. En total fueron
evaluados 66 municipios, {se anexa tabla)

CIMTRA-Yucatdn llevd a cabo la sepunda evaluacidn a municipios locales, lo cual le ayudd a
consalidarse v a posicionarse como fuente de referencia en el tema de transparencia, 5e
firmaron 3 convenios de colaboracion con ayuntamientos yucatecos.

Luego de un largo tlempo, se retomaron las evaluaciones en el estade de Guanajuato. El
primer municipio evaluado fue Ledn v se llevd a cabo en noviembre de 2003, CIMTRA-
Guanajuate estd slendo capacitadoy gulado por CIMTRA-Puebla. El organksme lider de dicho
colectivo es la Universidad Iberoamericana campus Ledn.

Respecto de CIMTRA-Lagislativo, dnicamente fueron evaluados el Cangreso del estado de
Guerrero joctubre} v el de Puebla (abril).

Luego de muchos afios sin presencia en DF, CIMTRA pudo evaluar a las 16 delegaciones y
los resultades fueron presentades el 30 de julio, La evaluacidn contd con el apoye financiero
¥ politico del Colectivo por la Transparencia. La actual coordinacidn de CIMTRA-DF 3 asurmid
Arkemetria Social,

- En el OF s& ha mantenida la presencia en la Mesa de Didlogo, ahora en el tema de
transparencia legisiativa, Asimismo la evaluacidn de las delegaciones abrid una via de
didlogo con el INFODF,

El Colective CIMTRA reforzd su presercia v colaboracidon con el Colectivo per la
Transparencia, quien financio varias actividades y presentaciones del Colectivo.

- E 22w 13 de agoste se llevd a cabo en el CESEM una reunidn de analisis sobre la situacion
del Colective CIMTRA, derivade de su Falta de financamiento v Ia incertidumbre de su
operacion. De dicha reunion se derivaron &4 lineas de traba)o gue son gjes de accidn dada la

coyuntura que vive el Colectivo




CIRITRA
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CIMTRA, - Jalisco: se realizo la octava evaluacidn de la herramienta Cimtra municipal en
la Zona Metropolitana de Guadalajara, en gl primer semestre del 2013, siendo en esta
evaluacion que por primera vez en la historia de la aplicacion de esta herramienta se
consiguit la calificacidn perfecta per parte del municipio de Tlajomulce de 2afiga,

o Se acompand el procesa de refarma, durante todo el primer semestre, de la Ley de
Transparancia del Estado de lalisco, siendo el colective unes de los principales
promatores de la Reforma. Dicha reforma fue aprobada por mayaria enel pleno del
Congreso del Estado de Jalisco en &l mes de julio del 2013.

o5& reafirmaron convenios de colaboracidn entre el Colectivo Cimtra Jalisco con los
municipios de Guadalajara, Tlajomuloo de ZOfiga ¥ Zapapan, ¥ se integro a la lista
de municiplos con convenio el ayuntamiznto de Tonald. En este marco de acuerdos
con las municiplos se realizé el Encuentro de Intercambio de Experiencia entre &l
calective Cimitra lalisco ¢ los responsables de las Unidades de Transparencia de |a
Zona Metropalitana de Guadalajara.

o %e apoyd al Colectivo CIMTRA = OF con la evaluacion de la Delegacidon Yenustiano
Carranza,

o En el mes de noviembre del 2013 el colectivo CIMTRA — Jalisco colabord en la
canformacidn del colective CIMTRA — Sur de Jalisco, integrado por académicos de
la Universidad de Guadalajara campus sur, alumnos v exalumnos de esa Universidad
& integrantes de organizaciones de la sociedad civil local. 58 tomd protesta al
calectiva ¥ s& nombrd al Mitro, Napoledn Medrano como su coordinador, En el
mismo evenko se firmaron convenics de colaboracidn comn tres municiplos del Sur
de Jalisco: Tamazula de Gordiano, Sayula v Zapotlan el Grande.

La pagina webh del Colectiva CIMTRA puda ser mantenida v actualizada gracias al apoyo

generoso de Isidro Cruz Barrera, integrante de CIMTRA-DF.

Balance y retos

A pesar de la dificultad econdmica el 2013 fue um afo importante para CIMTRA. No se han
dejado de trabajar |as evaluacionas, con presencia en nuevo estados como Yucatdan y
reactivando otros, como son los casos de Guanajuato v DF Asimismo se dieron la
consolidacidgn y ampliacidon de grupos como Puebla, lalisco v Guerrero. S¢ ha mantenido |a

presencia de CIMTRA en las mesas de didlogo del D.F.
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Ouedan retos que tiene gue ver con el asunto financiero para gue los grupos locales puedan
trabajar mas ampliamente. 5e llevaron a cabo gestiones de posible financiamiento para el
CIMTRA Legislativo por parte del compafiero Jaime Villasana Ddvita pero que na han
recibido respuesta, 5e requiere un trabajo de sentarse 3 poner en blanco y negro un
proyecto mds integral para ser financiado, por lo gue [a comision respectiva debe retomar

ese frabajo.

La relacidn y vinculacidn con otros actores ha sido importante; con el Colective con la
Transparencia se ha sostenide y fortalecido en tanto que ellos apoyaron politicamente y
financieramente las conferencias de prensa de los grupos CIMTRA del D.F y Yucatan, Con
estas acciones se dio cumplimiento a fos acuerdos estabiecides en el programa de trabajo

conjunto

Un reto es el asunto de la comunicacion y visibilidad de CIMTRA. 5e batalio mucho para la
sostenibilidad de la pagina vy técnicamente fue dificil el 2013, 5e ha recompuesto este
aspecto gracias al apoyo de companieros colaboradores. La idea es alimentar la pagina pero
darle visibilidad a las acciones locales en redes amplias nacionales e internacionales.

S0 ha ratificado la politica de autonomia de los grupos locales ante sus iniciativas ¥ los
embates que pueden presentarse par parte de actores locales, es un criterio que da sentido
pstratégico al Colectivo. Se requiere acompafiar mas a los grupos para entender sus
contextos ¥ apusstas de forma tal que el grupo nacional pueda apoyar de manera mas

precisa sus apuestas.

La idea es, si es posible, ir mas alld de las evaluaciones. En este sentido se ha apostado en
el 2014 a desarrollar estudios gue comparen o5 Iindicadores CiMTRA can las chligaciones
en materia de informacion sefialada en las leves locales, Este esfuerzo se ha empezado con
CIMTRA-Yucatdn, con apoye de compafieros académicos e integrante del CIMTRA comao @3
José Bautista, integrante CIMTRA-Jalisco

Febrero 2014
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RESULTADOS DE EVALUACIONES DEL COLECTIVO CIMTRA

ANEXOS

RANKING CIMTRA Mupinpal
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RANKING CIMTRA-Delegacional 2013
s UL I

DELEGACION Calif, (% Fecha Vuelta Lugar

Azcapolzabsn sap-13 1
Abaro Obragan 5.7 sep-13 3a 2
Benlio Judrez 52.1 sep-13 da 3
Iztapalapa 48.2 sep-13 da 4
Coyoacan 461 oci-13 Ja b
[Magdalena Contreras 45,0 oci-13 da B
Thhuae 445 sap-13 3a ¥
Gistawo A, Madero 41.9 gap-13 Ja g
| Cuajimalpa 418 oot-13 33 9
| Miguel Hidaigo 4749 oct-13 a 10
Venustiang Camanza 4{) 4 sap-13 da 11
Xochimilco 36.3 oct-13 da 12
Talpan_ 33.7 ago-13 3a 13 |
[ztacalco 3.0 act-13 3a 14
Cuaublémos A ser-13 3a 15
Milpa Mlta 26,3 ack-13 Ja 16

Pramaoio

*Escala: O a 100, Calficaciamas al 121112013

RANKING CIMTRA-Legisiativo

Segin Ultima Evaluacién Realizada www.clmira.org.mx

Congresc Estatal Calif. [%%) Facha Viuelta [ Lugar

Chihushua 49.3 dig-12

Jafisco 31.8 ene-12 1a 2
Puabla 249 ane-14 fa 3
Tlaxcata 1.2 dig-13 1a 4
Guarmens 18.1 oct-13 1a 4]
Cwierdtaro 15.8 ago-12 28 =]
PROMEDO 28.7

Escala: ¢ a 100 Uttima achualizacian: Mabrers 2014
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COLECTIVO CIUDADANOS POR MUNICIPIOS
TRANSPARENTES, CIMTRA
INFORME ANUAL 2014

Introduccion

El 2014 fue un afo de claroscuros para CIMTRA. Por un lado se continud
con las acciones de evaluacidn en algunos estados a travées del CIMTRA-
Municipal y  CIMTRA-Legislativo, pero se continda sin tener una
presencia fuerte en la escena publica y sin recursos financieras gque
permitan ampliar y sostener las acciones de los grupos, En este sentido
nuestra pagina electronica siguid sin funcionar sistermaticamente y esta
desactualizada lo que agudiza la falta de presencia en la escena
nacional e internacional.

Recuento de las acciones mas importantes

Durante 2014 se realizaron 61 evaluaciones utilizando la herramienta CIMTRA-
Municipal. En las evaluaciones destacan CIMTRA-Jalisco (dos vueltas), CIMTRA-
Aguascalientes, CIMTRA Ciudad Juarez y CIMTRA-Yucatan. En total fueron
evaluados 54 municipios. {se anexa tabla)

En el 2014 el grupo local CIMTRA-Aguascalientes fue creado y capacitade, el 25
de abril se dio la primera capacitacién vy el anuncid de la conformacién del
Colectivo, y posteriormente llevd a cabo por primera vez evaluaciones en los
11 municipios del estado. Cabe mencionar que este grupo local tiene su propia
pagina web http://cimtraags.argl. La respuesta de los medios de comunicacion
fue aceptable.

En cuanto a la politica de uso de las cuentas de CIMTRA en Facebook vy Twitter
se decidid compartir las claves de acceso a cada grupo local, de modo gue

1
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cada uno las alimentase con notas relativas en el tema acontecidas en su ™°

area geografica o bien de alcance nacional. Esto en razan de que no existe
desde hace anos de un encargado de la cormunicacidn social de CIMTRA,

Respecto de CIMTRA-Legislativa, unicamente fueron evaluados los Congresos
locales de Aguascalientes (septiembre, primera vez), Jalisco, {marzo, segunda
vez) y Puebla (enero, quinta vez). En Jalisco el resultado fue muy bien recibido
par los Integrantes del Congreso local, aunque ne fue todavia aprobatorio si
hubo un avance en relacion al altima evaluacidn, quedande pendients el
“"negociar” un convenio entre CIMTRA y el Congreso local para que estos
acepten la medicién CIMTRA Legislative como medida obligada en su gestion
legislativa.

A diferencia de 2013, en 2014 no hubo evaluaciones a las delegaciones del
Distrito Federal, en parte porque se requeria, ¢omo en otras ocasiones, del
apoyo del INFODF mismo que buena parte del afio estuvo sin un “Titular”, pero
tambien por la falta de recursos financieros. 5in embargo se hicieron algunos
gjercicios sobre transparencia focalizada. En concordancia con &l objetivo de
promover |la transparencia y la rendicion de cuentas de los gobiernos locales en
el Distrito Federal, en el 2014 Arkemetria Social llevd a cabo una revision a la

metodologia de evaluacidn de transparencia utilizada por CIMTRA,

A partir de esta revision a la herramienta se incluyeron mas criterios gue
permitieran valorar si la informacion buscada se publica de manera oportuna y
en formato de datos abiertos en las delegaciones. Asimismo, se hizo una
revision exhaustiva a la normatividad local relacionada con distintos aspectos
de las delegaciones. Ademas, se incluyeron criterios mas especificos para
valorar si se esta publicando la informacion de tal manera que permita hacer
un escrutinio publico efectivo.

Meramente como fase piloto, se aplica esta herramlenta en las 16 delegaciones
en los meses de septiembre y octubre. S5in embargo, los resultados de la
aplicacion diagndstica fueron muy bajos, por lo que se decidid modificar la
estrategia de incidencia, esto es, no se presentaron publicamente los
resultados sino se buscd abrir un canal de interlocucidn con los gobiernos

.
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delegacionales con la colaboracidn con el Instituto de Acceso a la
Informacidn Pablica del Distrito Federal (INFODF).

Se tiene contemplada una reunién con los titulares de las Oficinas de
Informacian Pablica de las 16 Delegaciones para este afio 2015.

Por otra parte, CIMTRA tuvo presencia en la bta. Feria de |a Transparencia
celebrada el domingo 9 de noviembre, con actividades de promocion del
derecho de acceso a la informacidn publica v la transparencia de los gobiernos

delegacionales,

La Mesa de Dialogo en el D.F interrumpitd su trabajo debido al descontento de
las otras organizaciones civiles quienes decidieron retirarse de la Mesa de
Didloge con la Asamblea Legislativa dade que no hube interés de los actores
legislativos, pero ademaas el INFODF estuvo sin Consejero Presidente por mucho
tiempo lo que produjo un bajo rendimiento de las acciones al respecto al no
contar con un lider en el organismo que tuviese |la capacidad y las facultades

de "amarrar” acuerdos con |los legisladores y las organizaciones civiles,

Cabe sefalar que resulta complicado trabajar en bloque con  otras
porganizaciones sociales en materia de transparencia debido a los
protagonismes, ego, agendas incompatibles, enfoques, etcetera), Este aspecto

debera revisarse a la brevedad.

El Colectiva CIMTRA mantuvo su presencia con el Colective por la Transparencia
(CT), incluso se participd en la planeacian del 2014 del Colectivo, sin embargo
no se ha tenido una fuerte presencia en el mismo dado gue la agenda de este
Colective estd mas encaminada a los cambios |egislatives a escala federal. Sus
lineas de accion estrategica estan mas encausadas a la Reforma de la Ley
Federal de Transparencia, reforma gque se decidira en febrero-marzo del 2015

an el Senado de |a Republica pero el panorama no es favorable,

A diferencia de afos anteriores ademas no existen las lineas de accion
compartidas ente el C.T v CIMTRA para poder solicitar recursas financiergs para
apoyo a los grupos locales comao se pudo hacer durante 2013,

tra
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En el caso de CIMTRA Yucatam, entre enerc y febrero, denvado de las
Evaluaciones CIMTRA realizadas en el Estado, se elabord un cotejo de los
indicadores CIMTRA v la Informacién Pdblica Obligatoria establecida en el Art 9°
de la Ley de Acceso a la Informacion para el Estado y los Municipios de
Yucatan, Con este efjerciclo se evidencid el incumplimiento de la informacidn
mismo que de cumplirse se cubriria de facto el 30% de los indicadores CIMTRA.
Mismo que posicionaria a los ayuntamientos automaticamente en |05 primeros
25 lugares del ranking.

Entre mayo v junio se ewvaluaron a 15% Ayuntamientos con la Herramienta
CIMTRA: Mérida, Cuncunul, Motul, Valladolid, Kanasin, Tizimin, Progreso, Tekax,
lzamal, Tixkokob, Yaxkukul, Uman, Peto, Ticul, Mococha. En agosto se
publicaron los resultados.

Entre los incrementos y decrementos de informacion se vinculan a
irregularidades relacionadas con: omision de informacidn, fallas en la
actualizacion e inexactitud documental, acciones que dejan a la vista el olvido
de las necesidades del ciudadano, consultadas y plasmadas en lineas de

trabajo vinculadas a transparencia de los Planes de Desarrolle Municipal,

Los resultados se publicaron en el D.F. la nota fue cubierta en La Jormada D.F ¥
amplia difusidn en el Estado de Yucatan.

En marzo se establecid contacto con la Periodista Mariana Chavez Rodriguez,
para una entrevista en el tema de corrupcion. Publicada en la Revista
Contenido. Titulado La corrupcidn en México éPodemos combatirla?

Derivado de la evaluacion CIMTRA, el Municipio de Cuncunul, con
acompanamiento de IARAC-CIMTRA implemente una serie de acciones donde
destaca su proactividad, manteniendo disponible y actualizada toda la
infarmacidn vinculada a indicadores CIMTRA en la Plataforma de INAIP (Mejores
practicas en transparencia) http:ffcuncunul.transparenciayucatan.org.mx/,
incluyendo logros como la creacidn del Reglamento de transparencia, asi como

4




CIMTRA G

la reglamentacion de cabildo con mecanismos de participacion especificos

para los cludadanos.

Esta serie de esfuerzos permitid que el municipio, apoyado por IARAC ingresara
al Premio Gobierno y Gestion Local 2014 impulsado por el CIDE y otras
organizacionas académicas y expertas en |la materia, quedando entre los 10
finalistas. Esto representa un ejemplo de cdmo los grupos locales pueden

impulsar y apoyar iniciativas importantes a escala nacional.

En el caso CIMTRA - Jalisco se realizaron dos vueltas del Cimtra Municipal, la
primera durante los meses de junio y julio del 2014, donde se evaluaron un
total de 21 municipios, 10 evaluados por el Colective de la Zona Metropolitana
de Guadalajara y 11 por el Colectivo Sur de )alisco. En este ejercicio lo mas
destacado es que el Municiplo de Zapopan logré |la calificacidn perfecta v el
municipio de Tlajomulco de Zandiga flogrd mantener también por segundo
gjercicio consecutivo la calificacion de 100 v primer lugar a nivel nacional.

Cabe destacar también que en el Sur de |alisco los municipios evaluados por
primera wez tuvieron calificaciones muy bajas. evidenciando la falta de
transparencia de esos municipios en comparacion con las buenas calificaciones
de los municipios de la ZMG. En el sequndo ejercicio del afo, realizado a finales
de noviembre v diciembre del 2014, se evaluaron solo 11 municiplos del parte
del Colective metropolitano. Lo mas destacable de esta evaluacidon es que
Tlajormulco (tercera vez consecutival y Zapopan {segunda vez) mantuvieron la
calificacion de 100 y que ahora otro municipio alcanzd la maxima calificacion,
el Municipic de Tamazula de Gordiano; en esta evaluacion tuve un repunte
significativo en su calificacion el Municipio de Guadalajara en comparacion a

sus Ultimas evaluaciones.

Hay gue mencionar que durante este ano 2014 se han firmado convenios de
colaboracion entre CIMTRA y los municipios de Tamazula de Gordiano, Zapotian

el Grande, Sayula y El 5alto, este ultimo municipio de la Zona Metropolitana de
3
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Guadalajara con muy bajos niveles de transparencia. Este compromiso =
implice un mayor acercamiento con los enlaces de transparencias de los
municipios para darles a conocer los instrumentos del CTIMTRA Municipal,
Durante este afio también se ofrecid capacitacion sobre las herramientas
Cimtra a los grupos locales del Sur de Jalisco y al de Aguascalientes para
conformarse como grupos evaluadores, ambos tuvieron su primer ejercicio de

evaluacion durante de| 2014,

El Colective CIMTRA Jalisco a lo largo de los dltimos afos ha consolidade un
prestigio en el estado de Jalisco, pues ha sido el Onico organismo que ha
mantenido permanencia en sus evaluaciones, por lo tanto se nos reconoce y se
nos invita frecuentemente a eventos académicos y debates en los medios de
comunicacion en el tema de la transparencia.

Balance ¥y retos
A pesar de la dificultad econdmica el 2014 fue un afo importante para CIMTRA.

Mo se han dejado de trabajar las evaluaciones, con presencia en nuevao estados
como Yucatan y Aguascalientes y reactivando otros, como son los casos de
Guanajuate y D.F. Asimismo se dieren la consolidacidn y ampliacion de grupos
como Puebla, Jalisco ¥y Guerrero. 5 ha mantenido la presencia de CIMTRA en

las mesas de dialogo del D.F.

Quedan retos gue tiene que ver con el asunto financiero para que los grupos
locales puedan trabajar mas ampliamente. Se llevaron a cabo gestiones de
posible financiamiento para el CIMTRA Legislativo por parte de Jaime Villasana
Davila pero que no han recibido respuesta,

Se requiere un trabajo de sentarse a poner en blanco y negro un proyecte mas
integral para ser financiado, por lo que la comision respectiva debe retomar
ese trabajo. En este sentido se deben explorar “nuevas formulas e ingenierias

en red” para la bisgueda de recursos financieros.

La relacion y vinculacion con otros actores ha side importante: con el Colective
por la Transparencia se ha sostenido pero no de la manera en gue se haya
visto fortalecido CIMTRA. Con la Red por la Rendicion de Cuentas no se ha

esn]atadﬂ del todo el vinculo.
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Un inconveniente serie gque enfrentd el Colectivo CIMTRA fue en lo relativea ™ ™=

la pagina web, la cual esta totalmente desfasada, con una plataforma caduca y

un hosting gque ya no se tiene, perdiéndose por o tanto la informacion

almacenada en ella. Se hicieron algunos esfuerzas por renovarla pero no dieron

resultado, En 2015 se tratarsd de lanzar una nueva,

Un reto es el asunto de la comunicacién v visibilidad de CIMTRA, Se batalld
mucho para la sostenibilidad de la pagina y técnicamente fue dificil el 2014, Se
ha recompuesto este aspecto al arrancar el 2015 gracias al apoyo de [
companeros colaberadores. La idea es alimentar la pagina para darle visibilidad
a las acciones locales en redes amplias nacionales e intemacionales,

Se ha ratificado la politica de autonomia de los grupos locales ante sus
iniciativas y los embates que pueden presentarse por parte de actores locales,

85 un criterio que da sentido estratégico al

Colectivo. Se requiere acompanar mas a los grupos locales para entender sus
contextos y apuestas de forma tal que el grupo nacional pueda apoyar de

manera mas precisa sus apuestas.

La idea es reconocer si es posible de manera conjunta ir mas alld de las
evaluaciones. En este sentide se ha apostado en el 2014 a desarrollar estudios
que comparen los indicadores CIMTRA con las obligaciones en materia de
informacion sefialada en las leyes locales. Este esfuerzo se ha empezado con
CIMTRA-fucatan, consideramos que con apoyo de compaferos acadéemicos e
integrante del CIMTRA como José Bautista, CIMTRA-Jalisco, podrian explorarse

otras rutas de accian.

En esta misma linea y a partir de Reforma a |la Ley General de Transparencia
sera importante adecuar nuestros indicadores de la hemmamienta CIMTRA
Municipal vy CIMTRA Legislativo,

Febrero-marzo 2015



CIMTRA

ANEXDS

o

ciltra

—TT T




CIMTRA Ef"g:.;'

civ tra

RAMHIKG C AT TR by il - T—
il R e Ny pEmd e b B —

Huriras Eweds  EFHPE P Wl (Ege
Tyl te e v rorma [ET)
e
Tl
—rrr]
]
Ve
Bt T

kT
Th=
1]
Ty
n
[ T
s
L:
iy

-
gl

W el

HEER

-
I3
LIS

i
E

m‘%]

o
¥
E|a|! glafaf=lglsl={ et = =] -

=
5
=
=
=

¥ sL-L tlﬂﬁﬂﬂiﬂﬂ: :|F
i

I@
ARARRER)
PR

] | e
e By
I -'-"'E x]
= AT N ]
ETTTe E | & |
Frvcara i [
s 5! iei
:-.‘_. 1] crr 14
ETE0 EJ A td [T
| = o0 s -_lﬂi 1) L]
3 [T [
]
2 =4 i Pt =4 _in_':: 'r
— % m
L]

L]
E

.“Hgl_ﬁ”:

TP

ke m|m|g|-|tl-tan i HEE :hrlrltkle e ma}-ﬁgn I '|1E|= welelee

R

i 3
&E T
r [(feis | =
¥t ol maptd | e
AT [¥AT]
T T nu
Finkia L K| '|:-
ot e 1 0 o 1] Hl
L i o b = eh
rsepe e G L] -t
1T 1]
rh-"]-"_" o [E] :\-—h_
L ]
[LIreaga 36 )
=

ool i L ]

G LA aH AR

T
SRR

hE

=
i
&

EEE

R B R e RARRRENRR

Eeahdun R AR AR AR

TP

(e

Ve g et e e s Srew Stk

10




8

CIMTRA E.'“-’EF;{
citra
RESULTADOS DE EVALUACIONES DEL COLECTIVO CIMTRA ——




CIMTRA,

T 5-""”"1. —

R e ey
i H

Sagon Uitima Evaluacion Realiza

Congreso Estatal Calif. (%)  Facha Vuelta JLUGAE"
Jalisco 51.4 rrar-1d 2a 1
Chihuahua 493 dic-12 2a Z2
Puabia 20.9 ana-14 5a 3
Maxcala 27.2 dic-13 ia 4
laguascalienias 0.7 sap-14 1a 5
Carmed 18.1 acl=13 1a G
Chuerédarn 15.8 ago-12 28 7
[PROMEDIO 30.3
Escala: (a 10 Lt aclualizacin sapliembre 2014

DELEGACION

Callf, (%)

RAMKING CIMTRA-Delegacional 2043
w.nimtm.nﬁ.mﬂ

Fecha

Vuelia

Lugar

Azcapatzaico sep-13 1
[Aharo Obregdn 55.7 sap-13 da 2
[Banito hsérez 52.1 s8p-13 3a 3
[zlapatapa 48.2 gep-13 3a q
lll:uy.:mna?.n 45,1 =13 38 G
[Magdalena Contreras 45.0 pct-13 | 3a i
Tlabhwiae 44 B sep-13 3a i
Gustavo A, Madero 43.9 sep-1d Ja B
Cuajimalpa 438 ock-13 Jda 2]

Miguel Hidalgo 42,9 och-13 Jda 10
Vanusliano Carranza dx4q 5ap-13 da 11

Ao himilco 363 acl-13 3a 12

Thalpan 33.7 agn-13 23 13
[iztacalco 13,0 oct-13 aa 14
|Cuauhtamaor A sap-13 3a 15
|Milpa Alla 25.3 oct-13 ia 16

Promedio

"Eacale: 08 100, Calfcaciones o 121172013

o
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COLECTIVO CIUDADANDS POR MUNICIPIOS TRANSPARENTES, CIMTRA
Informe Anual 2015

Recuento general de las acciones mas importantes

a} Evaluaciones, CIMTRA-Municipal
& durante 2014 se realizaron 61 evaluaciones utilizando [a herramienta CIMTRA-Municipal, en 2015
disminuyd a tan stlo 25, De estos 11 fueron realizados en igual mimers de municipios de
Aguascalientes, 12 an igual nimere de municipios de Jalisco v dos en el estado de Chihuahua

{Delicias y Judrez). Para visualizar las calificaciones ver seccidn Anexos.

La reduccidn en el ndmero de evaluaciones obedece a situaciones de cardcter contextual y otras 2
particularidades de cada grupo local. Hay grupos locales que suspendieron su actuacion a causa del
clima de inseguridad y violencia que se vive en sus demarcaciones. Otros por no contar con 1a

capacidad institucional para emprender las evaluaciones,

& la fecha se han evaluado con CIMTRA-Municipal 3 un total de 169 municipios, siendo la calificacien
promedio en primera evaluacidn de 18.1 puntos. La calificacion promedio en segunda evaluacidn es

de 20 puntos, generada por [os resultados de 119 municipios evaluados.

Los municipios con el mayar ndmerc de evaluaciones (11) son: Guadalajara, Tlajomulco,
Tlaguepague, Tanald, Zapopan y Zapotlanejo. Todos del estado de Jalisco. El municipio con la mayar
calificacicn es Tlajomuleo con 100 puntos, siendo el dnico que ha ebtenido dicha calificacidn desde

gue CIMTRA-Municipal fue lanzada en 2008,

b) CIMTRA Legislativo
Respecto de CIMTRA-Legislative fusron evaluados los Congresos locales de Chihuahua (junio) v
Aguascalientas (agosto). El primere obtuvo una calificacion de 91.5 puntos, colocandose en €l
primer lugar del ranking. &l momento el Congreso de Puebla es el que mas veces ha sido evaluado
con cinco ocasiones, El promedio de la calificacion es de 3% puntos, A la fecha han sido evaluados

con esta herramienta siete Congresos locales.
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c} CIMTRA Delegaciones
Si bien durante el 2015 no fueron evaluadas las delegaciones del Distrito Federal, los campafieras
de Arkemetria Social desarrallaron acciones encausadas hacia proceses de Transparencia 2.0, v
vigilancia cudadana hacia las delegaciones. En el caso del DF se debe actualizar Ia herramienta de
CIMTRA Delegacional, aunque también hay gue estar atentos al praceso de armonizacion de la LGT
a |3 ley local de transparencia ¥ la refarma politica del D.F encauzada hacia la "municipalizacion”,

con elle es posible armonizar una sola harramianta.

dl Actualizacion de Herramientas

En este afo, derivado de la necesidad de los grupos locales y de aprobacion de [a LGT en el mes de
maya, las herramientas CIMTRA Municipal v Legislative fueron actualizadas. Se tratd de un ejercicio
colectivo de los grupos locales CIMTRA v CIMTRA Nacional, Ambas herramientas se dardn a conocer
& inicips del préxima afio, con 1o cual serd el arrangue de las evaluaciones con tales versiones

mejoradas. Se apuesta a realizar un relanzamiento de Colectivo CEIMTRA a escala nacional

e} Foro CIMTRA

El pasado 22 de mayo se llevd a cabo el X Foro CIMTRA - e

el cual tuvo sede en la Ciudad de Aguascalientes youya H
organizacion estuvo @ cargo  de  CIMTRA-

TS L oo st gl

Aguascalientes, El objetive principal de la décima -
edician del Fore fue analizar el contenido de la nueva
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Y coma incide en las administraciones publicas
municipales para beneficio de la cludadania. Durante el
Fora se firmd un convenia de colaboracidn con el gobierno municipal de esa ciudad v se sostuvo una
mesa de dizlogo en la gue participaron diputados locales, un senador y &1 Conseja de la Cludad,

instancia aliada de CIMTRA,
fl Comunicacidn social CIMTRA
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En el mes de marzo se liberd [a nueva pigina de Internet del Colectivo, La misma se encuentra ™ e

ahaora alojada en la plataferma Wardprass, lo gue facilita su actualizacion, El retoahora g5 mantener

una actualizacidn permanente de |a pagina, sobre todo, colocanda logros e incidencia del Colectiva.

CIMTRA SE MAMIFIESTA EN CONTRADE LA LEY
DE TRAMSPARENCIA ENTABRSCO

shriimma ol Dirnutivg E62olnl 0 o 1 eako |

NUESTRO OBRJETIVO '

Lla operacion de las redes sociales (Twitter y Facebook) continua siendo operada de manera
descentralizada por cada une de los grupos lecales y la coordinachin nacional, quisnes difupden
informacidn relacionada con las evaluaciones gue realizan y otras acciones complementarias en
tavor de la transparencia y rendicién de cuentas. A la fecha la pagina en Facebook cuenta con 6,854
seguidores y la cuenta de Twitter con 1,025 seguidares. Se tiene intensificar el uso de estas

herramientas para difundir posturas y declaraciones de CIMTRA.

gl Vinculaciones institucionales
Ecte afio reactivamos Ia relacion con el INAI, particularmente, con la Direccidn de Vinculacion con &
sociedad Civil (guienes enviaron a Angeélica Gay al Fora X CIMTRA} y con el Comisionado Oscar
Guerra Ford, al participar en |a S3emana Macional de [2 Transparencia en la Ciudad de México. Sigue

pendiente 1a firma de un convenio entre el INAl y TIMTRA,

h) Proceso de armonizacidn de la LGT
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En ese sentido CIMTRA ha estado en diversos momentos de este proceso: CIMTRA Jalisco tuve ™ —

este afio un papel importante en el proceso de armonizacion de i3 Ley bocal, en tanto que se ha
convertide en un referente e interlocutor local con capacidad de didloge con legisladores v el drgano
garante local, Por otro lado el CIMTRA ha generade tras comunicados, uno respecto a la LGT; el
segundo sobre las caracteristicas del proceso de armonizacion y un tercera sobre 8l proceso de
armonizacion en el Estado de Tabasco; en ese mismo sentido se fuvo una participackn durante fa
Semana estatal de Transparencia en Yillahermosa, Tabasco (27 de noviembre]. La postura de
CIMTRA respecto al proceso de armanizacion ec que este debe ser un proceso abierto a la

participacion ciudadana.

i] Creacidn de nuevos grupos locales
En diciembre de este afio se constituyvo el Grupo CIMTRA-Hidalgo con el apovo de a Universidad
intercultural del estado de Hidalgo. El propdsito es que el grupo estd constituldo por alumnos y
profesores de esta universidad. El préximo afie Inictardn el procese de capacitacién y disefo de

acclones, Asimismo se sentaron bases para la constitucion de CIMTRA Daxaca.

i} Recuento de los grupos locales
CIMTRA Querétaro
El grupa local se encuenta debilitado institucionalmente, lo gque ha impedide que realice ejercicios
de evaluacion de transparencia 8 municipios v legislatura local; sin embargo, ha apovando de
manera permanente los pronunciamientas del Colectivo CIMTRA, ha difundido a través de supagina
web (Locallis) v sus redes sociales [facebook y twitter] los resultades v esfuerzos de los grupos
CIMTRA, asi comis [as noticias locales ¢ nacionales referentes a la aprobacion de la nueva ley general

de transparencia v su proceso de armonizacion.

Durante los meses de abril a agosto de 2015, Locallis v la erganizacion MasConciencia elabararan la
"Guia para el Control Cludadane de las Compras Pdblicas Municipales”, que forma parte de un
provecto mas amplio denominado: "Compras poblicas Municipales, Diagndstico v Hesramientas de
Maonitareo” coordinade por Centra de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Soctal

{CIESAS] v financiado por 1a Unidn Europea.
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La Guia pretende gue la ciudadania conozca de manera general @l proceso de compras publicas
municipales, ubigue los puntas clave del mismo v pueda vigilar el proceso a través de un
instrumento disefiado para ese fin, La Gula serd presentada piblicamente en los primeros meses da

2016,

Finalmente, se llevt a cabo un “largo y sinuoso” ejercicio de acceso a la informacidn pdblica sobre
| tema de sanidad en el Rastro Tipo TIF del municipio de Querétaro. El estudio lleva poco mas de
un afia de ejecucidn. Los datos preliminares revelan la existencia, en algunos casos, de actos de
corrupcidn en el ingreso y sacrificio de los animales y de deficlentes condiciones de salubridad que
contaminan la carne gue postenarmente se distribuye a los centrod de consumo. 5 estima

presentar los resultados en el mes de enero de 2016

CIMTRA Jalisco

El grupo local en Jalisco en 2015 elabord un convenio de colaboracidn con municipio de El Salto,
lalisco. Se participd en jornadas de divulgacidn y capacitacian a funcicnarios piblicos en Zapotlin
el Grande y Tapopan. Se capacito al gobierna entrante de 5an Pedro Tlaguepague en relacion a la
herramienta CIMTRA- municipal. En total el grupo evalud a 13 municipios. S hicieron 2
presertaclones de resultados: una en la Zona Metropolitana de Guadalajara y ofra en Puerto
Vallarta, Jalisco. Astmismo se participd en la promocion de la implementacidn de macanismos de
gobiermo abierto en el estado de Jalisco y en la instalacion del Secretariado Técnico Local de

gobierno abierto del estade.

Se partlelpd activamente en las medificaciones a la ley local de transparencia, no sélo en el proceso
de armaonizacion sino de correccidn, una vez que el gobierno del estado hiciera modificaciones al
provecto trabajado en conjunto con la socledad civil, logrando asi eliminar los retrocesos que se

planteaban en la ley

Se participd en un Proyecto de Aplicacidn Profesional en el Institute de Estudios Superiores de

Occidente (ITESO) para elaborar un curso virtual para evaluadores.
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Se eligid a nuevo coordinador estatal, mediante un procesa abierto de seleccidn, donde los ™

miembros del colectivo manifestaron su voluntad mediante e voto, eliglendo asi como nuevo

coardinador a Carlos lavier Aguirre Arias, licencado en estudios poflticos v gobierno.

Para el 2016 el grupo local de CIMTRA plantea la siguiente agenda:

Firmar convenios de colaboracidn con nuevas administraciones municipales; realizar procesos de
capacitacion con la nueva herramienta: aumentar el nimero de municipios evaluados, realizar dos
evaluaciones municipales y dos evaluaciones legislativas, una produccidn académica en materia de
fransparendia, oreacidn sitio web CIMTRA Jalisca, tener una actividad constante en redes sociales,

creacian de reglamento interior de CIMTRA Jalisca, Conferencia anual CIMTRA,

CIMTRA Tabasca

Como parte de las actividades en transparencia, rendicidn de cuentas v derecho a la informacidn
gue realiza el grupo Focal CIMTRA en Tabasco durante el afio 2015, se encuentra el haber
participado en el Taller de infroduccidn @ lo Imiciotive parg Jo Transporencla en Jas Induskrigs
Extroctivaes durante los dias 31 agosto v 1 de sepliembre de 2015, en la ciudad de México. Endonde
se aporta |3 experiencia de l2 organizacion en materia de monitoreo de los recursos destinadas al

desarrolle social en las zonas donde se realiza la extraccion petrolera.

Asi misma se participd en el Toller Gobderno Ablerto realizado en la dudad de Villahermosa Tabasco
con & INAl Y el drgano garante local, ITAIP, durante el 11 de septiembre del afio 2015. Es de sefizlar
que fue una reunion inicial, aungue levanto mucho interés y disposicion por parte de las

organizaciones presentes de poder implementar esta iniciativa con el gobierno estatal,

Se aslstid al Encientro nocforal de Sociedad Civil, en actubre del afio 2015 en la ciudad de México,

con fa finalidad de conjuntar acciones y posicionamiento en miras a la Curmnbre Global de la Alianza

para el gebierno abierto México 2015,

5¢ participd en la Cumbre Global de |a Alianza para el gobierno abierto Méxica 2015, donde se

presentd ponencia con propuestas ambientales a integrarse a la Iniciativa EITI en México |, en el

v

tra
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panel "Transparencla en el sector extractivo en América Latina: hacia mayor informacign == -

ambiental v social sobre la actividad petrolera, gasifera y minera”

A invitacion de The Word Association for Christian Communication {WALC) se participd en su
publicacian Medio Development con el articulo La rendicidn de cuentas en Tabasco, la lucha por ir

mds alld de la transparencla.

Balance y retos

El Balance del 2015 es positive, en el sentide de ampllacién de horlzontes para el Colectivo: por
primera vez —despues de algun tiempo- se disefd un proyecto en colectivo, con bo que se asentaron
bases para nuevas busquedas de financiamients; se acorda |a idea de generar ingresos medianta la
oferta de servicios y asesorias en tanto que podemos prestar servicios con alto nivel profesional.
Asimismg, s2 participd exitosamente en un proceso de armonizacidn de (2 LGT en 2l caso de CIMITEA,
Jalisco, 5e abren nueves horizontes gue deben refarzados con una buena palitica de comunicacion
social v financiamiento, de forma tal que nuestra incidendia adquiera vn cardcter nacional e

internacional.

El 15 de enero del 2016 se celebrard la reunidn de planeacidn del Colectiva CIMTRA, entre los temas

gue s& abordardn estin:

« El papel de CIMTREA durante el procese de armonizacidn de la LGT en los estados,

=  Relanzamiento de CIMTRA con las nuevas herramientas ¥ una politica de comunicacion
social mds fuerte,

+ Bosgueda de financiamlenta

s Alianzas estratégicas para forialecer el trabajo de CIMTRA.

» Muevias Sccipnes como asesonas y capacitaciones ecpecializadas.

= {Copordinacion y comunicacion interna.

& Fortalecirmienta v reactivacidn de grupos locales.

Enera 2016
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Congreso Estatal Calif, {%) Fecha Vuelta FLUGHF
Chihiiahiis 825 jun-15 da 1
Jalisco 51.4 mar-14 2d 2
Aguascalisnies 382 Ago-15 2a 3
Pusbia 29.9 gie-14 Sa 4
Taxcala 272 dic-13 1a b
Guermans 18.1 oci-13 Ta ]
Cluerddan 15.8 aga-14 Za T
FROMEDIO 39.0
Exgaka: & a 100 LiMia actuakzackin: agosin 2015

RANKING CIMTRA Delagacional 2013
SO IS, Q1. (1L

DELEGALCION Calif. (%) Fecha Vuelta Lugar

Azrcapoizalon sep-1J 1
Alaro Obregon 55.7 sep-13 3a 2
Benilo Judrez 5.1 sep-13 3a 3
Iztapsiapa 48,2 sep-13 da 4
|Covoacan A1 oci-13 Ja g
{Magdalena Contreras 48.0 oct-13 | 3a i
Tlahwuac 44.6 sep-13 da [
Gustawo A, Madero 43,8 sep-12 d3a 8
Cusjimalpa 43.8 oel-13 3a ]
Miggual Hidalgo 42.9 0et-13 a3 10
Wanusliano Caranza 40,4 sep-13 3a 11
Xochimilce 36,3 oct-13 2a 12
Teadpan 337 Zgo-13 3a 13
lziacalco 33.0 oek13 S8 14
Cuauhiémos 31.1 Sep-13 ] 16
Milpa Alta 6.3 oct-13 38 16

Fromedio

*Ezcala: {l a 110, Cafficacianes al 1201152013
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.II:'T|FIJDH|E'5 Hallazgos del IDES

« (Conbase en la ponderacidn por dimensitn generada a partic de ka metodologia
para la medicita 2008 del IDES, se obtuvo una callficacién promedio para 511
entidades federativas de 589 puntos {lo que equivale a una mejora de 7.5
puntos frente a la medicion 2017).

e Flprimer lugar del rarking ko obtuvo el estada de Jallsco, con una calificacion de
B7.5 {sobre 100), segulda por la Cludad de México (B3.7) y Guanajuatn (80.91)
Por el contraro, los estados conm el nhvel mas precario de capacidades
instituclonales para el desamollo social sore Muevo Ledn (43.52), Tlaxcala (43.14)
y Sinaloa {41.03). Diros estados como Michaacan, Aguascalientes y Chiluahua
se Lbicaron en los primeros 10 sitlos def ranking.

Ranking de Entidades Federativas de acuerdo con su puntaje en el IDES 2018 v a w nlvel
de desamollo de capacidades institucionales

1aan
o4 Promedio Macional 2018: 589
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" Para |a edicitn 2008 del IDES, dadas las condiciones de falta de informacidn para ka valoracidn de 31 da los 48
reictives que integean Al madalo de ovaluacidn del Indice, dehida al proceso de transiddn enla tiofaridad del Poder
Ejecutivn Local en el Estado de Coahudla, 5o ha decidido eucher de asta vaioescian anual & la erticlad
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Principales Hallazgos del IDES

s Con base on lo penderacion por dimensidn generada a parbir de la metodalogas
para la medisids 2007 dal IDES, 2o abiuvo una ealificasiin promedio para las 52
enfidodes federalivas de 50.73 puntos (6.07 puntos superior o la medicién
2006,

*  Elprimar lugar del ronking lo obhuve o Ciedod de México, con una colifcocion
de 77.56 (sobre 100), seguida de Jalisco (75.31) y Baja Californio Sur (63.72)
For @l confraric, los estodos con el mivel mbas precario de copocidades
inztifucionabes para el desarollo socikal son: Colima (35.91), Nayarit (Z7.05) v
Chiapas (IB.9). Otros estados como Bajo Calitormia Sur, Gueemrero & Hidalgo,
s& ublcaron en kos primenos 10 sitios del ranking.

Ranking de Entidades Federativas de acuerdo a su puntaje en el
IDES 2017 y a su nivel de desarrcllo de copacidades institucionales
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SEDIS JALISCO SEGUNDO LUGAR

NACIONAL EN TRANSPARENCIA SOCIAL

La OSC GESOC A.C.
Presentd el resultado del Indice Estatal de
Capacidades para el Desarmrollo Social 2017 (IDES)

El estudio revisa los implementaciones de politicas
de desarrollo social en las 32 entidades.

EL SEGUNDO LUGAR

del ranking nacional lo obtuvo
SEDIS Jalisco con una calificacion de 75.3,
obteniendo la categoria de nivel optimo
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Principales Hallazgos del IDES

Con bose en lo ponderoscion determinoda o portie del analisis astadstico de los
resulttodes por reactive del IDES, s8 obtuve ura catificacion promedio para los
32 enfidodes federotivos de 44,66 punfos

El pimar lugar del rankng lo obtusa o Esfade de Jolisco con una calificacién de
70.3 (sobre 100), sequide par Hidokgo (67.5) y o Cludod de Mésico {6523 Por
ol contrario, los estodoz con el nivel mas precario de copocidodes: paro el
desarolla social =on Michoacan, Durongo y Guinlono Roo. los fres con wung
calificocién de 27, Oiros estados como Guanojuoto, Nuevo Lean y Moredos, se
ubicaron en los primeros 10 sitios ded ranking.

Ranking de Entidodes Federotivas de acuerdo a su puntaje en el
IDES v o su nivel de desarrollo de capacidades institucionales
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El IDES clasifica a oz 32 entidades tederativas en cinco cotegorias sagiun su Mivel
de Desorrollo de Copocidades Instibucionalss para ko impismentaciin de ka palitica
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Ciudad de México a 19 de septiembre del 2018

Daviel Trufille Cusvas
secretario de Desarrolio Social e Integracidn Social del Gobierno del Estado de Jalisco

FPRESEMTE

Por este conducto, e extlendo la mas cordial invitackn a la presentacidn de los resultados del estudio
“indice Estatal de Capacidades para el Desarrollo Social 2018 (IDES)” en un foro poblico v abiera & 1
cludadania, servidores piblicos, medios de comunicacion, académicos y orpanizadones de la sociedad civil
espaciallzados en la materia.

ENIDES, galardonado con el primer fugar del “Premio a la Innovacian en Transparancia 20187 que otorgan
Iz ASF, ef INAL el INAP, la DCDE, el PNUD y Ia SFP; es una hermamienta que reflaja, a partir de informacian
de fuentes oficiales, la capacidad de las entidades federativas para la implementacidn de una politica de
desarrollo social basada en evidencia, orientada a resultados, transparente y participativa, en una escala
de 0 a 100,

La presentacian tendrs lugar el préxime martes 25 de septiembre a las 0B:45 a.m., en las salas 5 y 6 de
la planta baja del Senado de la Repiblica. Dentro del panel que comentara los resultadas del estudio,
estard el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, Jorge Aristételes Sandoval Diaz: la Comisionada
ciel Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacian y Proteccion de Datas Persomales (1MA1),
Blanca Lilia Ibarra Cadena; &l Oficial Macional de Gobernabilidad Democritica de la oficing de PNUD on
México, lavier Gonzdlez Gdmez y; la Senadora Minerva Hernandez Ramos.

Sin maks por ¢l momento, aprovecho b ocasion para enviarie un cordial saludo.

Atentamente,

?%M

Rtro. Alejandro Gonzdlez Arreala
Presidente del Consejo Directive
GESOC, Agencia para el Desarrollo, A.C.

T Rt MWW, FESOC.ONE.mX




E,geanc a.c.

1PN R KRR R

Cludad de Méxlco, a 25 de julio de 2018

Mire. Jorge Aristételes Sandoval Diaz
Gobernadar Constitucienal del Estade de Jalisco

Freasents

La envio un cordial saledo v por este conducto e comunico que, con bage en o resulados du?l; adicidn 2018 def Indice Estatal de
Capacidndes para e Desarrollo Social (|DE ), realizado por GESOC, Agencia para ef Desarollo, ALC., & Fstads da Jsllsco se Lbies
en ls primera posicidn de las 32 entidades fedesativas dal pals, con una calificackin giobal de 87.52 sobre oz 100 punios posibies,
¥ oiluve un nival dptime para la mplementacdn de su politca social logal,

El IDES e& una herramienda que refleja, a partir de informacisn de juantes oficiEles v picas, @ capacidad de las entidades

tederativas para |3 implementacién de una palitica de Dasarrclie Socal basada &n avidansa, quu:nlam & resultados, Iransparante y
participalia, én una escala de 0 a 100

Ee ralavanta mencicnar qua de forma anual desde el afio 2016, GESOC elabora &8 medscion de s capacidades instAucionales de
las enbdades federativas para la implementacidn de su polfiica de desarcde socisl v por ugundu coasidn &l Estado de Jallsoo
oblisne & primar lugar dentrs del conjunio de estados del pals, con calificaciones haste ahora crecientes. Salsdemos con benepl iy
& pompromizo de k3 sctusl admindstrecidn gue usted encabesa por implameniar una polltica crentada a 1 raducsldn de lss brachas

de pobreza. robusia, transparente v que busca ineorporar 8 (8 panicipacion ciudadana coms un elemento sustaniin dentro del
process de implemantacion.

D igual forma, este afio levaremos a caboe la presaniacian nacional de los resuflados de la ITI’EIZi"EI’ﬁlﬂ 2018 dal Indica. en un Tarmaio
da foro piblico, por kb gque nog permitimos nviterk una vaz mas a dichs evento 5 realizamne ciulanm &l mos de septemore, an la
Ciudad de México. En los proxmos dias integrandes ded equipe de GESOC contactaran a su aquips para idenlificar la fecha mas
conveniente para fa realizacion del avents piblies de prosentacidn, a fin de U contemos can %u valinga paripaciin

Sin mas por el momanto, aprovecho i ocssisn para enviars un cordlal saluda,

Afanlamants,
o
AR
ﬁw_

Mire. Alejandre Gonedlee Arfacla
Frasidente del Consejo Directivo
GESOC, Agencia para el Desarrollo, A €.

g L, Glillermo Mufioz Framdes - Coordirador Ganersl de Teansparencia e informacidn PObhica ded Estadn e Jufeco
b, Habchor Rafes) Pérer Partina - Samalafo de Plampackin Admilnisiranion v Finanrat dal Baterr e (ndfare
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Agenda de presentacién de Indice Estatal de Capacidades para el Desarrollo
Social 2018 (IDES 2018) en el Senado de |z Repdbiica (primera varsion)

09:00 a 05:10

0o:40 & 09:30

09:30 a 09:35

- 09:35 a 08:50
06:50 a 10:00

10:00 & 10:10

10:10 & 1020

T a 10040

10:40 » 10:45

Convocatoria a Medios de Comunicacion e Invitados
Liegada de Gobernador dai Estado de Jalisco, Aristételes
Sandoval al Senado de la Repdbiica

Ajusie de liempos _

Inicio de Presantacion del Indice Estatal de Capacidades pars
et Desarrollo Social 2018, con mensaje de Bienvenida da |a
Senadora Minarva Hernandez del GPPAN

Presentacion de Resultados del IDES 2018 por parle del Miro.
Alejandro Gonzalez Arrecla, Presidanie del Consejo Directivo
de GESOC, A.C.

Entrege Simbolice de Informes Estatales de Miro. Alejandro
Gonzalez Arreola ai Gobernador dal Estado de Jalisco,
Arigtoteles Sandoval v a la Senadora Minerva Hernandez. del
Estado de Tiaxcala -
Comenlarios a resultados del IDES 2018 por parte del
Gobemador del Estado de Jaligco, Arisloleles Sandoval
Comenlarios a resullados del IDES 2018 por parte del
Comisionado del INAI, Joel Salas

Comeniarios a resultados del IDES 2018 por parte del Oficial
Macional de Gobamabilidsd Demacratica de PNUD Mexico,
Javier Gonzdlaz

Comentarios a resultades del IDES 2018 por parte de la
Senadora, Minarva Hermandez

Sesion de pregunias y respuestas de los madios de
comunicacién hacia los asistantes

Mensaje final por parte de ls Senadora Minerva Hemandez
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* El Gobierno del Estado de Jalisco, as venido colaborando con el centro de andlisis e
investigacion no-lucrativo (GESOC) fundado en el afio 2006 y ubicado en esta Ciudad
de México, el cual se especializa en |la generacion de soluciones metodologicas y
evidencia publica, abierta y robusta, para que los sectores publico y privado
maximicen el valor publico que producen, con apego a los principios de transparencia,
rendicion de cuentas y respeto a los derechos humanaos;

*  Promueve un enfoque de politica publica abierta y basada en evidencia robusta entre
los sectores publico y privado con la finalidad de hacer frente a los desafios y cambios
mas complejos que enfrenta la sociedad. Se trabaja en dos areas programaticas

sustantivas y una transversal:

v"  Evidencia y Datos Abiertos para el desarrollo social y la sostenibilidad
fiscal;

v Transparencia y Rendicion de Cuentas como habilitadores para el
desarrollo;

v"  Gestion Publica con perspectiva de derechos humanos.
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indice Estatal de Capacidades para el Desarrollo Social -

En el Gobierno de Jalisco hemos ido adecuando los Programas Sociales para
que estos sean acordes con el indice Estatal de Capacidades para el Desarrollo
Social (IDES) y que en este se refleje, a partir de informacién de fuentes
oficiales, la capacidad institucional de cada una de las instancias del Gobierno
de Jalisco para la implementacion de una politica de Desarrollo Social efectiva,
abierta y participativa y Transparenté;

Gesoc, desde su edicion 2016, evalua las capacidades de las instancias
gubernamentales para la implementacion de la politica de desarrollo social en
el ambito local

Con la aplicacion del IDES buscamos generar evidencia relevante y util para
fortalecer las capacidades institucionales con las que cuentan el Gobierno de
Jalisco para implementar politicas de desarrollo social efectivas, abiertas vy
participativas, transparentes y, eventualmente, generar las condiciones para
que la administracion publica estatal genere impactos positivos en la
disminucion de la pobreza y los rezagos sociales, a través de ecosistemas
virtuosos de co-creacion, implementacion, seguimiento y evaluacion de
programas y acciones estatales de desarrollo social.

o
;




Estructura del indicador

= Un ranking que
clasifica a las 32
entfidades federativas
de mayor a menor
nivel de desarrollo de
capacidades
institucionales parg
implementar una
politica social

« Una tipologia de

capacidades, que
clasifica a las 32
entidades federativas
en cinco categorias
segun su Nivel de
Desarrollo de

Capacidades:

L;

» Un informe
individualizade para
cada entidad
federativa que
establece sus
principales fortalezas
vy debilidades, y
propone un conjunto
de recomendaciones
de mejora, concretas

efectiva, abierta y

participativa .2 “) MNivel l'.jp-’rimg_

« (2) Nivel Intermedio,
« (3) Nivel Basico.

« (4) Nivel Bajo,

« (5) Nivel Escasc.

y realizables.




Racionalidad y Sustento del IDES

Los recursos presupuestales y programas sociales se han incrementado exponencialmente
en la ultima década tanto en el orden federal como estatal sin que ello se haya traducido
en disminuciones sustantivas de los niveles de pobreza de la poblacion;

En los Gltimos 10 afios, los recursos destinados a programas sociales se han incrementado,
mientras que la pobreza se ha mantenido constante: en 1992 la proporcion dela poblacion
en pobreza era de 53.1%, mientras que el dato para 2014 fue de 53.2%;

La atencion de una parte sustantivo de dichas carencias estan bajo la atribucion y co-
responsabilidad de los gobiernos estatales guienes ejercen 1 de cada 3 pesos del
presupuesto publico.

De acuerdo con distintos diagndsticos, a pesar de esfuerzos recientes por disminuir la
dispersion programatica del desarrollo social, ésta se mantiene por lo cual la pelitica social
sigue caracterizandose por su fragmentacion, baja institucionalidad y transparencia:

El entorno macroecondmico de las finanzas publicas nocionales continda siendo volatil,
particularmente en lo que respecta a los ingresos fiscales para la hacienda publica, hecho
que impacta directamente en los presupuestos destinados al desarrollo social para los tres
niveles de gobierno, lo cual reclama un uso mas eficaz, eficiente y transparente de los
mismaos.
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Racionalidad y Sustento del IDES

De acuerdo a la experiencia de las ediciones 2016 y 2017 del IDES, el Gobierno de Estado
de Jalisco a través de |a Secretaria de Desarrollo E integracion Social instalo una mesa de
trabajo de manera permanente con los directivos de GESOC, Agencia para el Desarrollo, A,
C, en esta mesa tambien, participo la Sub Secretaria de Planeacion vy la Coordinacion
General de Transparencia del Gobierno del Estado de Jalisco, estableciendo asi el
compromiso de adecuar las politicas de Desarrollo Social conforme a lo requerido por la
herramienta como el IDES y de esta manera redflejar en todo momento desde las fuSentes
oficiales y publicas |a capacidad que tenemos en el estado de Jalisco poner al servicio de la
sociedad las evidencias de una adecuada Politica en materia de Desarrollo Social orientadas
a una Transparencia mas participativa.

Por lo antes mencionado, me honra acudir a este ejercicio de evaluacion, transparenciay
Rendicion de Cuentas de las politicas de Desarrollo Social mismas que se reflejan a través
de una adecuada aplicacion de los Programas Sociales, representando al Gobernador del
estado de Jalisco, Jorge Aristoteles Sandoval Diaz, en este acto que enaltece el espiritu de
los Jaliscienses, al colocar a Jalisco en la Primera posicion de las 320 entidades federativas
evaluadas en esta edicion 2018, habiendo obtenido una calificacion global de 87.52 puntos,
obteniendo aso el nivel Optimo para la implementacion de de loos Programas Sociales
Locales.

Muchas Gracias y Enorabuena @
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Certificado de Transparencia

Ded tipo

) Transparencia proactiva

Al

Comité de Participacion Social del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Jalisco

Derivado del estudio y metodologia del Observatorio, en &l periodo 2018-2021

Fegistro en la Plataforma Macional de Transparencia: 5Si

Debidé publicar:

Publicados:
Obtenidos; 2

Faltantes:
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Proyecto CO+MUN ermite el presente;

Certificado de Transparencia

Del tipo

& Transparencia proactiva

Al

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

Derivado del estudio vy metodologia del Observatorio.

Productos documentales

Mumero total de productos documentales transparentados: 99/112

I
|
m

Dabid publicar: 112

Publicados: - &0

Dbtenidos: 39

Faltantes:

Fyom :IH:IMI‘I *m .Hmm&hﬂtr firmaila por o Teoreseniarte l=gal e la plataforma
mijetra e, ol el brcoin de forwn permanerte: B plitaforna oo gemalte firsar digitsbraents ¢ certihcar o istencis de
rioosenton. ititzandn teconlogh Bodahain. S pueds serificar s suserdicidad & este envace.
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Proyecto CO+MUM ermite el prosente:

Certificado de Transparencia

Deel tipo

(D Transparencia reactiva

Alar

Comision de Seleccion del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco

Derivado del estodio v metodologia del Obsenatorio, en el periodo 2018-2021

Registro en la Plataforma Nacional de Transparemcis: 51

bebio publicar: 27

Publicados: 14

Obtenidos: 8

Faltamtes: 3
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Debid publicar: 18

Publicados:

bbtenicos:

Faltantes:

Proyecto CO+MUN ermite el presente:

Dl Hpo

&) Transparencia proactiva

A la:

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco

Derivado del estudio ¥y metodologia del Observatorio; en of periodo 2018-2021

51
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DICTAMEN DE LA VERIFICACION DEL ANOD 2021 DE LA PUBLICACION ¥
ACTUALTACIGN DE LA INFORMACION FUNDAMENTAL EN EL PORTAL DE INTERMET DEL
SUJETO OBLIGADC SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
DE JALSCO,

ANTECEDENTE

En o O honea Sesidn Ordirenio calebrodi @l 10 dies de more ciel afo 2021 gas mi
wedntiung, &l Fleno del insdifuto aprobd el "acoerdo Genemal del Plarag dal instituta
de Trarsparencia, Informociin PUbica v Proteccitn de Dolos Personales oel Estaxio
de Jdlsco, mediante al Cual 58 oreuaita el Plan da Yelicooion v Vigaancio del
A, asl come sU metodologin®.

CONSIDERANDOS

L Gue & Insfituio de Tronsporancia, nformacion Pobica y Proteccido de Doios
Penonales del Bfodo de lafsco (ITE), es un Grgano pliblice oulécnomc, con
pemonalidod idica ¢ palimamia proces, o cual comesponde  goranhzor 2l
deracha o lo infarmocidn y 1o resolucion da ks conhovenas aue sa suscliten por al
epercicio e edte darecho, by como se desprends del articuls ¥ ode o
Constihucian Polfica del Estado de Jalisco,

0. Gue el ariculo 24, de lo Ley de Tansparsncia v Acceso o k Infomacion Pubiica
cled Bslerda cl Jolkca v s Muricipios |Lay de Transparencia de Jadsco), eslablecsa
el cotdiogo de sujstos abligodos que deberan dar cumpimiznla & la Sitada Lay,

N Qs &l pumenal 25, paerata |, frocoidn Vi, de o Ley da Tronspaencio de Jofsoo,
eflablecs cue, ol sujetos oabligodos tendrdn ko oblgociSn de  publico
permanertemeante an nfemat o en olros medios de Gcl goseso ¢ compransion
para la petdacidn, o come actyaizar ol menos una vez al mes, ko infomacion
funclcimental que la comanponda,

V. Que. da conformidod con el arffculo 25, parofo |, occion AKX, de lo Ley da
Trarsparencks e Jolisco, &4 obbgocidn oe los wjetos abligodas, aterder o
raguetimisnios. chsanacionas, Tecomardiocionas ¥ oot cuie, N moleido da
fronsparencia v ooceso o la nfomacion realicen el ITEL y e Sktemna Mocicnal de
Trorsperenci, Access a ka Infarmaciin Fobica v Proleccian de Dofos Personcles

WG lainfarmocikin fundamental quea los sujeios ablipados dal Estado da Jalsco,
deben de pubbcar y oo hooizar, s i contemnplada en los arficulos 8% al 16-GQudler
o g Lay de Tronsporencio, y de los romerakes 70 ol 82 da la Ley General de
Tramzparancia,

VI GQue, con lundamento en el oricule 35, pdralo 1, rbockn XV, de o Ley de
Tromspomencia de Jdisco, es atrfbucion de! TEL evouor ko romsparencia de los
jujetos obdigacal, segun el cumplimients ge o publcocidn de la infarmocian
lundarmantal comsipondianta,

Www.ilel.org. mx
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Vitel

Wil Grie el arficulka 35, pdmala 2, deba Ley de Tronsporencio de Jokbsco, dspone gue
&l ITEL werificard virlualmente, de moneraaeatona y perddica, 1os abigociones da
framsparancio que pubdiquen los sujetos obligedss v cumpsan con 1o disguaste an
Iy Ley e Trarsparancia de Jokco v demds deposiciones ophoables.

Wil Gue no pubdicar de foma compleda y no aolodizor en Gampa ka inlommackn
furdiamenial gue & comesponda. san infroccionas da los Tikolares de aujetos
obigados, de conformidiond con los froccionss Iy 1V, del numeral 1%, daia Ley de
Trarsparencio de Jalisco. f

X, Gue el numeral 123, roccidn L inclso al, de lo Ley de Transporencia de Jdisco,
astoblace, comeo mutta da clanto cincuania a mil veces el valar dianks ga 1o Unidod
de pMedido v Achualzccién, o guien cormaia lo infoccian sefalada en el arficule
11%, pdvade 1, Faccoras Iy IV de o cliodo legilocion,

¥. Gug de conformidod con &l arligula 79, Traeccidn |, de ba Ley de Tronipomencia da
Jadisco, ko Ley Genaral de Tronsporenclo y accesa a lo Informocidn Pablica (Ley
Geneid de Trarsparencia)l, e supketans o lo gliodo legslocidn estatal

¥i, Que al articulo 84, de lo Ley Genesal de Tronsporancio, sefcka que o
Incumplimenta a o equenmeentos™ formuiodos por & TH, serd motivo pag
aplicor ks madidas de opremis, $n peduicio de ol sarciones o que haya ugor,

il Gue el arficule 85 de o ey Ganerdl de Trowsporencia, sefolo guge. o
organkmas - gorontes  vigikaran  que ks obigaciones de fransporencio oue
pulliquan los suietos obligodos cumplon can o dispuesto en los arbiculos 700 53 de
ko retarida Ley, vy demds disposciones aplicoohes,

XL Que & orficule 84, do lo Lay Geneml de Trarsporencis, edablecs que o
acciaras de vigikencia se recizordn o rods o la venficacidn virudd, Esta vigikeneia
surding e bos resuttodos de la verficocion e 32 leve o coba de marera aficioss
por ks arpanimas gararbes ol parlal da imtemel de los sujetos ablgadas o de ko
Platafonma Naocional e Troniscrendcio, ya jed de forma aleotors o muestral y
pesidhclica,

XV, G el orficule 87, de lo Ley Generol de Transparencia, prevé que la
yvenlicocion tendrd por chjelo revisor v conslolar & debide cumplmiente o o
abligociarse: de transparencia en Mminas de ko previsto en los articulos 70a &3 de
lex Liey Grasnafol, S@gin comespanolo o Caoa el oblgodo Y demds QiEposiciorss
apdcables

BV, Soe, con lundarmenta en el arlicula 88, froccidn I, de lo Ley General de
Trarspaancia, ol TE fomuked los requedmisnicd que proceson o elfects de gue

15 2m animmdeed o regein o alachs dncuoislo pal 8l que 05 sponimos poranhar nsihoyen o a st
chkgackn e w compelercla, o oo ko medicks necesaron pom gus e sjeculs 5w deje cde ajeculor g
oookin. Lo ofadn, di conborrmidod can sllinsaminnls sgusss, INSsCiin - XVEL oo ko Ling oovseniod e debendin
T 0 F04 SR il ef sk pom i st 8 s s L ADSe R DTIONGS, B C om0 Cione s y orilanon g
einila & Sefen Mociored) o Trerupsyencid, Acceus o O nfonmoecsdn PFobkca v Prolecciba de Dodkor Posan aies.
puskcodar sn & DOF & 0 ds mops od D1, diponibls an sl skpdenle sincula de  bilsee)
"-ﬂ:".-"}:ﬁ' pipmsprogesocioy/neorranfon de Eeqimcminnips Ctesnocione Racompniaconal y Ceten
gk Shilod]
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el mijets chiigode subsars ke incongstancins defectodas deniro de un plaEo no
mzyr g velnke dios.

EWI. Gruie el arlicols 201, de la Ley General eslableca como medida: de agremio lo
amenestacicn piblica o mults o las servidones pubicos encargookss de curmplrcan
la resolucidn pora asepurar ef cumplimisnto de sus delarmirdasicng

EVIL S on la Dchavo Besicn Ordinoda celebroda el 10 diez de marzo del afio
2021 das il veintiuno. el Pleno del Insihuio e Trarsparenck, informacidn Piklica
Y Profeceidn de Dofos Pesonales del Edtodo de Jalkce. smitid el Acuerdo mediante
el cuwal se aprusba el plon de veificacidn v vigdancia del 2021, i coma. s
matodologks, en el cudl estoblece que kas sonciones que encsu cosa imponga el
Flarie del Irstituio, se determinoran &n vindud del grade oe incumplimiento en el gue
Fayo ncunido ef sujeto obigodo, respecio do i nesolicidn el Plen, rmismo gua
se adviena y decumenis an gl proceio de vigllonoio,

EVIN. Que el arficuio 41, Foccidn I, del Regaments Infedar del Insthuto oe
Transparencia & Informockn Piblica de Jaisco. astabilacs coma alfbucionsgs de o
antonces Direcodn de Peestigooidn v Evaluacidn, evauor los portales Wab de fas
sujetos obigodos a efecto de venificor &l cumplimiznierespecto de los chligacionss
e rmeateria de frorspdrendia.

XX, e &l arlicule 41, froccidn WL, del Reglamenio interdor @sl inskluio de
Trarsparencia & Informocian Piblica de Jolisco, esfoblecs gues (o anlesosr Direcckin
de investigacsdn y Evabiacein (hoy Coordnacisn General de Evaluaciony Gesfion
Docurmantall, tendd la fecutod de dor seguimlenio al cumpimiento e las
resclucionss aprabodos por el oloro Comsejo. Garivadks de 1o evaledcicn en
rctesia de frensparencia v putdcociin de informockan fundameantal,

X Gue las accionss efectuades gor @l TEL contitten en o redlzocion de
varificaciones, de manera oleatoria ¥y moesfrol o led sujelcs  obligodos
caontempicdos en el caldlopd edtablecido an el articule 24. de la Ley de
Trarsparancia de lalisco '

1. Qe ko Celodologia del Plon de Yerflcocidn v Vighoncio 2021 %™, consiste en
Iz werficocikn del cumplmients de 1o publicocsin vy achmlizocidn de o
infommacien fundamental genarl v especificn, contemploda an los articuos del 89
ol | d-Chudler G B Ley e Tronsperencia de lallico ¢ so concermianie obligooidan
espein determinada en los arliculos 70 a B3 G ba Ley Gereral de Tronspoarenaia,

KXW, sccicn e warificocidn 2021

Sujeto obligado: Secretarfa Ejecutiva del Sistemna Estatol Anticormepcion de Jalisco
Perdods de verdiicackbn: 01 uno y 02 dos de oo del ofe 2021 dos mill wainbun,

1Bl “hpsrdda Tssneel del Meno del mdlolio os Inoeaperanedn, nkamocidn Poblos 3 Frobesondn de Doioi
Faneroie dal Eodo da oo, muodionls ol gyl s gpasgina el Plan de Wedloacon § Vigkanso del 2021, osi
coitea  au medomclapa”;,  pueds s pamBads e o dguierls vincuo de infernaf)
I Al oa) Py At r Ny TP C O MOC CErYer T 2

Lo ‘sl cokdogio dsl Fon de Yedlicackdn v vighanco 20217, pueds 1or consuiodman ol $guksrés vnoulo da
e A i LT L Nl i L
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Fuente deverficacian del afio 2021 FHps: fewee spsajonguncameantalf

Cbligaciones de ko Ley de Transporencia ¥ Acceso o la Infoemaciin Fdblca del
Estado de Jolisco, Incluidos en ka vesticacidn del afio 2021:

arficulo &8, froccion ¥, incisos ©f ¥ gl

XX 58 onexn de fommao elactdrico al presenta Diclaman al dguianta anaxo., qusa
Fowmrcan pearie infecro del misme;

Anexo 1: Rewliodos por arkiousa, fracckin e inciso de laverdbcackén 2021,

KXW, En cuanto alas impresiones de panfolio de ka varificocion 2021, s encusntron
miegimscks al expediente de Sk, en formata elechdnico, guadonds bajo &l
resguarde de b Coordinocion General de Bvauacian v Gesfion Documenial poro
iU poshle conulla

Pee lo arderor, ¥ de confarmicdod con bo dispuesio gor el arficula 35, pdrata 1,
fraccian W1y BRENIL v el arlicule 41, parafe 1, Facciones KI y 2Ky demas rekativos
y opdcables de la Ley de Transporencio y Acceso a lo infoemacion Publica dsl
EBstocio G Jalca v sus Muricipiog, ef Pleno del Inshifuio!

DICTAMINA

PRIMERD. Fl sujebo obligodo Secretaria Ejeculiva del Sisterma Evatal Anticemupeidn
de Jalisco. CUMPLIO TOTALMENTE o5 oociones gue e comespondie para publicar v
octualizar la informacidn fundomenial comespondients al arficule 8% froocidn v,
Fickos a) v plocle ko Ley de Tesrsparencia v Accesa a la nfarmacicn Plblica del
Bstodo da Jolsca v sus Municipios.

SEGUNDD, Se ardeno dor por conclyldo v crchivor de monednn delinilvo el
procedimiento comespondisnta o la wvarificocion del ofo 2021, dal suwieto obligodo
Secietario Ejeculiva del Sisterma Eslatal Anflcormupeién de Jolisco, an su porfol de
Intarmal; ko onteior debido o que dio Iotal cumplimients a o Maeladologio 2021,
apretoda por el Plerg del Inslitvls de Tronsparencio. informocicn Poblca v
Protecekin de Dalos Pesonales del Blade de Jallsco, en ba en o Oclova Sesdn
Crddireicl celabrada al 10 diez de marzoe del and 2021 dos mil vainliung,

TERCERD. Molificpiese por los medios legales apicables &l prasante Diciamen al
Tihaler edal Sujedo Obligodo v Thalar de lo Unidad de Trarspamenciar del sujeta
cigodo Secretaria Ejpcwliva del Sistema Estatal anticomupchin de Jollsco,

CUARTD. Publiguese el presarta Dictamen en &l sitio de nterat del imsfituto de
Transparencia, irfarmacidn Pdblca ¢ Preteccibn de Dotos Fersanales del Estaodo de
Jaliso, v en kos medios gue eventualmente se estimen pedinente: paro su debido
difusiar,

AS i acorcks v aprckstoel Pleno del Indtihoio de Transporencio, Infommocidn Peica
¥ Proteccidn de Dafos Personche: def Btado da Igisca, en s Trigésima Séplima
Sesdn Ordinana celebrogda e 27 veintisele de oclubre ded afe 2021 dos mil
Yedntiung, arvde st Secretonic Bieculivo gquign cartilico v 8o fe.

www.itel.org.mx
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Cynthia Patricia Cantero Pachion
Prasickenta dal Plomos

v

Lahiador Homers Espliosa Pedre Antonio Hosas Harmbndez
Comisionads Ciudadans Comisionado Cludadano

Migusl Angel Hemandes Velazgues
Secratario Ejecutivo

Lo presenin hogo de Bivas bomea parns inlegeal ded "Sichrmen de b verficockn dedann 2021 die o putiloociin ¢
ochimizackin do o mkynackn fendamenie sn el Pofo de infege | def Sae o Cblipedo Secreltono Decuthr del
Sutemra [lafel Aa¥comipcidn de Asleca™ opeobodo per el Flesa del imilBek @ Ternpaeanci infomgeian
Puiblza p Probecsitn, e Do Pencnolas del Blade da Johesan ko Tigdaine Sbpbme Sekdn Oefiresia cebibeaca
& 37 e Fdia be o o lube. ched aifke 203 o ol waniune.
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DICTAMEN DE LA VERIFICACION DEL ANO 2025 DE LA PUBLICACION ¥
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION FUNDAMEMTAL EN EL PORTAL DE
INTERNET DEL SUJETO OBLIGADO SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION.

AMTECEDEMNTE

En la Cuadragésima Quirta Sesidn Ordinaria celabrada &l 11 onee. de dicembne @l afio
2024 dos mil veinticuaing, el Pleno del inslituto sprobd el acusnds identificads con la clave
alfanumanca AGP-ITEINMS 224 denominado "ACUERDD GENERAL DEL PLENO DEL
INSTITUTO DE TRAMNSPARENCIA INFORMACIOMN PUBLICA ¥ PROTECCION DE
DATOS PERSOMALES DEL ESTADO DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA
EL PLAN DE VERIFICACION ¥ WVIGILANCIA DEL ARD 2025, ASl como su
METODOLOGIA "

COMNSIDERANDOS

L El Insiute de Transparencea, Informacion Pablica y Proteccion de Oatos Personales del
Estado de Jaksco {en adelante ITEN), &5 un drgano pdblice auldnome, con pessonalidad
Juridica ¥ patrimonio propio; & cual correspands garantizer @l derecha a lainfarmacian y la
resofucidn de las coniroversias que e suscten por el gerciclo de este derschn,

., El sticuls 24, de la Ley de Transparncia y Acsess a la ifarmacdn Pibdca del Eslado
de Jatsco v sus Municpios {Ley de Trarsparencia), establece e calaogo da Sujeios
Obligades que debaran dar cumpimlentos a la citada Lay.

WL Bl furmessl 25 paraf 1, fraccion VI, de 3 Ley de Transparencia, estableces que. s
Sujetos Oeligados tendran t2 obligacian de publicer pemienentemeants an internet o en otros
medios da f&cil acoeso ¥ comprension pera la poblacion, ssl como aciualizar 3l menos une
vee al mes. la informacian fundamental que le corespands

IV, De conformidad con el articulo 25, parmafo 1, fracotn 24XV, dela Ley de Trensparencia,
&5 obligacion de los Suetos Obkgados, alender s mguerimientss, obseradonas,
recomendaciones y cilenos fque. en materia de fransparencia ¥ Booeso 8 la informacion,
realican al ITEL

V. La informacesn lundameanlal quee los Suetos Obbgados del Estado de Jakson, deban de
publicar ¥ achuslizar, &5 la coemplada an bos artizulos &° al 16-Quater da la Ley de
Trarsparancia, ¥ do los numearales T al B2 de 1 Lay Gonaral &8 Transparancs

VI Con fundaments en el adicuda 35, parrale 1, freccdn XV, de la Ley de Transparancia
dae Jaliseo, s atibucidn del ITEL, evalusr |8 ransparencia dae los Sujetos Oblgados. segun
el cumplimesndo de la publicacdn de la nfarmacion lundamental correspondients

Vil. El articulo 3%, parrafo 2, de la Ley o= Traneparenda, diepana gua €l [TEI, varificas
virfualmante, de manera alealoria y periddica, las obligagones de transparencia gue
publiquen les Sujeles Obhigadas y cumplan con le dispuesto an la Ley de Transpanenc de
Jefiscoy demas dieposiciones aplicables.

VIL Que o publicar da forma compliata y no aclualizar en liempa i Infermacian
fundarmental que k& cormespanda, son infrecdones de os Tiluleres de Sujeins Obligados, de
conformidad con les fraccenas |11y 1V, del numaral 119, de la Ley de Transparencia.




DA -ITEL D0/ 3025

- <] @
VERIFICACION
AE

1K, El numeral 123 fraccion I, Incisa a), de la Ley de Transparencia, eslablecs, como multa
de cignio cincuanta a mil vecas o valor diane de la Unadad de Madida y Acluakzacion, a
quien cometa la nfracchdn sefalada en & atlculo 119, paralo 1, fracciones 1l ¢ 1V de ia
ciiada legislacidn.

XK. De conformidad com el aniculs 77, fracchtn |, ge la Ley de Trenaparencla, & Ley Genersl
de Trensparencia y Acceso a ka Informacién Piblica (Ley Senersl), a5 supketoria & la disda
legislacon estaisl

XL El arlicuky B4, ¢ |a Lay (General, sefiala gue &l incumgplimiento a kos neguenmilenios
fomuladas por & ITEl, s2rd motive para aphcer a6 madidas de apremio, sin pequics de
las sandanas a gue haya lugar.

XK. Ef articulo 85, de la Ley Gensral, seftala gue los arganismas garantes wigilaran que las
obdigacionss de lransparencia que publiguen los Sujetes Obligados cumplen con b
dispuesle &n los arlicylos 70 & B3 de |8 relerdda Ley Seneral, y demas deposiciones
b,

XN B articulo 85, de la Loy General, establece que las accionss de vigilancia se realizasan
a través e la verthcacikbn virtval Esla viglancia surgird 2 los resuttados de la vanficacon
que e llave & cabo da manera oficlosa por bos organismos garantes al portal da Infarnet da
los Sujates Obligados, ya ses de forma alestaria o muastrsl y penddica

X, El articulo 8F, de la Ley Genersl, preve que |8 verficacion tandra par ohjsto revisar ¥
conglater el debido cumplimiento a las obligaciones de ranssparenca en Brminos de lo
previeio en kos Elowos YO & 83 de la Ley General, segin comesponda 8 cade sujelo
obligado y demas disposiciones aplicables,

V. Con fundamento en &l arflcubo 88, fraccidn I, de 3 Ley Genersl, & ITEl formudara los
requanmiamos qua procedan a efeclo de gue el sujeto cbligado subsane las inconsisiencias
detecliadas dendro de un plazo nd mayor o wEMe dias

XVl Bl aricule 201, de la Ley Ganeral establace como meddas de apremio |a
amonestacion poblica o mafla a los servidores publicoz encargados de cumplic oon &
resolucidn pars gaegurss & campimienio $e us determinaciones

XV, En ta Cuadragésma Quinta Sesian Crdinaria calebraga el 17 once de dciembre del
Ao 2024 dos ol weinbicualig, e Phens del stibuto g2 Transgarenca, informaddn Publica
i Protecciin de Detos Persenales del Estado de Jslisco, emitid of &cusrdo medianta el cusl
s apresia & plan de verficacdn y vigdanca del 2025 dog mil weiaticineD, asi como su
matodokogia®, en el cual eslablecs que las sanciones gue &n su cass mponga & Pleno del
Inestifulo, & determinaran en viflud del grado de incumplimiento $m el que haya incurido &
Sujate Obligado, respecio de kb resoleion del Pena, misme gue &2 advierta y documente
an & proceso de vigilancia.

KWL El articulo 42, del Reglaments Interior dal Inslituto de Transparencia, Informacin
Publica ¥ Protzccion de Dsetos Perscnales del Estado de Jalsco, establece como
atitaciones de fa Direcchdn de BEvaluacidn v Gestidn Dooumendal, & de redizcar
verificaciones @ lns Sujeios Obligados do [a publicacidn y aciuslizacion oe ke infamacion

© El “Ayendo Genaral ool Fieaa dod nstks oo Trascpaenda, ik nmackon Pibkca y Prolesodn de Dalos Personabes del
Estmik Sy Jilksoo, mipfianis ol Gl e spruehs ol Plan de Serdcacnn p Vgisecn tel 2003, ds comp s eeidaloga,
[T e parlladn o0 o B R sirculD o |Rhameal: [T Mavas B Dot b D et |1 T
Alipan 045 3034 pian seclickcon 3005 el
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lundamenial geresral v especifica an maiera de ransparencia publiicada en & porial da
infarnel de los Sujatos Obligados.

XX, El adicuks 44, numesal 8 del Regiamente Interior del Instiute de Transparencaa,
Informacion Publica v Protecodn de Datos Personales del Eslado de Jalisco, establsce
come atribuciones del Direclor de Evaluacidn y Gestion Documental, & de verificar &
nfarmacian fundamantal general ya especlica publicads por los Sujetos Oblgados an sus
portales de internst; ast como presentar al Fleno los dictdmenes de las verificaciones, los
cuales incluyen los resullados por ariculo, fracoidn & ngiso y lag obseracones we
recomendaciones dedvadas de esia

AX. Las scoones efecteadas por el ITEL consisten en b realizacsn de venficaciones. de
margea aleatoria v muesiral, a los sujelos obligades contemplades en el caldloo
establecido en el articulo 24, de la Ley de Transgarancia.

XXI, La “Metodelogia del Plan de Verificacion ¢ Vigiancia 2025 dos mil weinticingn™,
consisle an la verlficecion del cemplimiente de la publicacién v sclualzaciin de s
infommaciaon fundsmerial general ¥ especifica. contemplads en ks arficeos del 8° & 18-
Custer de la Ley de Transparencia de Jalsoo Y S0 concermiente oblgaciin espein
daterminsds en los aticules 70 & 83 de la Ley General de Transparancia.

ORI Arcion de venficacdn 2025 dos mil weindicinog

SUJETO OBLIGADY SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCHIN.

Periodo de verificacion: 30 trainta de enero del afo 2025 dos mal velnlicinen
Fuente de verificacion del ano 2025 dos mil veinticinges:

hlp:! Gaaial o rEEndi

Obligaciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estade de Jalisco, incluldes en |8 verlficacidn del ano 2025 dos mil veinticinco;

Articulo B racoan V. incsn k) ¥ lacsidn W, inciso 1),

AXI. Resufados por siiculs, fraccion e incso de & venficacidn 2025 dos mil veinticinco.

Indgr
Fammemes Jysbaniivgs | Faris Ao Putdicidad  Vigensiy  Ancesthildad r

Arlicule 8. infarmacim Furndamental - General

? Lo Melodologa 4e Flan e Verilicackn ¥ Wagdanciz 23257, peeds sod oonmilods an of sguents vincolo de Inbermesl.
Dok Loty W el Emecalsmpbdoinnin s lerion J125 g

WAL I El-0re.Imx
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Cadificacion Fraocitn WV 106000 100.00 30004 10000 10000

Calificacidn Fraccién W 160.00 10000 f100.00 BL00° 100,00

Crllfcackin Final 100.00 100,00 THLOE 100.00 0004

XX, En cuanto & las impresiones de pantsfa de fa verificacion 2026 dos mil veinticinco, se
ancwantran integradas al expedients do asla, on formato secindnico, quedands bajs el
resudards o 3 Dimocion de Evaluacidn ¥ Geslian Documentsl para su posibhe congulta,

Porip anterior, y de confermidad con o dispuasto por ol aticulo 36, pdrrafo 1, fracodn X0
¥ HHENUL y ol arficwio 41, parrafo 1, fraccones X y KXy deimda relativos y aplicanles de
3 Ley de Transparencia v Acceso a la Infermacion Plbkca del Estede de Jalzco v sus
Municipios, el Pleno ded Instiute:

DICTAMINA

PRIMERD. El sujets cbligede SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION, CUMPLIG TOTALMENTE las actiones nue le comespondid para
pubdicar y achualizar la infornacion fundameantal corespondients s artlouo B, fraccidn V,
incigns &) ¥ g) v fracocion VI, inciso h) oy ) de e Ley de Transpannca y Acceso a R
Infarmaciin Piblica del Estado de Jaliscn y sus Municpios

SEGUNDD, Se ordena dar por concluida v aschivar de manera definltve & procadinskento
cormespandents a la verilicacisn dal afa 2025 dos mil veinticineo dal Sujato Obligads
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, an su podal
de Intarmat lo anteror debido a gue dio bl cumplimiento 8 la Metodokgla 2025

www.litei.org.mx
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wenticines, aprobada por Plend del Instiluts de Transparenca, fomacion Pdblica v
Proteccion de Delos Personalas del Estedo de Jalieco, en au Cuadragésima Qunta Sesion
Ordinania celebradi al dia 11 once de diciembre del afo 2024 dos mil veinticuatro.

TERCERQ. Motifiquess el presente dolamen a kb SEGRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, ce conformidad con ko establecido en los
afficulos 4 87, fraccion 1| y 88 del Reglementa de |a Ley de Transparencia v hocoso a la
Infarmachan Pitlica del Eslado ge Jafiso, asi como en ko dispuesio en el artiouis 105 dal
Chdigo de Procecimeantos Crales del Estada de Jalisee ge aplicacsdn supbetona de gual
Torma cobrando aplcacion la Jurisprudencia por confradicoién de tesis con registro digital
20258543, de rubrg NOTIFICACIONES ELECTRONICAS EN EL JUICKD DE AMPARD
SON UM MEDID INDEPEMDIENTE ¥ ALUTONOMO, POR TAMNTD, SE DEBEN
PRACTICAR POR ESE MEDIO TODAS, AUN CUANDO SEAN PERSONALES © POR
LISTA.

CUARTO. Publiqguese &l presente Dretamen en el siic de Inlerssd del Institube de
Transparentia, Hformacion Publica v Proleccon de Datos Personales del Estado de
Jaksco, ¥ en loa medios que eveniualments s ashirmen pedirenies para su debida difusion.

Asi o acordd y aprobd el Pleno del institlo de Transparances, Infomrmacion Phbdica ¢
Froteceodn de Dalis Personalos dol Estade da Jaliseo, en su Octava Sesién Ondinada
celstrada al dis 25 veinlissis de febrero del aho 2025 dos mél veinlicensn, anle Iz Secretaria
Ejecutiva quien cerifica y da fe.
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Califican al Seajal como el mas
transparente

La Secretaria Ejecutiva recibidc mil 53 solicitudes de informacion
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Safalaron gise de 2008 v hasta & 7 desapliembre la Secretania Ejsculiva recldo mil 53 sodicitudes de

inlarmacion, do lag cuples 160 cormespandean a Comite de Padicipacion Sooal v 132 son relplivas a

Intormacsan EUE genais 18 L amesian e SelEerinn

La fercara parfe (29 5% de las-salicitudes de informackan publicas gud &8 racibas 6h 13 Sedialaiza | pEcutiva
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Por su parte. ¢l presidente del Comité Directivo Municipal del PRI en Guadalajara,
Eduardo Almaguer Ramirez, interpuso una denuncia penal "por peculado y desvio de
recursos” contra Eduardo Rosales Castellanos, presidente estatal del PAM, y de los
hermanos Lucia y Marnio Solane Mufoz tunclonarios cesados del Ayuntamiento
tapatio. Lo anteriorn, luego de que se les involucrara en la operacion de una red de
"aviadores” que operaba en la Direccién de Cultura para afiliar persanas al PAN.

‘Catamas presentando esta denungia de hechos, lundamentada on lad grabaciones
qué l¢ hicieron legar de manera andnima alregidar Salvader Caro Cabrera,
fundamentada en las declaraciones publicas que ha hecho el coordinador de los:
diputados del PAN Jorge Salinas, donde &l dice gue teman conocimiento de esto
desde hace mas de un ang.

A las prucbas también se anexan las declaraciones publicas de la secretana general
del Sindicato Guadalajara, Rosano Prado Macias, en las gue manitiesta gue se
enlregaron desde 2007 pruebas documentales de las anomalias en L ndmina de
Cultura, tanto a la Direcelon de Recursas Humanos, como ala Secretana Farticular,

Anuncit gue el PRI cyenta con infarmacion, aunaue no para presentar las denuncias
correspondientes, de que tambidn existen redoes de "avindores” en ol Departamento
de Mercados y Espacios Abiertas, Obras Publicas y el Institulo Municipal de Atencion
a la Juventud (IMAJ), Este ultimo, dingido por Carlos Salinas Osornio. en la pasada
administracién municipal.

o le guwero respaonder al alcalde de manera muy directa y de frente, como alguna
vez platicamas, que ¢l se comprometio cuando hublera pruebas a aplicar todo el rigor
dela toy, v es muy lamentable gque salga a delender o indelendible Su obligacion es
aplicar ka ley, investigar y destituir, y no justificar. ni atacar personalmente a un
miembro de su cabilde”, indicd Almaguer Ramirez cama respucsta alas
declaraciones del alcalde tapatio, Allonsa Petersen Farah, on las gue calificta
Salvador Caro Cabrera como "mentiroso y dilamadar

Dijo que Eduardo Rosales ha prelendo puardat silencio porgue. de acradilarse los
hechos, tendria que ser consignado y procesado ante 1as avtoridades
COrrEsponaientes.

e acreditarse éste sefor (Rosales Castellanos! tenae aue ir ala careel FI
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Consejo de Transparencia
pide juicio contra
Horizontes Chapultepe

Lexpedicion de e54 licencia se dio bajo el conaigionamiento a
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GUADALAJARA, JALISCO.- El Consejo pard fa Transparencia y 1a Etica Publica de
Guadalajara solicitd formalmente al presidente municipal intenno, Juan Pablg de la
Tame Salcedo, gue ordenola promoeciaon de un juicio de leswvidad para revocar |2
icencia de construccian gue le fue emitida al desarrofio abitacional Horzontes

mapuliepes

".!:!.;:4'.'! MNavarro Flores, guien funge comao seorelano tecnico de este orgdnsmo
ciudadano, asevand quo la expadicion de esa icancia se dio baloel condicionamignio
g la empresa constructora de mamtener fa crulia gue se encontraba en Chapultepec

A7 | T =
aad g ewal ya nose encontrabaen pee ol Y de oclubre pasada, segun o constala 12




542, la cual ya no se enconlraba en ple el Y de octubre pasado, segun lo constald la
autoridad municipal,

El Consejo también concluye “que la edificacion seria construida de 14 niveles, siendo
gue los niveles maximos permisibles son de tan solo 11, por lo gue con ello se
afectaria la imagen urbana’.

Entre sus cuestionamientos se menciona que fa licencia de construcgion se pago
desde el 29 de noviembre de 2007, pero no se emitio sino hasta el 29 de septiembre
de 2008, una fecha ademas posterior a la eéxpedicién de! dictamen de factibilidad, que
25 del 10 de junio del mismo ano 2008,

E! Consejo también resolvid solicitar la realizacion de una investigacion para fincar
responsabllidades a servidores plblicos sélo en el caso de gue se confirmen esas
“presuntas irrepularidades’. En tanto esta indagatoria no concluya, pide gue se
clausuren todos los trabajos de construccion de Harizontes Chapultepee.

Por su parte, el presidente municipal interino de Guadalajara, Juan Pablo de la Torre,
asevero gue la crujia del numero 542 de Chapultepec no fue demelida por la empresa
constructora; sino "desmaontada’, y gue ya se firmd un convenio entre la autoridad y
la desarrolladora para penerla en ple nuevamente,




