UNIVERSIDAD
METROPOLITANA
DE JALISCO

COMISION DE SELECCION
DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
EN EL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE. -

En -atencidn a su "CONVOCATORIA PARA ELEGIR A UM INTEGRANTE DEL COMITE DE
PARTICIPACION SOCIAL (CPS) DEL SISTEMA ANTICORRUPCION EN EL ESTADOD DE JALISCO®
fachada con 19 de sepliembre de 2025, pam toda la sociedad an general en ol Estado de Jalisco; se
amils la presente cara postulacion, por su formacion y trayectoria, en favor del Cludadano Jalisciense:

CARLOS ALBERTO SENCION GONZALEZ

De formacién de &whﬁmm en Anticorrupcisn y Sistema da Justicia; Maastro en Derecho Penal;
Especialista an J minketrakiva; Eﬂlgﬂmdbw Juicio de: :hnq?wu Diplomado en Juicios Orales
an akeria Panal: E-Erl:ﬂc.a:lu da En% e Wﬁ'tlﬁmaﬁhn-daredm entre abras materias
refacionadas, en Miﬁ:‘n'm;:ﬂﬁn antga:aﬁ'l Respansablidades Pﬂﬂmﬂ v, Administracion Pablica

De lrayectora de | '1E afios de w profesional Eﬂ:%@ an ol manejo de las cltadas

materias, y ks de la) '_ i mm:u de Control, relatives @ la mejora de gestion, control
intarma, pravenclon, dﬂﬁaml&: ‘8, Inkibician de infracciones. en'la Administracion Plblica; asi como

ponants del curso "El Juick de Amparo Directo” y del curso "El Recurso de Inconformidad en Mateiia
da Licilaciones Federales®, Conforme a su Curriculum,

Sin otro particular; atentamenta.
Guadalajara, Jal; a 06 de octubre de 2025
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dia Hocha Ramiraz

. Martha
tora Ganoral
Universidad Metropolitana de Jalisco

Calle Hidalgo Pte 5T, Centro, Tlajomulco da Zifiiga, Jal., Méxice



LINIVERSITIAD
A HLIMANITASS,

UNIVERSIDAD HUMANITAS

CANPUS GUADALAJARA

Guadalajara, Jalisco a 02 de octubre de 2025

COMISION DE SELECCION
DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
EM EL ESTADD DE JALISCD

FRESENTE. -

En alencidn a su *CONVOCATORIA PARA ELEGIR & UN INTEGRANTE DEL COMITE DE PARTICIPACION

SOCIAL [CPS) DEL SISTEMA ANTICORRUPCION EM EL ESTADO DE JALISCO® fochada con 12 da
geptiembre de 2028, para toda Ia socedad én genaral en el Estado de Jalisco: se emite la presante carls
poetutacidn, par su farmacian y frayectons, en favor del Civdadano Jalisciense;

CARLOS ALEERTD SENCION GONZALEZ

Egresadoe v Hulade de la Maestria en Derecho Penal de nuesira Instibecidn con un excedente desempano

acadermico.

De formacidon da Dociorante an Anticormapelon y Skatema de Justica: Magstro en Depecho Penal; Espacialisia
an Justicia Adminisative; Diplomado en Juicle de Ampans, Diplomado en Juicios Orales an Matera Penal;
Cartificads de Coaching de Vida: Licenciado en derecha; entre olrés materias relacionadas, en Anticarmupeion,
Invastigacion, Responsabllidades FOblices v, Administracitn Poblica

De trayecioria de mas de 15 afios de ejercicio profesional especlalzado en el manejo de las citadas materias,
v las de le compeiensis de ﬂlrgam Infernn da Conlral, relalivas & la mejora de gestion, confral Interno,
prenvencion, deteccidn, e, inhibicion de infracciones en la Administracion Poblica; asl como ponente def curso
"El Juicio de Amparo Directa™ y del curso Bl Recurso de Inconformidad en Matesia de Licilaciones Federales”,

Canfarme a su Currlculurm.
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|-
RO. EDGAR GARCIA LOPEZ

COORDINADOR ACADEMICO

Universidad Humanitas
“Solo el conocimiento hace supenior & hombre™

Av. Vallarta #3298 Edificio O, Piso 1. Col, Veallarta San Lucas, Torre de cficinas
"Espacio Minerva®, Guadalajara, Jaksco C.P, 446390
Taldtona: 3336158808



COMISION DE SELECCION <
DEL SISTEMA ANTICORRUPCION

EN EL ESTADO DE JALISCO

PRESEMNTE. -

En atenclén a su "CONVOCATORIA PARA ELEGIR A UN INTEGRAMTE DEL COMITE DE
PARTICIPACION SOCIAL (CPS) DEL SISTEMA ANTICORRUPCION EN EL ESTADO DE JALISCO"
fechada con 18 de septiembre de 20235, para toda k2 sociedad en general en el Eslado de Jalisco, se
amite & presents carta postulacion, por su formacion y trayectoria, en favor del Cludadane Jafisciense:

CARLOS ALBERTO SENCION GONZALEZ

De formeckdn de Doctorante en Anticomupcién ¥ Sistema de Jusficis; Masstre en Derecho Penal,
Especialisia an Justicia Administrativa; Diplomado en Juicio de Amparo; Diplomado en Juicios Orales
en Maleria Penal;, Cerificade de Coaching de Vida, Licenciado en derecho; anire olbras malerias
relacionadas, en Anticorrupcidn, Investigackin, Responsabllidades Pablicas y, Administracidn POblica.

De trayectoria de mas de 15 afios de sjercicio profesional especializado &n of manejo de las citadas
materias, v s da la compelencia de Organe Intermo da Control, relafivas a la mejora de gestidn, control
intermo, prevencian, deteccidn, e, inhibicidn de infracciones en la Admingsiracsn Poblica; 2sl comg
ponenie del cursa “El Juicio de Ampars Direcio”™ y del curse “El Recurso de Inconformidad en Materia
de Liclacionas Federales”. Conforme a su Currlculum,

Sin obro particular; atentaments.
Guadalajara, Jal; a 25 de septiembre de 2025

\
.

LIC. RUBEN ALBERTO ARROYO RAMO

DIRECTOR GENERAL

FUNDACION MOMAIC, A.C.

i s

Rio de Jangira 2679, Providencla 3a. Secc, 43630, Guadalajara; Jal
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Comité Consultivo v Observatorio en
Derechos Humanos ALC.

Consejo Directive 2025-2029

COMISHON DE SELECCION

DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
EN EL ESTADD DE JALISCO
PRESENTE. -

En atencidn a su "CONVOCATORIA PARA ELEGIR A UN INTEGRANTE DEL COMITE DE
PARTICIPACION SOCIAL (CPS) DEL SISTEMA ANTICORRUPCION EN EL ESTADO DE
JALISCO" fechada con 18 de sepliembre de 2025, para ioda |z sociedad en ganeral en el Eslado
de Jalisco, se emile la presente carta postukacion, por sU formacion v trayectora, en favor del
Casdadang Jalisciense:

CARLOS ALBERTO SENCION GONZALEZ

De formacion de Doctorante en Anticomupcibn v Satema de Justicia; Maestro en Darecho Penal:
Especialista an Justicia Administrativa; Diplomado en Julcie de Amparo, Diptomade en Juicios
Cvales en Materia Penal;, Carlificado de Coaching de Vida, Licenciads en derecho: entre obras

maierias relacionadas, en Anticormupcion, |nwestipacidn, Responsabiidades Plblicas v,
Siministracion Plblica,

D trayectoria de mas de 15 afios de ejercicio profesional especializado en sl manejo de las citadas
materias, ¥ las de la compatenca da Organa Intemao de Conirol, relativas a la mejora da gestidn,
conired infemo, prevencidn, deteccidn, &, inkibicidn de infracciones en la Administracion Plblics:
asi como ponente def curso “El Juicio de Amparo Directs” y del curso "El Recurso de
Inconformidad an Materia de Licitaciones Federales”. Confiorme a su Curriculum.

Sin otro particular; atentamenta,
Guadaiajara, Jalisco a 30 de septiembre de 2025.

Atentamente,

“Bler of pomordmdtars Dierecdsa Foweenss

¢ Constantifo Rogelio del Rio Pérez,
sidenta del Consejo Directive 2025-2029

Direccion: La Villa #2090, Campo de Polo Chapalita, Guadalajara, Jalisco, Cp. 44500
Sitio web, www.ccodh.org



COMISION DE SELECCION

DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
EM EL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE. -

Atendiendo a su *CONVOCATORIA PARA ELEGIR A UN INTEGRANTE DEL COMITE DE
PARTICIPACION SOCIAL (CPS) DEL SISTEMA ANTICORRUPCION EN EL ESTADO DE
JALISCO" de facha 19 de septiembre de 2025, tengo el honor de prasentaries con respeto,
consideracion, entusiasmo y compromiso, mi postulaciin a la posicion objeto da la
eonvoecatoria, avalado por la idoneidad de mi formacién académica v rayectoria profesional,
como Ciudadano Jalisciense; con formacion de Doctorante en Anticorrupcion y Sistema de
Justicia; Magstro en Derecho Penal, Especialista en Justicia Administrativa, Diplomado &n
Juicic de Amparg, Diplemade en Juicios Orales en Materia Penal Licenciatura de

Abogado (en derecho), enltra otras matenias, relativas a la Anticorrupcion en la Adminigtracion

Publica, con mas de 15 afos de gjerciclo profesionsl especializado en Anticormupcion

Postulandome, de igual forma para el mismo objelo, de forma individual las Instituciones de
{3 socledad con sede en Jalisco siguientes:

1.- La Universidad Metropolitana de Jalisco

2 - La Universidad Humanitas Campus Guadalajara

3 - La Fundacidn MOMAIC, AC

4 - El Comité Consultivo y Observatorio en Derechos Humanos A C

Para lo cusl, acompafio = aste escrito 1as 4 Postulaciones en cita, 1 de cada Institucion de
as5as, asl como el resto de documento solicitados en la Convocataria

Sin otro particular; atentamente.
Guadalajara, Jal; a 07 de-octubre te 2025

_..r'




COMISION
' DE SELECCIOM

AT e i s Pty

Escrito de aceptacion de los términos de ia convocatoria y publicidad

Comisidn de Seleccidn
Sistema Anticorrupcldn del Estado de lalisco
Presentes:

Quiien suscribe, con el cardcter de aspirante para ser elegido como un nusve integrante
de| Comité oe Participacion Social del Sistema Estatal Antlcorrupcidn de lalisco, manifiesto por
este medio gue acepto los términos de |a convocatoria y metodologla que regulan el proceso,
mismos que son de mi plens conacimiento en cuznto a su contenido ¥ alcance.

Ast mismo, maniflesto de manera libre, voluntasia, previa, especifica, informads e
inequivoca que doy consentimiento expreso para gue sean tratedos mis datos personales para los
fines que se me informan en el Aviso de Privacidad Integral de la Comisign de Seleccidn para elegir
a4 un npusvo  integrante del Comité de Participacion Social, publicada en la pdgina
http:ffeomizionsasfiisco.omn, ol cual he leido an su integridad, asi mizme, expresa ml voluntad

para que Si, se publique mi nombre v los documentos en version publica relatives a mi
candidatura; de igual manera acepte la publicacion del puntale v los resultados del proceso de
evaluacidn reallzado por la Comisidn, ademds de la publicacion del Curriculum Vitas y log
documentos que la Comision agl lo determine de conformidad con la Ley aplicable, en los que se
vean reflejados datos o Informacién que tengan gue ver con mi persona, hasta [3 concusién del
proceso.

Lo anterios, de conformidad con fo dispuesto por el articulo 14 numerales 1y 4 de |a Ley
de Proteccion de Datos Perscnales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco v sus
hMunicipios; asi como lo referido en &l articulo B fraccion V inciso b) de |a Ley de Transparencia y
Acceso a la Informadidn Plblica del Estado de Jallsco v sus municipiosg,

Guadalajara, Jalisco 07 de octubre de 2025.

- L

'

Carlos Alhéz;e_n;ﬁn Gonzalez

Mombre y firma de candidato o candidata

Pégina 1 de 1



CURRICULUM | AF DE CARLOS ALBERTO SENCION GONZALET

[ ESTUDIOS

st 2 i Darecho Fenal 20207 Universidad Human tas Campus Guadalalana

Magstrim en Derecho Admimitative 2911 Truncal Unive radad Panarme nuang [CCrAX]

Dot ka3 chks &n Amitorrupciin fSI:IlTu dm dusticia W02 Cenptrg de Estudios de Fosprado [CER|

Luadalajaral

Licemciatera de Abcgads 010 Centre Unversitare Guadalajars lamar [Lneerciad  de

Espraciabdad an Juﬂmlﬁ.ﬁ.ﬂmlnli[_ﬁ[h'i 2022 TeaTro de Filodics supenores en biateria 4 Derecho

Fiscal v administraii=p oed | ribunal bederal de Justicta &d minlsrratrva

Crlpksmadcs “DNalogas de Fu:lﬂl‘d.l' Nirerresn de Asncaciones {ivites de 2apopan

Popante dal Curso “Racu 5o de Inconformidad en Marsria de Litackones Fedarabed™ b ri
Inctituta Mazwmal e Adnuinist cicn Poldica [INAP

Diplomado “Cukura dre Paz, como una Construcckin de Paz, Prevencon del Deloa y... iolesck
Lot re Ml Jered” II:II?_fI'.Iirﬂ'-:i:'m e Avariivrinnes Civiles de Fapopan

Diplomad "Iuicle de Amparo™ Heé 1S Suprema Care de Justicns de la Macigen

Taller “[hed Esgricar” 20000 La Sociedad Postry b Witam v okt

fermnbi del “Grupo de Apoyo Tecnioo™ de M Secretaria Eecutive del Séstema Estatal
Antlcorrupckin de falison 2023 Sisceria Snfloor rops k3 ded Estade de Jalscag

'L'rlr.llumidn “Jujcios Crabes™ 2019 Uaiversidad Cuzitémon Guadalaara

Lurso "Representacion Grafica de & Infonmackn” 2018, SecreTana de la Funodn Frikora

CLrsd 'IHUEEI‘BEHI; te Dariurms de Fatad Administrativas® 2018 %acretana de |3 Foncidn Publica

Progratmid *Cipacitaciin rnbktsma Madinnal &oticomy pron” 2007 secretana de 13 FURcion Pabhca |

Tursd “Elindaje Electord” 2017/ Secrelarla de la Funcidn Publea

Culra "Paac 3 pats e $erbimees |3 inchucion o0 Pemex J0LGS Mfamaes

Cursy gy akizd mrtre mujeres y eemibres & ol ambito hosal” 2016 Ferier

En;ru.ma "Cartificackon de Coaching de Vida" 2014 Interh-ain o 1A0E

Kursn "Sigtema :leEi:ntrataﬂnnes Publlcas™ 2012f Se-cretﬁle de 13 Furkldn Paldica

OADCTUBRE (2025
FORMACION ACADEMICA
DOCLUMENTO |
Constancia 1
Theoy | 2
| EﬂEleﬁ"__
Cronstancia 2
Itdoy | & |
§ Cedula
Diplomay | 5
L écula
™ Dphma] &
1 Canstanria ]
Clpigma | &
| Diplcma | 9
I Copstancid | 10
Conslamem | 1l
Miplnma | 12
| Lonstancia | 17
. Constamcia | 14
Canstanria | 15
Constancia | 16
| Comstancis | 17 |
Constancia | 18 |
 Cemtafcada | 19
Copstancea | 20
|  Constences [ 21

Talker “Irncontermuades’’ 3002 Secreisna d= la Funcian Pablica

Tdging lde s



CURRICLILLIM YITAE DE CARLOS ALBERTO SENCION GONZALEZ 27/ DCTUBRE 2025

Curse "Sdminlstracion del Tiempe™ 201104 DKAF v Lecratania 4e la Funcidn Pobdica | Constancia | 22

Poranty “Ampare Drecto del Diplemade Bl Juicke de Amparc” 20097 Unlversidad Halser = L Canstancla | 23
1

| Desarrolin de “Certllicackdn  de Investigsclin Sobre Prasanba: Resgomsabildad = y Folta Conslangia | 24
| Adminktrativaz o o5 Servidores Pobboas” 2008/ Secretarsa de 13 Fancwin Publica

| Surse UIntarpretacidn i b e on M [ca” 2084 Seorelanma de la Funcin Pabdes, g ol Constuncia | 5
Programa “Intreducion Genaral a b Adminisiracion Piblica Federal" 2007f TEC de Monteerey Constancia | 26
Mega de Trabajo “Gitatorle de Sudlerck® de Ley 20077 Secrelaria dela Funcidn PdbLa Conslancia | 27
Carrao “Sentidn de Yida y Exite Laboral™ 20077 Secietaria ge la Fumgion Fablica _ Constancia | 28

Fora de Andliis “Reforma Constitucional de Rewponsabilldades” 20077 Universidad La Salle y otrog Constancla

_*j-u'ndrmrh “he Respraablidades” PGS Secratarka de la Fumcion Fuldica Lopstangia

Curts "Hatld ur bty o= Cafidad en el Seivics™ IGEIS_.I' Seerptarinde a Funodn Popica Copstancia 11
: Lureo " Aotuallzacion an Derecho Frocesal Clvil" M herretaria da [ Funovin Pabhca Canctandia

Aprobacedn #& Eaamien de "Calaparls de Sctuari dol Pader ludiclal de B Federacan®™ 20037 Fublicacismn | 33

Insututo de [a Judicatura Feceral. Escueda udicial

Cursa “Devecha Procacal Peasl” 20020 Instiouts de la Judicatura Federal ] Constancia | 34

EXPERIENCIA PROFESHONAL

W ACTIVIDAD ¥ PUNCION

1 | Asesor Cemiskativie #n el Congress del Extado da Jalisco f Actoatmente, marza 2025 a L fecha
Funthnet o 3cd [rldaas: Cedarrellar proyectng jundices de DicTimess L#gishlivas reatipas a lnos Procedimientos de
LspemssH de Hresidentes Municarales ¢ otras autoredades, derivados e 13 ey para s Senadoces Faicos del FLladn
de lzlisce y o Mungipies. competencia de la Camisian de Gabermacidn v Fomalecimients Municipal del Cangreso.
Sittetmas electrdnicos pperados IMFJLED £ INFQULRE ded Congrosa Al Estade de Jaliscn, refrrentes ;12 informan
de los edpedlernes  tramtes de los citados procedimmen boxw

£ | tonsulter Legal prvado por cuenla propia en Dereche Administratvo Sancsesador, Administracion fuldeca '."
Aritscoirupion; y Apgyeradn [egal del Fandn de Protscgian de Soedades Finanderas Populares ¥ de Proteccon de
Ahorradar e de 18 Comnsidn Macranel Bancarsa ¢ de Vaboresd juhio de 201% o lebrewo de 2025,

Funcicares vy aitivldades. Asexorar em materia de Irbger esbraltglon v asesorad consolllbarmente en materlas de
responsablidades putdicas, magra de la gesbon aomimistrativa, contral v auditorla pubemamental inkerna, en
InuE'StI,gHII:'II'r adrmlmstratva aneorrupoldn, @n laltes ¢ Sencienes adininistratnves, €n defenss ¢ prevene.an e mdede:ha
Administrabivo s ienddtar, |
Sivtemas elertrénicss operados: £ LSTICI v expedientes electrénicos del Poder Judicial de | Federacrin. [

Paglna 2 de 5




CURRIZULLIM VITAE DE CARLOS ALBERTO SENCION GONZALET OF/DCTUBRAE 2025

Titwlar d= la WMnided d= Responsabllkdades de FEMER por ehcangoe DMilal |Iflfgann lilerno de Contral Federal |
dependient= de la S=cretaria de la Func 6n Pablica, hey Sotjicarrupeicn ¢ Buen Gahierng] noviembre2 018 enera 0]
Furncsmees y act lnidades, WVeailal, susranciar, realeizan v cadar dnar. El fuistlonamniento del siztenio &e conired interng, [a
aplecacion w ejecucion de recurse: publices: L contratacion v ajecucion de adguisiciones ¥ obra pdbhca; la promecion
y cumplimrente de das abligaciones ¢ artuadenes de Ins wrvidores piblicos, las acgnes presentnac v carrechyvas
derlvadas de los ackos de fiicalir acatbn o démunaws oudadanas a braves de procesos oo IR stigacio y sandEnnalqarins;
ati cara coordinar directs ¢ transversalrnente la: acadodes ¢ cocrsas huronas de los aress e i1stancias opedatias
da esta Enta te Control Interno; Itigo cstrabégico ¢ defensa juridica de todas los actas ¢ resoludadnes &0 tribunales;
asesorar al Titwlar wen 4 g equizra; snlie alras

Slst gimas electfonlens operadas: SEFP 1Ewolaclon Fairamanl al); SI0EC { Den uncans Cidada nasp; SANCRD [Procedimisnta
Admepiskrativo e %ancion a Proveedores ¢ Contratistas); SR acontorridadesh 3R |Responsabilidades
Adminiskrativas]; S (Contrgd Intarng Instilugenal); SHAQL (Contral v Crgamizacion de Archivos); SAM1 |Mormas de la
bdnienadt e G Pibhea Federall; ELISPE (ArgisErey de Servidores Pdblicos del Gobiernn Federal); GRAEET [Chmisos ¢
EXtempad aneos en declaracon patrnimanialk; S52C0EF (Segumnisen o, Evaldscion v Coordinazon o Cournies de Eoca y
FPrevencdn de Conflictos de Interésh; BITACOHASD [Sepwmiento Obra Fublca v Adguisiciones], CORPRASKS
| Irufi 1ozt Pabikea GuliernAamenalf; SHPP (Fadories dm PFrogramas
Gubernamentales|, SEOCOM 1 Sestemad Inford o del Comite de Contral ¢ Desempefio Inst luoohalp

d

|

Titulas del fren de Respensmbilidedes de |3 Unidad de Responsabilidades de PEMGEY (Crgara Interno de Contrd
redersl gepandlence de la Secreteriack La Tuncion Puldica, hay Satlooriapoin e Beern Goblerna | pdio201E=nero2 319
Funclones y actlyldades: Verificar ¢ reabgar la sustanciacion ¢ restlucian g os procedimleniss sancianatonos da
refgpeniabildad administrativa, as come de los procederpentos sancionatories de coentratistas v proweedores,
d=rivadps de los actos de fiscalizacion, denuncia y auditeria inkzgradas y sustanciados por el Cnte de Coniral intema,
im@onend las candr ey coifespondentes o Dien resoiviende L inenstes e resgpansabilidad. Linglo esinaléyic ¢
dediensa juridica de todes Ins actos ¢ resolucianes on mbunales; lgin estratégica v defensa jundica de todoslos actos
v Fedaluciones gn thibwnal=g; ¢ asesar at al Tioular @m 1 que requeera; nire oiras.

Sistemes sectranicos oparsdass 5ANCR (Procedimisnte Adminectratwo de Sanoin & Praveedorss ¢ Comlradtat);
AMNE [(Imggnformidades), $R& |Rasponsabilidades Adm mistrativas), AN {Mormas de la Admepictracion Publica
Federali; ORI FXT [{Imiscs v Pxbemn pardneas &0 declaracicooa natrimanial].

Titular del drea ga ﬂeins; Denunckas @ InvestiFaclones de laUnidad da Responsatdlidades de PEMEX [Organs Interna
de Lopntrgl Federad depandiente de b3 Secretaria de la Funooap Mubdica, hoy anpcceropcion y Buen Gobeernol mays a
Jukio ZOLA.

Funchmes y activelades: Healwar las invesbgaciones v vatas de Jerilicacion deqivados de actos de ilscalizacian,
auditoria ¢ fenunaas de aCtos u omisigaes gua puedan canmslibyir [3llas admiesirativas 0 de particulares, ¥ emitr las
resolucicries won s o e les en que w2 aecinees e gsunboa o bien s oilegre & bifon ine de Prysunta Eeoppaosabilidad

Adrmnsbrativa para que la auwarldasd sostanoadora vecie el Procedimiento Senclomacor de Fesponsabalidad
Adrrimstrativa; ¥ asesorar al Tetular enle gue regmerd; entre owras.

Sistamas alectrénices opwadas: SIEP (Evolucién Palrimunisly; SPDEC (Denmicias Ciadadanss], SC0(Cantral inter i
InstiTecwmall; SICCA {Conral ¢ Drganliacidn e Srelmosk SAMI1{Moomas de 1o adminlabeacidn Poblla Tededal]; RSP

{ tegistrm da bereidores Fublicos del Gobearng Fedaraly; LT (Doases y Exteraporaneos en declaracion patremonis);
SLECOE |Seguimienta, Evaluadién y Convdinacdon oe  Zpmités de Evica y Provencign de Confllictes de interes)
ETACORAL [Scpuwmicnty Qbra Publica w édqa aones); COMPRALSMY |Informacian Piklica Guberpagmentgly: SHGE |
(Padranet de Progeamad Gubernamentale:]; SICOCO0) (Sidters Infiktn 2wt del Comile de Contfal ¢ Deém pena
Instituaonall.

Thubsr del Lrea d= f=ponmbilidad=s de & Unidad de Responsabilidades én PEmen Translormacian Indu=irial
(Groane Interno de Contrel Mederal dependenle de la Secretaria de lo Tunon Poblcs, oy Astlcarrupods ¢ Buen |
Gobeerrn] 3bril de 2017 7 mavn 2014,

Fumtiniet y sctividades: Yeriflcar p realizak la s ahciasion ¢ eeddloskn de (05 procedinmseh [&0 danssndlarsts da
recpansabiidad adrristrativg, 2y come de oS procedimeeatos Sancinafanes de Cconirabstes v provsedores, |
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CLRRICULUM WITLE DE CARLOS ALBERTO SENCION GONZALEZ QT T UBAE/ 2045

|_ | derivaras de kus actos de fiscalz acidn, denwncld v audliodia irEegrados ¢ wuslanciagdos porel Enfe de Control Interns,
rpaniende 1as senaones correspondientes o bien raselviendn 13 inesistancia de respensabiidad; bHgio eswaregon p
defeps pridica de todos los acbos ¢ ~esaluclenes en b wales; y asesorar ab Titlar on b que requiera, enlre abras
Elstemas ekectrénicos opeos; SANCPT |Frocedumsents Adminlsrative de Sancion o Provesdores v Coniratistas);
ST {Inconforimidadesy; SIS |Respansabilidades Administrativas|; $aH1 NOrma: de la Admowsliacian Pablics
Faderal); OMEXT {Onnirns ¢ Extampor anecd en declar atinn patrimonial |.

7 | Subgerenie de Responzsbilidedes de ka Unided da @esporsabdlitaces s Peries (Organs Interna de Control Fesderal
dependmrle e 3 Secretaia de la Funodn Pobhca, haye Anfscrmgeion ¢ Buen Sobserng) rovelembne 2006 o abrl 2017
Funcisneg: varificar v provectar 105 actas de Siretanclactdn ¢ redoludon Be ot grededimienias sancionatorios de
resgaondi lidad adminestrativa, as eomn de los proredimientos sanceatondss de coatratistas ¢ praceednres,
derivados de oS actas de Mlacallzacion, denuncia ¢ auditeria inlagradns v spstancisdos por el Enle de ©ontra Intennn,
proponienda 135 5anCiones (orraspondientas 0 Ewen resolvienda le inedistencia de responsabildad; dtigio estratépes v
d&fensa prridica de todos 105 ackas ¢ resdumanes an tribunales; » asesarar al Tatular en lo Que reqguirra; Fpkre atras
Slstemas elaerrn ot apéradod 24 NORC (Précedimienta Sdmenistrativn de hancidn a Provesdores v Conlratlacas);
MM [Inconlonmidades), »IEA |Resptnsab dades Adin neiieativasy; Al (ormas de la Sdmimistraoion Pdbolica
Fe-deraly; QMEXT [Omises ¢ Extem pardnaos en deciaracid1 patrirmaonlal).

8 | toordinador de Responsabiidades de la Uuldad de Resypeanaabilid des sn Pemex {cgano [narns d2 2 ontrol Faderal
dependsenle 48 13 Secietaria e la Funodn Paklca, oy Ancleabrdpeiin ¢ Bipen Goliime] mayo a rovemkre 2016
Fumciones: Progachar [0+ 30b05 de sustansacion i resolucion de los procediralentos sanciohaloios de responsa bilidad
adrrimitravve, asl toma de lew procedimizntos sancionaterios de contratistas y proveedores, derivedos de los scla
de fscallzacién, denuntio ¥ suditor & inegiedas ¢ swilanciados por g Ente e Conlrgl Interna, gropanendo |83
SnEignes comespandientes o bran restviendo la inesstenoss de respansabilidad; litipe e sarategicn v oefersa juribca
di todips lpd aghes v resoluciones en tribunales; ¢ azesorar al Fitular er lo Que requlerd; enre alfag,

Sistemas sletrankos ogeeadon: SENCFC |Procedirento Administrativa ca fancisn 3 Prewpedores ¥ Cantratistas);
EWNC | Incanfarmifadesi; 5IRA (Hesponcabiledades Adeinistrativas;; SAMI [Mormas de la Admindgtracion Fiblica
| Fed#rall; OMENT | Omisos y Extemperanges en declaracon pateirmonial |,

% | Jafuda la Dlvlskin de investigaciones del Area de Ousjas del Srgan Interma d¢ Control Mackenal del IMES {Srgans
Intérnt: de Contral Fadaral depgndiente de | Seretaria de la Funcedn Publica, hoy Bntcorfugodsn ¢ Buen Gobierno)
movrernbre 2015 & mays 2016
Fumlpmes: Heslhzar las lnvestwaclanas ¢ wisites de vevilicaciaon derivades e actas de fiscalizacion, auaditesis o
demwincaas de aclos u amisiones & e puadan comsl buir Faltas adimmsb atlvas o de sarticul ares, ¢ mmitic I3 s resalucionas
Ccomespondientes en gue S Anlwen Ind #dnlds o ben se itlegre 2l Infprme de Frecunta Responsabllidad
Administratesa pare qu2 |3 auksndad sustanciadora mwie @l Foemlimientn anrignador oe Hesponsa bilidad
Administratiea, v asesoear al Titular en lo gue requeera; entre arras.

Sistemas dectranices operdos; SIEP IEvaludon Patrimoniall: SIREC [Denuncgs Cludadanas]; SO Cantral inberss
Insbituciceraly, HCC (Control ¢ Qrgangacion de Srchivosk SAN | {Mormas de la administracion Pukiica Federal], AUSP
tRegisl o de Servdores Fablicas del Gubieno Fede alp; QRERT [Crpizos v Eslemporanens en declzracion patremanid’:
SSELIE (Sepuimientn, Evaluackor § Coordnacian 4 Combes de Efca y Presetcion o Tonfictos de Infengsp:
BTACORAS [Seguimiente Cwa Publica y Adguisicionesk DOMPRASKY (nfarmacion Putkea Gubernamental); SIIFP
(Padrones de Progremas Gubetwamestales); SICOCOM (Sistgma Infarmatico del Somité de Conteol 4 Jesempefio

Inslitucionall. |

10 | Conauttor Legal Privada/ aclubre dre 203 8 achubre de 201%; Cansaltaria Legal ¥ Admawstrativa 305, 5.8, de CA
[Ciudad de M=o,

Funciongs: bSsesorar on riateria de liligio cstratigics ¢ asesarar consulbvamente on matkerjas de respensabilidades
pibdicas, mepwa de lo gostion adroimistrativa. cantrol y awdkborsa gubernamentsl interna, =n puestigacicn
adrilnlstrative  amecorfuption, em flkas ¢ sancionas aomiristrabyas, en defenza y prewencdn en derecho
Administrative canckenador.

Sltharroe slectronjcos ppemdag: Mirrssof Cffice
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11 | Tlalar del Abea de Reaponssbiidade ¢ duejas del Organo Intemo de Contrml an o Conseio da Promockan Turdstica
de Meéxica [Hrgane Interne de Control Federal dependiente de |2 Secretar’a de s Funcidn Pabkca, lwy Antlcarmupeisn
v Guen Srbiier me| febnero de J012 & junic )13

Funchenms: Yertcar ¢ reallzar |a sustahoaclin o resclucion de b prooedirnienley sangiconatorias de responsabllidad
admumistrativa, am cprmg de 105 profedim isntos sanceaetonos de contratecstas » proveaedores, derivados de los oo
de Fizcaluaaom, denuncia y auditang inkegradas v sustanciades por el Ente oe Cantrol internc, imponendo las
sancianed correspotdientas o baen feddlaenda la inesistenda de responsabilidad; lizigio ostratégice 4 defensa uriduca
de todos 108 acnas ¢ recoucidnes en tribomalas; o ageicrar a1 Titular £n o que requera; =ntre ctras.

Sislemas mectronices operadas; SIDET [Tenuncias Ciudadanask; bANMCPE (Procefsmiento Adminlstrativa de Sanasdn a
Frovesrores ¢ Cankratites]: 31 NC |Inconfarmlades]; SRS © Bespancabilidades ddminisirativas) LAk [Normsae dala
Administracidn Fubhca el OMEX] [DRMs0s Y Extempar anest &n declaraden saltimaraal|

12 | Titulsr del Area de Responsabilidades dal Organo Interng de Contrgl Wacienal &n o 1555 TE [Organc Interna de Control
Fedaral dependiente de la Seqratarld de la Funeican Pallica. hey Seticorripoion o Boan Gobiernol marzo a julie 2011
HInC s Wenficar o realiz ar 13 suslancias iom y resolucian de 94 procedimsentas saiciarnatarcs de responsahilidad
administrativa, asi coma de los procedimientas samzionatongs de contralistas v provesdores, cedliadod da oo acloe
de ricealliacitn, dedulwia yoaudilefla integrados § wuslanoadas e ol Ente de Confenl Intemn, impoaiando las
sancemes carmespanedentes o bien resollendo lo inemstenca de responssbibdad; lgio estrategme ¢ defens juridica
de tadors 105 glas ¢ resaluniones en inbunales; y awesorar al Titular en W Que fEquiera, enlie ubags.

Siaterras eleciranicos opemdos: SINEC {Tenuncias Ciudadanas); SaMCRC |Procedimienta Agmiristrana de Sangm a
Prowesdores ¥ Coastratlatas]; SINC -|I||-|:-ﬂ-||fanni-:|.i|.1-|:ﬁ]; SIRA [Responsabilidedes adm nistrativas) %41 |Moemas de g
Administracign Mublica Federal], DMEXT lOmsosy Extemiporaneos en decleraclan patriromial).

13 | Dlrector de Respansablidads ¢ b Secrotarin de b Funckon Pablica, hoy Antkormipeion v Buen Gobismo/ abril de
200G @ emerp 2011

Funciong= Fraligar la sustanciacion y proyectar la resalucion de bas procedimientos sancionaionics de rasponsabilydad
adrnlriatratlye de lad saridores pubktos, derivados d= |ay actos redeventes de fsgplizacion, denuncia &y awditaria
integrados v sustanciades por diverses Entes de Dontrol Inerme de la Admenstracion Puidica Fedgral, im penienda Lgs
sapciones comaspondientas a been recalnend s la inedisbencia de respansabilidad; iupss eswetéglon y dafenga |uridica
dé {edid 18 achas ¢ resclucinnes e tribumales; ¢ aseszrar al Tilnlar pnla que requiers; antre ot s

Slstemas efectrbiend oparadod: SRA (Reogranss ldade: Administiratnac); RFYT [{micee ¢ Extemporaness en
declaracion patrmonial).

14 | subdwetor ¢ Regeancabilldades en la Seeratarld de (4 Furcfon PUblica, hoy Aatiorrupein iy Bum Gobisma /
ererg £00d 3 mayo M6

FuncCignes: Frovectar 1os actps de sustangacion y de resohsndn de s procedemisentos samcienatorlos de
respehishdidad administrativa de o servidores poblicos, dervados de los actos redevantes da fiscalizacion, denuncia
yoaudeioria integrados y sustanoiados pol diversos Frioes de Conol Internn o« I3 Adminisiracon Paohca Federal,
imponiendo las sanciones correspandientes o Dien resolwends |3 ewstenc @ de responsebibdad: ROgio esiraTigloo
dafansa jundwa de toas 105 artgs ¢ resolycignes en Enbunales; v asescrar al Litular €n 1o que requiara, entre otras.
Shiemas electrinicos operados: SIAG, |Raspopssbilidades Administrativask; OMEST {Omisas v Eatermporanaas =n
ches aragian patrirmanal].

Ofieml Jurlsdicesonnl del Tribunsl Coleglada del ¥l Circy ito dal Poder Judicial da L Fademacibn, Chihgahoa fearere .

1301 a erero 2004, Fundlomes: Proyectar las seatenc as, acugrdos v acfuaciones di fosgrocesos nnsicn enales o migaac on n
PR iy Ja 3vdary que coriesfrafdas 3l Pratidente 0o TFhons I;;J-EElé-.'}I:I Il'\"". —

! Stk secbronicat opdrsdat: WMicrsaM (hos S e,
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COMISION
DE SELECCION

BETEEA AT ey Pl
P ERADKE B (LR

DECLARACION DE INTEGRIDAD Y NO COLUSION

Bajo protesta de decir wverdad, como aspirante a formar parte de! Comite de Particlpacon Social del
Sisterna Anticorrupcion del Estado de lalisco, me comprometo a sujetar mis actuaciones a un marco de
integridad, entendiendo 2 este Ulimao como el cumulo de principios v valores gue aplica una perions en
su actuar cotidiano, todos eflos dirgidos a hacer en todoe momento lo correcto.

De igual forma, me comprometo 8 no Incitar a las personas servidoeas pdblicas con las que sn razon de
mis funciones tenga contacto, a incumplir con los principios rectores ¥ valores que rigen su actuacion en
el ejercicio de su empleo, cargo o comisidn, tales como legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, objetividad, profesionalisme, eficads, eguidad, transparenda, susteridad, integridad,
competencia por merito v capacidad, discipling, ética v justicia, dignidad, igualdad de género y no
discriminacidn, respeto a derechos hurmanos y rendicidn de cuentas, previstos en el articulo 4° de b Ley
del Slstema Antlcorrupcon del Cstade de Jalisco y 7 de la ley General de Responsabilidades
Administrativas,

Asimisma, manifiesto que me sbstendré de adoptar conductas que Induzcan a mis compafieros
integrantes del Comite de Partidpacion Social a recser en acciones u omisiones gue busquen favarecer a
determinada persona en las evalusdones téonicas que realiza el Comite de Participaddn Socizl para
cargos publicos,

Ho chstante lo anterion, dedaro conocer las obligaciones como integrante del Comité de Participacian
Social, previstas en los articulos 19, 20, 21, 22 v 23 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Jalisco y me obligo a excusarme de partidpar en aqueilas actlvidades o procesos en ios que pudiera exstir
canflicto de laterds

# Carlos Albérto Sencidn Gonzalez
NOMBRE DEL C. ASPIRANTE
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Gusdalajare, Jalisce a Fde cctuare de 222 h

EXPGSICIGN DE MOTIVCS PARA SER ELEGIDD
MIEMBRC DEL COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL
DEL SISTEMA ANTIGORRUPCION EN EL ESTADQ DE JALISCO

El suscrie Cwdadano Jalissenss Carlas Alberto Sencidn Gonzdlez. postulane
el aleqidn por esta honoratie ¥ responsable Comsidn de seleccign del Sistema
Antizorrupan an el Fsladao de JJahscn, come infegranie del argann Cokagiadno
dencminado  legalmente como  Comité de  Paricoacion  Social del  Sislama
Anticorruporon en £l Estado de Jalhsco, tango a bien respetucsameants dirigirme a
Ustedes honrada y distinguide por [a opofanidad de exponeries Ios molivos y rAZones
que astatlecen y demuestran que, mi postulacion es donea por i perfil personal,
profesional v académico espasializado en 2l quehacer de'la matena Antcomupcion,
conshituds armonacameante oy M experiendia profzsional. asompanada solog y
CONQrUenemAnts, & S0 was par r iermacidn acaderica que. sin dudy ms calfica
dastacadamenta con un parfil KHGnEc ¢ provachosc, pars proactivarmanie surmar mis
esfuerzos.  cualidades, conwvicciona2s, conoCimeantos,  wvalores y  axpanantcia
profesional. 3 las taress, actividades v misiones del ctado Comitg de Farticipacion
Ciudadana del Sistena Anlicorrupcmn en el Estado de [falisco; para o cual. con

regpeciy y dilligensia ks axpongn [ sigyisnts

En mas de 15 [quince} anos d8 practica profesional del suscrile, coma o podran
oonsiatar, en el desarrclle de mi carrera prodesional ¢ de mi formacidn académiea,
siempre he priorzade crecer consistenis y congruenizmente en la especializacicn
actualizada en todas las marerias relat vas al campo de la Anticomupcion. Ahora bien,
respecia al @rmkd Anhcomroapckin, considers mporianie nacerkes saber & os
miembres de aste Organg Colegads que formal v validaments nacid a 1a luz lagal
come Instilucidn vgents 9 el Sisterma Juridico Mexica s mucho antes dg la reforma a
la Constilucien Federal de maya da 20135 (dos mil quince) que dit paula a la creacldn
de 38 Fistemas Antcorrapcion 2n Meaxaco, dabido & qua dicha Instioecion supent 3 |a
acepcion anterice de "combale a la corrupceon’, usada cobdianamenle en la

confaccion de las aclividades y lareas de fiscahzacion, ¢ control intarnc. de auditora
Fagna L de 16



Guadalaga s, laliiee g 7 de osfisbre de 035

interna, de mera regulatona. de mejora ce |a gestin. v de wsitas de verificacion,
| evadas a caho por los Organs Inlernos de Contrel v otros entes de fiscalizacion como
la Auditoria Buperior, para pravanir, dateclar e inqikir 105 ilicites admimsiratves
acontecidos en el manejo imegular de e racursgs pablicns en la Admimistradicn
Pubhca, pues gl temmino Anticorrupcian cobra vida formal en el campo lagal an jurg de
2012 [dos rml doce) con |e publicacidn oficial de la Lay Federal Antcgirp-Gidn en
Confralacicnas Pubbzas

Dicha Ley Faderal Antorrupcion er Contralaciones Pubhcas, 13 cual desaparacio al
ser abrogads conuntamerts con la Lay Federal de  Responsabiidades
Adminisfrativas en juloc de 2017 (dos mil digcigiels) con e Lay General de
Responsabiidadss Administrativas, creada mediante decreto publicado en julic de
ZMHE (Ans mil diecises] medianie Bl aal, asimsmo, se cred |8 Lay Genaral da
Sistarna Nacional Antcornpeidn, por [0 que. con &l misma abjetee Anticarrupcdn se
refomnargn, la Ley Orgamica da la Admitestracion Publica Federal, Ley Orgamica del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, Ley de Fiscalizacidn y Rendiodn de
Cuentas de la Federacion, el Codigo Panal Fedaral v Ia Ley de |a Fiscalia General de
I Repuablice.

En este crden de ideas. desde febrero de 2004 (dos il cuatre} hasla enero da 2019
fdos mil digcinueye) respectrvaments. desampafie los cargos y funcionas, da
Subidirector de Responsebilidades =n la entonces Secretaria de |8 Funcion Paklica:
Director de Responsatihdadas en la Secrelaria de la Funcién Publica; Titular del Ares
de Rezponsabilidades del Organo Inlema de Conlvsl Nasonal en el ISSSTE; Tituilar
dal Aroa da Responsabildades y Cuggas del Organg Imerna de Contral en @ Conseo
de Fromocicn Turislica de México, Jefa da la Division de hwestigacionss del Area de
Cuejas  del l:f)rgann Imrerno de Conircl Nacional del IMSS, Coordinador  de
Fesponzatimades da la Unidad de Responsatibdadas en Famex; Subgarenz de
Responsabilidades de |a Unidad de Responsakbilidadas an Pemeax; Tilwlar dal Area de

Pagina X de 16



Aumlalaars, Jaizcu g Tdeactabre de2 5

Rasponsabilidades de la Unidad Jde Responsahilidedes en Pemex Transformacidn
|ndustrial. Tiwlar del Area de Quems. Denuncias e Investigaciones de la Unidad de
Responsatilidades de PEMEX: Tiular det Area de Rasponsabilhidades de ka Urdad de
Respinsabilidadss de PEMEX; Titular de la LInidad de Respansabilidades de PEMEX,
pe encarge Oficial (Mola: La Unided de Responssbibdades ce Pamex as el (rgano
Interno dz Control de Pemex, esta derominacién se le ctorga a parir de la refarma
energalic? Constitucienal de 2013 medante B cual Famer dejd de ser una Empresa
Faraestatal para coavartirsa e 1o que, & e3¢ entances, se cenomima como Empresa
Productiva del Estado, que implicaba el cambio dal objeta scoal ariginal por 2l obyeto

de un negacio comercial lucrativo propiadad del Esfada)

El sefalamianta da los antaricres cargos profamsonakes desempefiados por 2l suscrilo
Carlos Akerc Sencicn Gonzalez de fabrero de 004 [(dog mil cuaino] hasie ensm de
201% {dos mil diecinueve)], fueron reahzados con dependencia fupgional, jeraguia y
de mando restor y supenor de la entontes Secretaria de le MTuncion Publica hoy o0 dia
denominada Sacretaria Anticorrupcion v Buen Goberno [0 que cobra relevancia an
egta cazn, debwdo @ que alln tiene Qran IMEoRtancia para sustentar m axposicién de
motivos v la acreditacion da las razones gque establecen y demuestran gue mi
postulacion es muy idénca por micxperiendia y perfil probados para ser elegudo como
un inlegrante dal Comilg da Paricipacion Social del Sstema Antcarupedn en &l
Exlade de Jahsco. pues el gparcicic constante da las funcicnes de dichos puastos,
asjgrcidas respactivamenis &4 lga Institucknes y Dependancias en a2 que astuya
adscritn 5o establetan coma obligaciones forzosas en &l Reglamento [ntarwr de dicha
Secrerarna de Eslade, gue me imponig respechva ¢ esencialmenta como Titu ar de
Area asi como Tilwlar de Organo herno de Contrel. & realizacion de |as suguuantaé
acti/ iadgs:

Evatuar gl funconamenty del sistérna de eomtrol interno v wilar @l cumplimianta de
los ordanarmiarios que ngen £sa maters

Fagina 1 de 15
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Implementar acciones y programas espediicos para la promocion, origntacion y
sequimisnto del cumphmeenle de las obligaciones 42 (a5 parsonas sayidoras poblicas
dal| amté pablico de la Administracion Fablico.

Vigi ar qus las acluacones de [as personas sarvidoras pakicas del erie publice de 1a
Administracion Fablica, se apacuen a las dispescionas juwidicas aplicables.

Participar on los comités, subsomilés y damas degancs colegiados, comao son los de
adquisicionas, obra publica, ransparencia; y atwa, mejora ragulataria enlre otros.

Coordingr 13 glaborshon de o3 proyectos de actos de lscalizacken para ol Programe
Anual J8 Fiscalizacwn, asi como del Programa Anual de Trabajo ¢ Evaluacdn y
prasupuesio del drgan inteno de cordrol,

Favisar gl ingreso, egress, mansjo, custodia y aplcacion de recursos publicos dal
enta publico e 1@ Adiminisirasdn Publica

Ohrdenar y reglizar actos de hiscahzacion conforme & 18s polilicas, plares, programas y
accionos relativos a la ggacucicn de la fiscalizetion, 2 la matena de su compestencia al
anls publico da la Administracion Palica, susernbr & mfoome comespondients v
comunicar & resulade de dichos actes a [@s personags litulares de la undad de
vigilancia qua e corresponda. de las unidades fiscalizadas

Oar saguimm|nio & a8 accions prevertvas y sorrectivas dernvades de bs actos da
fiscalizacian gue =& pracliquen al ente pablica de la Adminsiracdn Publica al gue eslé

asigrado ¥, &N 8U caso, a las emitdas por otras unjdades hsealiZadhnes, asi como las
Faglng 4 de 16
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medidas y acciones de meara que [as unidades sdmomstrativas de a Secretaria
realicen para al fonalecimiento da su desempeno, del conirol intemo. fiscalizacon v

evaluackin de la gestian puklica.

Racibir denuncias que s& formulan gor acios o misknes que puedan consituyr faltas
administrativas de I8 personae servidoras publcas del ente publico da la
Administracicn Publiza Federal o fattas de parfwulares.

Investigar Pas denuncias que se formulen por actas U omisicnes que puadan conslituir
faltas administralivas de las parsonas servdoras poblicas del ante publco da la
Adminiztracdn Pubica o faltas de particulares. asi coma calificar dichas falkas y emilir
&l informa de prasunla responsabilidad acmirsiraliva,

Yarifwar alealorzmare ks declaracines de siluecion pelmmonial y de intereses. asi
coma la conslancia de presentacion da declaracitn fiscal da las parsonas saryidoras
publizas del @nle publice de la Administracidn POblica Fedaral al gue acta asignads y

&r 30 Las0, iniclar la inweshgacion correspondiste

Fequer- 3 las unidades admnistralivas deal ente publico de la Administracadn POblics
gl que eate asignadc v a cLalguier parsona fisca o moral, pohlica ¢ gprivada, 1
rfarmackdn y documenlacidn necesaria para sjErcar sus atnbucionss, relacionada
o A planeacion y gecucion de aclos de fiscalizacion, verificacion de 13 svolucidn
patimanial. la comsidn da faltas admimistrativas 92 [as personas servidoras plablicas
o faltas graves do particulares, de conformidad con las disposkcionss juridicas

aplicablas.

Instruir la omision gol documanto que eslablazea la avelutidn patrimonial de la
persona sarvidora pablica del ente polblco de la Admirstracién Pubbca al que &sle

Paglina 5 de 16
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asnrgradn, que ideniifiqus la existencie o, en su caso, |3 aclaracidn, de un incramanic

de su patnmenio.

solicitar 5 las parsonas serswdoras poblicas del enle publico d= 1 Admirestracion
Plblica Federal que aclare = ofigan del incramante dg sy palrimonio gue no sea

erxplicable o jusiificable conforme a SU ram Ureracicn

[“femer & [a Unidsd de Viglanoia que coresponda de los hechos U omisiones que
COMOZEaNn con motive del eercic o de sus atnbuckones y que puedan ser conshtulivos
e dehlos y. en tu caga, fammula: ante el Ministeric FOEBlco, denuncias y qusrellas por
hechos L omigiones gue coNDZea con metve &l ggercicio de sus atribucionss vy que
puedan ser constifutieos do dellos, as came inlarvernr, coadyaver v reabzar toda
clase de actos en ejercicio de la reprezentscion conferida am el pracadimienta panal

raspeactivo, hasta su resclucion definitiva

Abslenerse de iniciar &l procadimianta de responsabilidad adminisiraliva v, &n su
AS50, |4 de imponer sanciones J a8 personas senidoras paiblicas, del ante pobhco de
la Admurnstracn Poblca Faderal & |a que este asignado, cuando se ubique an los
sppuesias  previstos an los  ordemamientos en materia de  responsabilidad
admirlstrativa.

© Substancer |55 procsdimientos de responsebikdad  administrativa  por  fallas
Aarfiminislralivas graves y o faitas de partiulares v remilirlos para su resofucion al

Tricunal Fedaral da Justkcsa Administrativa.

Substanciar 2 recursa ge reclamackn v dar cuenta al Tnbunal Fadaral de Juslica
Admimstirativa, pars suresoludicn,

Fagind & de 16
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« Bubstanciar &l recurso de incanformidad gque s promueva &n contra de |a
delenminacion de absiererge o nicar e procedmiento de  responsakilidad
administrat va o de imponer sancionss y remitifld para su resoluoidn al Tribunal
Foedaral de Justicia Administraliva.

*  Tramiar [os procedimientos de concilacian previsics en las disonsicinnss Juridicas an
matany de adguisiciones, arrendamentos, servicios, obiras poblicas ¢ seviows
relacienados con 1as mismas, cuando la persona lil|ar Ja la Sacretaria o determine.

¥ Bubslanciar y resolver los procedimientos de respongabilidad adminisiraliva por fallas
administralivas no graves.

* Subslancier ¥y resolver loz procedimientos de sanckdn a hicitantes, conlrabstas y
provasdoras

* Hasolver [us recursos gue se& interpongan en conlra de las rescluciongs
adminisirativas dictadas por 128 personas hlulares 98 l3s unidadas administrativas g

Sl CATG.

* Healizan Ia defenss juridica de las resoluciones gque emitan anta las aulcridados
jurisdiccionalas v, an reprasaniacian de & persona titular de |2 Secrelaria.

< Proporcongr la rfemackn v documenlacon que les reguisra su supenar, v las
demas unidadas adrmmisl-alivas, sobre el cumplimiento de las politicas, planes,
programas y acciones relacipnadas con el sistema Necional Anticorrupcidn y =l
Sislema Naciona| de Fiscalz asion.

Faglna T de 16
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¥ Expedic comas cetfizadas de los documentos o infommacion que obren en ks
archivos e s respactivo drgans mténo de control, en farmalo fisico o alecirdnics,

v Contricbr con el Sistama MNaciocnal Anticorrupcicn vy 8l Sistema MWacional de

Fiscalizacion =n & ambilo de su compelencia.

¥ Proporcionar k= nformacidn, 1os dalos 0 la coopergoain tEcniza que les sea requerida
por las undades adminisirativas, de conformidad con [as dgpasiones juridicas
aplicatles

Em sste serbido al suscnto Carlos Alberto Sancidn Gonzékez he tenide la fortens,
aportumdad y axpanencia de propiciar delibaradaments |2 crcunstancia de ser tastigo
participe vy aclor profesicnal proactivo presente, del nacimienio, estiocturEcon,
implemantacidr ¥ desamalls del Sistena Ardicomapcion . tanto en al ambito Nacinal,
asi Comc 8N ol Sistema Anbearrupeion dal Estads de Jaisen. Lo antenor, debido a qua
an &l afio 2020 (dos mil vanle). «on independencia del gjercicio profesicnal, de las
funciones poblicas |[2horales gque desanpei en malena Anticorrupcon en la
Administracion Pablica de febrero de 2004 [dos mil cualra) a ensro de 2019 [das m |
diecligeye;, por mi intarés v mis capacidsdes de paricipacidn ¢kidadana en las
sueshnres publcas en materia de Anticorrupcion del Estado de Jalscr, somo
aspacialsta en |a malena, de manera ciudadana (sin retribucion acandmica ni vinculao
Iaboral). me nlegre 8 lraves Ja una Convocatona oudadana de la Sacralania
Ejeculiva, al grupo da apoyo teoricn de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Eslatal
Anticarrupcidn an ¢l Estada Jalisco, :eniendo con ello te oportunidad an ase momanio
de participas en |3 alaboracion, reyisdn y correccion del proyecto de 13 Polit-ca Eslatal
Anticarrupion da Jalisca, oclorgandome constancia de allo
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De =esld manara, desde al ambite pudadans 25 que busso como b hago hoy,
invalucrarms activameants en |[as decigiones pokhcas gue afectan la vida de mi
socsedad jalisciense v =u comumdad  ajarcigndoe mi deber ciddadane de e
gelivamente en |3 argarizasorn, infarrm acidn, expresion, auxilio y colaboracin oo kas
Institociones para meporar [os asuntos pablcos, para fortalecerlas y construin, anire
lodos, wea mejor sociedad, tal cual lo hego en esta ccasicn, al postularme para sar
miambra del Comité de Panticipacdn Sacial del Sislema Anlicorrupaon an gl Eslado

de lslisco.

Todas lag actividades profasonales antanores s Suakes 58 han visto respaldadas y
validadas por mi coupackin en desarrollar académicaments mi perfil en maleria
Anlicorrupcon, o 2olo como aboJad. o como especialista en justic@ adminstrativa
comoe Maestro en Derecno Penal dentro del 'nuewvn” S eterna Derechs Penal
Adversaral de corte oral, entré otras, sino al cursar precisaments el Doctorade an
Anticorrupcion ¥ Sistema de Justica, en el que solventd académicamants enlre olres
campos 10g siguienies:

s Conshlucienahdad, Tralados y Hormas Antkomapcion

= |nvestigacion

o Filosofia y Tearia GGeneral del Deracho en &l Marce de la Anticorupcsin

o Dhgcursg Jundio en Procasos Adrmimistralivos v Penales de Comupcion

» Anylacian del Ao Admimstrative de la Carmupeion

# Apddoriade Folilicas PUblicas v Gasio

¢ Praclca forense en Aclos [megulares de la Adminisiracion Fublica

¢ |ndicadores de: Anticarrupcin, Gestion de la Advomistracein Pab ica v Buen

Gobwrno.

Por 1o gque actualments, yo puedo conoebir conscientemente desde el dmbilo formar,

lagal, canshtuaimnal v soecdogico, el daber sodial v de vida, del respeto, la practica vy al
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fornents del derecha bumans 3 v énun ambiente libre de comupcidn, enlendisndo a
la coruptiin coms el abuso del poder y de las funcionss pubticas, para encauzarias
indekigdamente en benehoigs ictes en fawer de ndduss © grupos particulares
privados, fuera del objato social qua persges kB Admiusiraadn Poblica v
Gubernamenial, ya que ellb erosiona la confiznza gubermamental obslaculiza el
desarmclio economico v exacerba Iz desigualdad |a pobraza v, a8 divissin social.
atentas a que dasde & Tiule Cuarto de la Constitucidn, se astablacs un régimen de
comportamiento Estatal Anbcorrupcian 851 como de responsakbilidades. que tignan
e objels al comraclo desamalle de |8 funcion edmimstrativa, essablecierdo en favor de
los ciudadargs, principios rectores de |a luncidn pdbhca que se iraducen en [a garantia
da gue Ios sarvidores plblicos 58 conduzean Son apagn 8 laegalidad p & los prncipios
constilucionales, para garantizar gl corractn manejo de 105 recursos publicos v en su
tra~sparencia.

Lo motivos consistentes gue sustentar mi postulacon legitima para gue 1a honerapla
Comision da Seleccidn dal Sistema Antomupcidn &n 8l Estade de Jaksco, me slija
como integrants deal Comita da Paricipacion Social del Sisléema Anticaorrupde en el
Estado de Jalisco, radican pringipalmeanie an mi parfil profesionzl. humaro, cludadano
¥ pErsonal, susteniade en los altos eslandaras da mi vocacidn profesicnal dermada de
Mi% tonvicciones y valwes de o cuzdles da cusntz mi trayectoria, experencia;
capacidad y prepaacion, en 2l dasenpaivs especializads en las mateaniaz objeto de la
razgn da ser da los Entes Fiscahzadores v Crganas Imiermss de Conbral. En las que por
mi rabao. entrega, compromisg y esfusrze, he s5ido aforunads en conlEr con
oporundatas oue me han permitdn & desempedto de carmos en malenas gfines & la
pasicion a la gue hoy aspiro, destacando mi experiancia profasional acumulads en
eslas matenas suma a8 estas fachas mas de 15 {guince] anos, Maximg gua an las
distintas Instiluciones y posiciores &n [as que he colaborads e podido concratlar
gros ¥ resultados significativos vinculados a un cambaie inlghgenta ¢ eficiants Jda [z
serrupadn dentro dal Contral Intérno de la Admimstracion Pablica, enlos campas da [a
pravencion, deteccion & iricion @ & sormupsidn.
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En sintesis, he basado mi camera &n 2l esiudio y |3 pracllea especialzads da ks
MECANISTO5s CUe (revienen v castigan los actos de carmupcin y esioy sonvendcido
te la relevance de los asoectos preventivos como &l Contrgl temes v (3 Auditoria
de Dagempano pars delsctar y corregir a tiempo las situaciones que propician 3
£OrUpcion, sendo necasann fomentar ki vigenas dsl reqmen disciplinaric an 1oda
la Adminisiracion Pubbca vy Gubarnamenta| del Estado de Jalisco.

For elle. entendiends la corrupcian come uh fendmeang astrustural v que ha tendido
a generalizarse. a pasar desspercbida en praclicas fracuanias del servicio pdbhoa,
Ln fendmens gque 42 da en todas las escalas ¥ niveles, del cual ninguna pedsong
servidora pubhca es1a evanta y que debe en panaipe visibihzerse, snlanderse cona
prachicamenta cualguiar faltg de integridad en la funcién pdblice ¥ no come algo
privativo de los grandas casos gua =8 omocen &n los medios masivos. He podido
atesliguar el efecto ¥ Jran valor de qua Astos lemas se hahlen y aborden
ranspareniements  entre gervidoras ¥ senadores publicos, fuera del labo de
stullacidr: de |35 practicas rregulares, pucs alle provaca confianze. credibilidad v
partenencia en |a culura prevenliva e la integridad desda |a toma de congiencia
social cidadana del cumplirmienta del buen deber ¥ la denuncia.

He aprendido ¢ construido relevantements  opa capacidad  de inlegraime
proactivaments 8 equipns cokegiados, inlerdigciplinaris y ransversalas de rabajo
da allo rendirpents o remdimsnts régular, 3si comao de promovar sinergiag para su
sanc y aplirra funcionamento. T wual manera, tengo experiencia en la promociorn
de sinargias enlre [os drganas de colegiedos v de 1oa grupos de trabajo de |a%
Istilucioas gl bavieion yineulacien con &8s tareas que me posbiMaban gl racajo
constructive y amanicg de [as funciohes gue he tepida que desampeiar.
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En migarrera he lograds manlsnerme sjeno a compromisos palil cos y partidistias.
£l agceso a8 las poswionss gus he ocupado siempre ha sido con base &n mi
gxparencia, resultados. anlecadanles laborales v oM capacidad profesional,
AsUMiENdD 108 rie2qos que han sido nasesarics para garantizarn & regulardad de mi
atluacicn como servidor ablico del campo de la Anticoropcion e eslos mas de 15

(quIEee) anos.

El haber colahorado e digtintas Inslitucines v desde difsrenies cargos desde el
ano 2004 3 |3 fecha, ma ha parmitdo participar ya SO oo membrg . ya comsd lider og
prayects, en los diversos grupos da trabajo v de argancs colegiadas relalivas a la
Anticorrupcion. especiaizados en conocer (oda clase de proveclos y procesos en
Anlicorruporon. o cual ice, come represeniante de bk entonces Sacrataria de 18
Funcion Pukhea, hoy Anticomdpc on y Boen Gokiema, asi tome a la fecha, Asesor
Lagzlaiivo en |l Comision de Gobemaodn v Fortalecimiento RMunicigal del
Congress dal Estado de Jahsoo, on [a proyecocion de Dictamenes Legislativos que
rasuslvan  Ios  procadimenios  sancionalongs  atbenos  conlra Presidentes
Municipalgs y ofras autoridades antré olos, al ampars da la Ley para s
Servidores Publicos del Estade de Jalisco v os.z Municipios lodas estas
participacicrss que desempeaino 8 cabahdad, con responsabilidad y motivacion para
ACHTPafar ¥ entar a las organzaciones en gue he eslade adscrite, sjerciendo
deCigiones recponsables v proactnas, promovends sempre 18 prevenzion o
solucion oo los problamas y avitandn la pardliss gue @ menudo produce &l peso de
la responsabilidad.

En aste senlids. eslima gus la respensaki idad v el apego a la legalidad no dakbsn
sen ohstEaculo 3 la crestrdad nlerma an la Administ-aocn Foblica Gubermamenial,
por &l sonbeane, Ins problemas pablicos comolejos ¢ rovedosos deben dealmants
rasclverse madiante & conadimsento profunde de estos, asi como dal marco uridico
¥ de las harramignlas con 1as gue crelan |25 orgamiZacionss para abordarlos. con

apernura a ideas nuevas & innovadoras L as opartun dades ag trabajo v estudio son
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l&s cusles he contado en mi carrera, me ham permitids coracer y participar an |a
selucion de problemas de ala conpleidad para los cuales no suele haber una
§QlLCion comon preslableckds. permiiendome craar asldndares v prolocoios
intarngs que han mecrado y facililade 3 los equipbs de rabajo an gue he silo
miembre, el resuflade tangible del fluye de rabg o pemmitiende alcanzar v sup-eiar el
logro de las malas ragadas

En impartanta comenlarles gue, ¢ analizar y resalver problermas piblicns, ya sean
de t-amntologia comun o bien de naturaleza compleya, es una actividad que conozeo
ban y &5 precisamerta mi motivaaon profasiong| v oonds he encontraaon las
oporunidades de servir & mi p3is, ¥ hoy 2l gran honor de servir 2 mi Eslado de
Jalisco. proponiendoles aportar sin regalae alguna, I0do mi tempo profesional mi
AMer par Jahsco, m compromiso, mi expariencia y mi capacidad, Pues son astos
espacios pobleos donds, de scuerdd a i perfil y oreparacidn, mi desemgefic
puade apartar un alke valer 8l Esledo ds Jelisto, porgue yo &6 cus @ conupoion &%
un problama complajo local y global gue ha penudicado a la sociedad a traves do la
tustaria. Esta no empieza ni tamina en g sactor pubhco . 51 Mo gue constiuya una
problemales estructural y sislémeca que so retrealimanta, lanto en Instiuciones.
GEHTIO En pequenas asociaciones vy en [as relaciones personales (incluso muchas
YECESs Jda Torma coercitiva).

El combeals a &51a practica es una labor negesaria an 1odg Estads, su relacidn con el
l[orialecimiento de ks procesos democidlicos, & bienestar e I3 economia, |5
s idad de Is poblacicn asi como con el afianzamianta del Estado de Derscho v
3 construccan de ung sooasdsd pacifica, es por elle gua, la implamentacién de
macanismoz novedoasas de contel interne prevertivos. justifica la realizacién de
eefuerzes conjuntos de la siudadania y 1a sociedad en general para ana izar las
CaUsas Que ganaran y manlianen 3 cormapidn y para e-mrentar esta prob amatica y
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sus difgrentes modalidades. se opla por la creaacn de unconjuntc de Sislemas con
mecanismos salidoz ques dan crigen @ [@ Anbcorrupoion, que se enfoca en;

ldentificar las condigiones que posixilitan y causan la cormupcicn

Disedizr nstrumentos que onenlen a los uncionanos pdblicos. partularas que
sa vincllan con €l Esads v a aquellos que se encargan de vigilar, aderas da
avaluar |as operaciones que requisren o2 uan sistems justo y transparanta an
maleria da la pravans 4n, combale y persecocion de la comupcide en todos sus

niveles, en lodos sus alcances

Inlarvanic ¥ combxakr las causas 8 incentivos que iNCucen a compoamienlos
corruptos ¥ los eferios que poducen sobre los  equilibrios socizes

aconamicos.

Flantear solucionss posibles desde las diversas disciphnas Jal omosimanto
uridice palilicd ¢ soandmice, Sempre con una valoracion crftica de los
wauliades obtanides en la lucha contra 1a corrupcion.

Ersnder d= mansra profunda el fendomeng de la corrupcidn. asi como ks
distinies modelas v réspuesies con las que el munde ha abordado dicho

Femew er

Fomentar & vinculackwn da lodes los migmbras do g organizacidn soosl en el
[34re dg un proyacic imegral de anlicorrupcion

Pare [ograr Ios fines de la tarea Anticorrupcidn, S8 reguisren Dersoras que posean
conGrimientas integrales que permilan anzlizar el fendmano de la sorupeidn y
desamollen las hatihdades paras qQue operen con responsabilidad en (os
procadimientos de las autondades competentss dentre del marce de uma
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fundamentacien ¥ funcidn &ica Cabe aureger que, de esta mansra a5 oMo han
surqido esiudios espacializados en &l ambito de la materia en Anticormapcion

En ecie senlidd, he conghilada mi vision. misicn y objeto de vida parzonal, con los
postulados da que tenga el deber de Senvn parg servi, es decr, sanar institucional y
éticamanta en el desanrollp dal bienaglar 4o | gociedad. sl come dal desempena
eficaz y aficwenta da la sdministracidin Publica y Gubeinamsntal, bajo los principos
de lepahdad, honradsz, lealtad, imparcialidad ¢ eficiencia; siendo  siempre
HopRsitve, actve y preventivo, en armeonia con m ardarng, a n de fermar parts
trascerdental e las mejoras v soluciones que adopten bs cquipes de trabajo an
g RACLCIpo, €35 decir. wvw para < desarmollo v labor dal servcn en benelicio
comun y feneslar sociEal gensende sinergias consinuchivas &n mis equipos da

trabajo v de & sociadad

Dantro de |as cuahdades que be Mgrado generar 3 lo largo de mi expariencia y
dasampedio profesional, pueds exponer que lengo a facullad de 2ponar a los
equipos de trabajo que partenezss, un oriténo de alte sensibilidad ¥ confiebilidad en
mi actuacion personal y profasional de corte homan sia, Shieo y responsable,
direccionade a la aportacion mentoria, préventiva y da suma conslante a los
vbjetivas. fires vy actividades cet aguipe. acluando siempre can honredez,
profesicnalsme vy fideldad a 'os resullados dal equipc de trabajo al gue ss
perlenazcn lambnen ejerzo mis achvidades con crilaro prudanie, de respels y
origntacitn o la toma o dacisionss an los tramos de actvidad individuales o a ks
de activdad colegeda del equips.

D= rgual manera, he consbfudo en mis praclicas profesonales. lss capacidades de
alta direcerin v liderazgo en grandes o pequefias astructuras de trabajo y de
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eguipos da alo rendimienta o de rendimisnts ordinano, asi como al respeto y
obediencia a lag cadenasz da mando establesidas instilucionalmenie en kos grupos
fde trabejo a que he pertenecida, posibilitandome la facullad de mande &8 decir
acatar dreccion & instruteiones o tien ejercar &l lidarazgo dal gropo, en bese 3 uma
viskn humanisla progct va,

E=iimo que posac una alta capacidad de adaptacion al cambio, da autosyperacitn
¥ Bctuslizacion conslanle. asi como de la yvisidn de generar automaotivacion y
aulgcapacilacidn para mi y para los recursos humanos quse me mdean, gjercends
un lderargo objetivo direccionado a resulladas, modulande mio liderazgo
sweanslancialments para convertr 8n foerza las posibles diferevsigs v, que enlugar
da limiacionas asblengamaos superacion de obstdcalos, por 13 cual. ajerza unag
buena dinameca oe trabajo en aquips, unE VIS estratdgica, una concenacian
prevantiva, una administracion y geslion de crisis y riesgos, una contandidn
institucional de evenios operalivas y externos, una positiva deecoion i Superyisiarn
de misknes y aclividades, acompafiado siempre g8 soluciones proactivas, v e un
allg graga de tolerancia & s frustrachsn

En aste senhide, &% gque 2l suscnlo Carlos Albertc Sencidn Gonzdlez como

Ciudadana Jalisciense, me presenlo v expongo la suhiciencia de molives para ser

selEccionade como integranie del Organo Colegrada denaminado lagalmeanle coma

Comite da Participacion Social del Sisterna Anticerrupoion de Jalisco, dabido a que

sonozeo v esloy especidhzado lantoe acadéamica comeo profesionalmenle, con las

furciones, Irabaos v objelwos tanto de Qiche Comitd. 35’ como del Sistema

Anticomupoian en &l Estado de Jalisco, pero sobre todo para serwr @ mi Estsdo

Alentansnta /

--.
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aportandale y sumandole mi vocacion ciuﬂa?de sefyciongl bien social comun
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HOJA DE VIDA

Nombre: Carlos Alberto Sencion Gonzélez
Fecha y lugar de nacimiento: Estipac, Villacorona, Jalisco, el 28 de junic de 1974

Macionalidad: Mexicana

Zapopan, Jalisco

Tetétono y WhatsApp: [ NNEGEGN
correo electrsnico: |

Estado civil: Union libre

Dependientes: Un hijo de 5 afos

| | EXPERIENCIA PROFESIONAL:

1 | Asesor Legislativo en el Congreso del Estado de Jallsco / Desde marzo 2025

En esta posicion he tenido la opontunidad satisfactoria de servir a mi Estado, a

traves de mi expernencia en log procedimientos de responsabilidades publicas,

sustanciando en forma de |ulcio los procedimientos de suspensidn de Presidentes
Municipales y, otras auloridades, derivados de la Ley para los Servidores Publicos |
del Estado de Jalisco y sus Municipios, compeiencia de la Comisién de
Gobernacion y Foralecimiento Municipal de dicho Congreso, respetando las
garantias del debido proceso, ponderando las pruebas y hechos, para culminar con |

proyectos de resoluciones que constituyen Dictamenes Legislativos.

Circunstancia gue me ha parmitido crecer profesionalments en la practica v ejercicio

de diversos procesos internos y extemos regidos por normas locales y municipales.
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E importantemente, me ha permitido funcionalmente seguir aportando estabilidad
emocional, econdmica y social en casa a mi familia, esposa e hijo.

Consultor Legal privado por cuenta propia en Derecho Administrativo
Sancionador, Administracion Plblica y Anticorrupeion; y Apoderado legal del Fondo
de Proteccion de Socledades Financieras Populares y de Proteccion de
Ahorradores de la Comision Nacional Bancaria y de Valores/ junio de 2015 a febrero
de 2025.

Esta actividad me permitio ejercer mi capacidad y experiencia consultiva y asesorar
en materia de litigio estratégico en materias de responsabilidades pablicas, en
investigacion administrativa anticorrupeion, en defensa de faltas y sanciones
administrativas, y prevencicn en derecho administrative sancionador. Asi como
incursionar en el conocimiento juridico de la materia de liquidaciones de Sociedades
Financieras Populares (SOFIPOS).

Titular de la Unidad de Responsabilidades de PEMEX por encargo Oficial
(Organc Interno de Control Federal dependiente de la entonces Secretaria de la |
Funcion Pablica hoy Anticorrupcion y Buen Gobiemo) noviembre2018/enerc2018

En esta oportunidad, logre ejercer un liderazgo con enfoque a resultados, liderando
un equipo de trabajo de aproximadamente 100 personas, dictando directrices claras
y precisas, bajo los altos estandares del servicio publico y con perspectiva de
género y respacto a los derechos fundamentales, en beneficio de la entonces
Empresa Productiva del Estado en materia de Fiscalizacion.

En esta actividad tuve la experiencia y oportunidad de abatir el rezago de trabajo
derivado de las funciones v, al culminar el ejercicio de las funciones, entregar clara
y transparentemente de forma legal y normativa ese Ente fiscalizador, & la nueva

Pagina 2 de 19



OrOCTUBRES 2025

HOJA DE VIDA

administracion, sin observacionas, ni requerimientos aclaratorios, nl correctivos, del

manejo de los recursos humanos, econdmicos, ni en la ejecucion de los planes y
pregramas de investigacicnes, responsabilidades y control interno.

Titular del Area de Responsabilidades de la Unidad de Responsabilidades de
PEMEX {!‘.'".Irgann Interno de Control Federal dependiente de la entonces Secretaria
de la Funcidn Publica hoy Anticorrupeion y Buen Gobierno) julio2018/enera2019

En esta oporlunidad aporte al servicio liderazgo y directrices claras v concisas, con
enfoque a resultados v simplificacién de trabajo, tanto en la eficiencia en la emisidn
de resoluciones administrativas, comao en la defensa juridica de esas resoluciones
en el area contenciosa, tanto en el Tribunal de Justicia Administrativa v en el Poder
Judicial de la Federacion.

| Titular del Area de Quejas, Denuncias e Inuasiigauiunss de la Unidad de
Responsabilidades de PEMEX {Organo Interno de Contral Federal dependiente
de la Secretaria de la entonces Funcion Publica hoy Anticorrupcion y Buen
Gobierno) mayo a julio 2018,

En esta posicion practique un liderazgo y directrices claras y concisas, con enfoqua
a resultados y simplificacidn de trabajo, disefiando estrategias de abatimiento de
rezago de expedientes, reasignaciin de lareas en 8l equipoc de frabajo y
simplificacion de formatos.

-

Titular del Area de Responsabilidades de la Unidad de Responsabilidades en
Pemex Transformacién Industrial (Organc Interno de Control Federal
dependients de la Secretaria de la entonces Funcidn Pudblica hoy Anticorrupcidn y
Buen Gobierno) abril de 2017 a mayo 2018,
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De igual manera en este campo implemente un liderazgo y directrices claras y
concisas, con enfoque a resultados y simplificacion de trabajo, implementacion de
estrategia de abatimiento de rezago de expedientes sustantivos y de declaracion
patrimonial, abatiendo hasta el 100% del rezago de ejercicios anteriores a mi
gestion y provogue la sinergla y reintegracion del equipo para consolidar un equipo
de alto desempeno, siendo ejemplo de las otras dreas en la Unidad de
Responsabliidedes como ente fiscalizador de control intemno, detectando y
superando las areas de oportunidad que causaban cuellos de botella en el flujo de
trabajo.

7 | Subgerenie de Responsabilidades de la Unidad de Responsabilidades en
Pemex (Organo Interno de Control Federal dependiente de la Secretarla de la

Funcion Publica hoy Anticorrupcion v Buen Gobiemna) noviembre 2016 a abril 2017

En esta participacion incidi desde mi tramo de responsabilidad, en la toma de
decision frascendental, asesorando proactivamente en la defensa juridica de los
procedimientos  contenclosos administrativos vy en los procedimientos de
responsabilidades administrativas, asi como en la ponderacion previa de auditorias

e Investigaciones.

8 | Coordinador de Responsabilidades de la Unidad de Responsabilidades en
Pemex (Organo Intemo de Control Federal dependiente de la Secretaria da |a
Funcion Puablica hoy Anticorrupeion y Buan Gobierno) mayo a noviembre 2016,

En esta oportunidad, gjerci una supervision proactiva en el trabajo, reestructurando
de formatos y provocando la sinergia en las cadenas de mando y en las cadenas
de produccion consolidande v suméandome como resultado a un equipo de alto
desempefio, fungiendo como asesor central de los Titulares de la Unidad de
Hesponsabilidades en diversos asuntos sustantivos de relevancia nacional,
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Jefe de la Divisién de Investigaciones del Area de Quejas del Organo Interno
de Control Nacional del IMSS {Organo Intermo de Control Federal dependiente de
la Secretaria de la Funcion Publica hoy Anficorrupcion y Buen Gobiemo) noviembre
2015 a mayo 20186.

En este caso, trabaje en equipo con enfoque a resultados en mesas de trabajo con
tas personas Tilulares de Quejas, Denuncias e Investigaciones, Responsabilidades
y Auditoria Intema, para estandarizar log procesos, Investigaciones,
responsabllidades administrativas y acciones de control intemao al interior de ese
Organo Interno de Control.

10

Consultor Legal Privado/ octubre de 2013 a octubre de 2015; Consultoria Legal y
Administrativa S05... 5.A. de C.V. (Ciudad de México).

Deade ¢l ambito privado me consolidé como protesional en la defensa contenclosa
administrativa, terminacidon de contratos en la Administracion Publica Federal,
centrando el modelo de negocio en la capacitacién a las personas servidoras
publicas, asi como en prevencidn e inhibicion de responsabilidades administrativas.

Titular del Area de Responsabilidades y Quejas del Organo Interno de Control
en el Consejo de Promocion Turistica de México (Organo Intemo de Caontrol
Federal dependiente de la Secretaria de la Funcion Pdblica hoy Anticorrupcion y
Buean Gobiemno) febrero de 2012 a junio 2013.

En esta participacidn profesional, obtuve mas experiencia en la sustanciacion de
los procedimientos adminisirativos de responsabilidades con eficacla y eficiencia,
logrando walidez junsdiccional de las rescluciones emitidas en el quehacer
institucional, liderando un equipo de trabajo con enfoque a resultados.
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12

Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control Nacional
en el ISSSTE (Organo Intemo de Control Federal dependiente de la Secretaria de
la Funcion Publica hoy Anticorrupcidn y Buen Gobiemo) marzo a julio 2011

Aqui, plde ser un lider de un equipo de trabajo con enfoque transversal a resultados
de alto desempefio, logrando abatimienio de rezago de ejercicios anteriores, con
directrices claras y precisas, sustanciacion de los procedimientos administrativos
de responsabilidades con eficacia y eficiencia, logrando validez Jurisdiccional de las
ragoluciones emitidas en el quehacer institucional, asi como en la emision de las |
resolucionas de sancién a proveedores y contratistas y de Inconformidades vy los ‘l
respectivos procedimientos de conciliacion; supervisando y ponderando auditorias
y quejas, asi comeo asesorando a los Grgan-ns Internos de Control Begionales de
los Estados de la Republica.

13

Director de Responsabllidades en la Secretaria de la Funcion Publica hoy
Anticorrupcion y Buen Goblerno/f abril de 2005 a enero 2011

En esta oportunidad, a la gque accedi en una convocatoria pdblica de oposicion del
Sistema Profesional de Camera, me consolide en la sustanciacion de los
procedimientos administrativos de responsabilidades con eficacia v eficiencia,
logrando validez jurisdiccional de las resoluciones emitidas en el guehacer
institucional. ¥ en la que ejerci de manera relevante la asesoria v consultoria en
casos relevantes competencia de los Organos Intemos de Conirol de todas las
dependencias de la Administracion Publica Federal, logrando en unos casos evilar
grandes injusticias y, en otros casos integrar grandes investigaciones y sanciones
que culminaron en Jurisprudencias del Poder Judicial de la Federacion, como lo fue
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el “caso prévida" en que se sancion elemplarmente a un particular (no servidor
publico) por la aplicacion indebida de recursos econdmicos publicos.

De igual manera, ful participante en diversos Cursos de capacitacion y mesas de
trabajo, proponiendo reformas a la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Plblicos; en este sentido fui creador juridico de
un protocolo de aplicacion especifica del entoncas articulo 17 Bis, en materia de
declaracion patrimonial y generando Junsprudencia, para que los Clrgﬂnns Internos
de Control en la Administracion Pablica abatieran el rezago de manera practica y
legal, dejando de sancionar por sancionar.

14

Subdirector de Responsabilidades en |la Secretaria de la Funcién Publica/
enero 2004 a mayo 2005,

En esta oportunidad, pude auxiliar a las Direcciones de Area s sustanciar los
procedimientos administrativos de responsabilidades con eficacia y eficiencia,
logrando validez jurisdiccional de las resoluciones emitidas en el quehacer

institucional.

|15

Oficial Jurisdiccional del Tribunal Colegiado del XV Circuito del Poder
Judicial de la Federacion, Chihuahua febrero 2002 a enero 2004,

En este evento, tuve |a fortuna que después de ser 2 afios meritorio en el Segundo
Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Tercer Circuito (Jalisco), una
Magistrada que se enterd de mi trabajo por personal del Tribunal, me haya
convocado a auxiliaria en el entonces nuevo Tribunal Colegiade en Ciudad Juarez,
Chihuahua, con lo que inicio de mi carrera profesional, pudiendo pulir y perfeccionar
con el mayor empefio en el aprendizaje jurisdiccional, con preparacion vy
capacitacion constante para el mejor desempefo de la funcidn jurisdiccional:
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Doctorado en Anticorrupcién y Sistema de Justicia 2023/ Centro de Estudios | 1
de Posgrado (CEP).

ObtuvepProfundizacién en el conocimiento para manejar la normatividad
Anticorrupcion y aplicar el derecho penal acusatorio en casos de corrupcion, desde
una perspectiva integral, desde el ambito del comrecto actuar de una autoridad v,
por otra parle, asesorar juridicamente a victimas e imputados, y utilizar
harramientas en la investigacion y combate a delitcs de comupcion desde una
perspectiva ministerial, administrativa o jurisdiccional,

| Maestria en Derecho Penal 2020/ Universidad Humanitas Campus Guadalajara, | 2

Me aboque a profundizar en el Sistema Penal Acusatorio y adquinr habilidades
avanzadas en litigio, analisis y metodologia juridica, preparandome para
robustecer mis conocimientos en el dmbito judicial, con un criterio disciplinario
solido v un enfoque practico, posec la capacidad de proponer soluciones
argumentadas ante los problemas y desafios en un grupe de trabajo
interdisciplinario, con enfoque humano y perspectiva integral.

Maestria en Derecho Administrativo 2017(Trunca)/ Universidad Panamericana | 3
(CDMX)

Me interese en profundizar en la Administracion Publica y en el Derecho Fiscal,
para adquirir habilidades avanzadas de concertacion, criterio v andlisis con
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metodologia juridica y argumentacidn, preparandome para robusiscer mis
conocimientos en el ambito administrativo, con un enterio disciplinario solido y un
enfoque practico, poseo la capacidad de proponer soluciones argumentadas ante
los problemas y desafios del Sistema Nacional Anticorrupcion con un enfoque
humanista ¥ con parspectiva de genero.

Licenciatura de Abogado 2001/ Centro Universitario Guadalajara Lamar (U de | 4
G)

Al decidir estudiar asta maravillosa profesion, pensé en enfocame en el andlisis
e Iinterpretacion de leyes para aplicarlas en la solucion de conflictos,
asesoramiento legal v la defensa de derechos, con sdlidas habilidades de
argumentacion, negociacion v ética profesional. Desde la funcidn formalmeante
administrativa en al ejerciclo del servicic pdblico puedo constatar y vivenciar gue
logre mi objetivo profesional al estar al servicio de la ciudadania y obtener logros

tangibles en al combate a la corrupcion y a la impunidad.

Especialidad en Justicla Administrativa 2022/ Centro de Estudios Superiores | §
en Materia de Derecho Fiscal y Administrative del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa.

Mi decisidn para realizar esta especializacidn fue estudiar arduamente para poder
cerificar el dominioc en la habilidad de analizar y resolver controversias entre la
Administracion Publica Federal y los particulares en el ambito fiscal vy
administrativo, aplicando las normas jurldicas con un enfogue de Imparticion de
justicia y al desempefarme en la funcion jurisdiccional desde el dmbito
administrative me causa mucha satisfaccion haber logrado este objetivo.

Diplomado “Didlogos de Paz® 2024/ Direccién de Asociaciones Civiles de | 6
Zapopan
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Decidi realizar este Diplomado para desarmollar y poseer habilidades para el
manejo constructivo del conflicte, promoviendo la telerancia, el didlogo v la
empatia, con un fuerte compromiso hacia la construccion de 1a paz, la justicia v la
solidaridad en la sociedad con un enfoque en perspectiva de género g iguakdad,
aplicando estos principios en mi ambito profesional y personal para fomentar la
convivencia armanica. Sin embarga, esta oportunidad academica en ese momento
se cruzd con mis responsabliidades profesionales, por lo que tuve gque posponer
su estudio; en virtud de gue me correspondio dingir, supervisar y sustanciar los
procedimientos administrativos de investigacion transversal y sancionatoria del
caso ODBCHT, con resultados satisfactorios fimmes.

Ponente del Curso “Recurso de Inconformidad en Materia de Licitaciones | 7
Federales" 2023/ Instituto Nacional de Administracidn Publica (INAP)

Logres la satisfaccion de serinstructor y ponente en esta Curso que estuvo dirigido
a personas servidoras plblicas y particulares gque buscan dominar el medio de
defensa legal para impugnar procedimientos de contratacion poblica, ensefe el
marco normativo, los fipos de actos a impugnar, la preparacion y presentacion de
escritos efectivos, y el seguimiento del proceso para defender los intereses de su
organizacion, siempre bajo los principios de legalidad v ética publica.

e BT N —

Diplomado “Cultura de Paz, como una Construccion de Paz, Prevencion del | 8
Delito y Violencia contra Mujeres” 2022/Direccidn de Asociaciones Civiles de
Zapopan.

Decidi tomar esta especlallzacion y profundizacidn de conocimientos para
profundizar en el tema da la construccion de paz, prevencion del defito v atencidn
a la violencia contra las mujeres y ser un agente de cambio con capacidad para
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identificar, analizar y abordar violencias desde una perspectiva integral y
multidisciplinaria, aplicando herramientas para la gestion pacifica de conflictos, al
disefio de proyectos comunitarios y la promocion de derechos humanos en
diversos ambitos sociales, educativos y gubernameantales.

Diplomado “Juicio de Amparo” 2021/ Suprema Corle de Justicia de la Nacion | 9

En esta especializacion tuve la oporunidad de aflanzar mi crterio de paz,
fundamental del quehacer profesional y académico, para robustecer los
conocimientos generales en el area de amparo y derechos fundamentales, capaz
de analizar y sintetizar informacion, con un marcado compromiso con los derachos
humanos y el Estado de derecho, por lo que poseo habilidades de investigacion y
se Incrementc mi interés en fortalecer la paz social mediante el uso del amparo
como un medio de control constitucional y desde el punto de vista de una autoridad,
realizar astudios acuciosos y mas precisos que no vulneren derechos de la
cludadania.

Taller “Del Escritor” 2020/ La Sociedad Poetry in Vitam y otro 10

Mi decision para esta capacitacion creativa fue identificar mis dreas de oportunidad
en la escritura y mejorar mis habilidades y fortalezas en la escritura, generando
ideas y superar blogueos creativos, me centre en la creacion y andlisis de textos,
la lectura de obras literarias como modelos, la experimentacion con diferentes
génaros y astilos, y al desarrollo de una voz propia.

Miembro del “Grupo de Apoyo Técnico” de la Secretaria Ejecutiva del | 11
Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco 2020/ Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco.
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Esta experiencia me conduje a profundizar en el tema Anticorrupcion en el Estado | |
de Jalisco y ser agente de cambio desde mi perspectiva profesional y académica,
generando importantes sinergias vy argumentos sdlidos en esta materia en
beneficic del servicio publico y la ciudadania. Pudiendo en ese momento ser
participe de la revision de las Politicas Anticorrupcion para ef Estado de Jalisco.

Diplomado “Juicios Orales” 2019/ Universidad Cuauhtémoc Guadalajara 12

Fara esta especializacion mi objetive fue, buscar desarroflar habllidades de
litigacidn, argumentacion y manejo de pruebas para enfrentar procesos en el
Sistema de Justicia Oral (penal, civil o mercantil) no solo desde la perspectiva de
un ciudadano, sino en el ambito de aplicacidén como autoridad administrativa en el
quehacer Anticorrupcion y asi confirmar con el logro del objetive planteado poseer
conocimientos sdlidos del marco legal, capacidad de anglisis, habilidades de
comunicacion y un alto compromiso ético en esta materia.

Curso “Representacion Gréfica de la Informacion” 2018/ Secretaria de la| 13
Funcicn Pdblica.

Aqul practique mi vision y objetivo fue desarrollar la habilidad de visualizar vy
comunicar datos y conceptos de manera efectiva a través de herramientas
graficas, lo que me permite la rdpida comprension de informacidn compleja, la
identificacidn de patrones y tendencias, v la creacion de narrativas visuales claras
para diversos campos como la educacidn y el disefic de metodologias de
aplicacion en el ambito administrativo desde la materia de Anticorrupcion,

Curso “Investigacién de Denuncias de Faltas Administrativas" | 14
2018/Secretaria de la Funcidn Plblica.
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investigar y substanciar procedimientos disciplinarics, enfocandose en la obtencion
de pruebas, la determinacién de la responsabilidad administrativa y la elaboracion
de informes, todo ello bajo el marco de los derechos humanos y principios
constitucionales.

Programa “Capacitacion en Sistema MNacional Anticorrupcion” 2017/ | 15
secretaria de la Funelén Publica, hoy Anticorrupcion y Buen Goblernao.

Aqui, como agente aplicador de normas administrativas, este curso me permitic
focalizar y dirigir mi quehacer como persona servidora poblica, hacla un enfoque
ciudadano, establecer sinergia en la implementacién de metodologia con el Irato
hacla organizaciones sociales y empresarios para fortalecer la cultura de
integridad, el conocimiento de la normatividad, y las habilidades para prevenir,
detectar, y sancionar la corrupcion en los sectores publico y privado.

Comentar que se logro el objetivo principal, respecto a gue desarrolle
competencias para analizar la corrupcion y su metodologla, ejercer los derechos
de acceso a la informacion e implementarlos como autoridad administrativa, v
disefiar acciones efecfivas contra actos de corrupcidn y faltas administrativas
graves.

Curso “Blindaje Electoral™ 2017/ Secretaria de la Funcion Pablica 16

Pude robustecer el conocimiento de las obligaciones de las personas servidoras
publicas en las jornadas electorales y los delitos al respecto.

Curso "Paso a paso construlmos la inclusion en Pemex” 2016/ Pemex i7
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"Pude afirmar el conocimiento de [a politica de integridad y no discriminacian de la
entonces Empresa Productiva del Estado, para prevenir e inhibir estos hechos en
mi ambito de compelencia.

Curso “lgualdad entre mujeres y hombres en el ambito laboral” 2016/ Pemex | 18

Afirme la politica de integridad, igualdad y no discriminacidn de la entonces
Empresa Productiva del Estado, para prevenir & inhibir estos hechas en mi ambito
de compelencia,

Programa “Certificacion de Coaching de Vida" 2014/ Interbrain y IADE 19

Mo di la oportunidad de adquirr aprendizaje y aplicacion de habilidades de
coaching para el crecimiento personal y profesional de otros, y personas
inleresadas en el desarrollo personal para alcanzar sus propias metas, guiarme en
la clarificacion de objetivos, superacidn de obstaculos, desarrollar planes de accidn
y mejorar habilidades de comunicacidn, escucha activa y retroalimentacion.

Curso “Sistema de Contrataciones Piblicas” 2012/ Secretaria de |a Funcian | 20
Fublica.

Pude robustecer el conocimiento tecnico del Sisterma de Contrataciones Publicas
para prevanir & inhibir estos hechos en mi ambito de competencia.

Taller “Inconformidades” 2012/ Secretaria de la Funcién Publica 21

Ratifigue y apligue mis conocimientos en las instancias de inconformidad en el
ambito federal, para contar con mayor criterio en la emision de resoluciones
administrativas en esta materia en mi ambito de competencia.
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Curso “Administracién del Tiempo” 2010/ DICAP y Secretaria de la Funcion | 22
Publica,

Mejore la productividad y reducir el estrés del quehacer colidiano, cubriendo el
aspecto de planificacidn, priorizacién e Implementacion de técnicas de priorizar
trabajo, y asi optimizar el fiempo y los beneficios que incluyen mayor aulo-
disciplina, mejor equilibric entre la vida personal y laboral, v una mejor gesfién de
responsabilidades.

Ponente “Amparo Directo del Diplomade El Juicio de Ampare” 2009/ 23
Liniversidad Haller,

Tuve la satisfaccion de ser ponente en este Curso, pues ensaié mis conocimientos
en la materia de Juicio de Amparo con enfoque humanisia con ejemplos practicos.

Desarrollo de “Cerlificacién de Investigacion Sobre Presuntas 24
Responsabilidades y Falta Administrativas de los Servidores Publicos” 2008/
Secretaria de la Funcion Publica.

Como agente de cambio y sinergias en la materia de investigacion de
procedimientos de responsabilidades administrativas, busque fortalecer mis
conocimientos en normatividad, técnicas de investigacion., elaboracidén de
expedientas e informes, y el cumplimiento de los principios constitucionales en
materia disciplinana para mejorar la gestion de estos procedimientos y garantizar
la eficiencia y la transparencia.

Curso “Interpretacién y Argumentacién Jurfdica” 2009/ Secretaria de la| 25
Funcicén Publica, y otros.
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Fortaleci mis habilidades para construir razonamientos judiciales fundados y
motivados, aplicando la logica, la retdrica y diversas teorias argumentativas a
casos y nommas juridicas, logrando asi comprender el fendmeno interpretativo,
identificar falacias, resolver problemas juridicos complejos y a expresar
argumentos de manera clara, precisa y persuasiva, tanto de forma oral como
escrita.

Programa “Introduccién General a la Administracion Piblica Federal” 2007/ | 26
TEC de Monterrey.

Adquin un conocimiento integral en la Administracion Pablica Federal vy toda su
normatividad y ambito de aplicacion,

‘Mesa de Trabajo “Citatorio de Audiencia” de Ley 2007/ Secretaria de la Funcidn | 27
Publica.

Comao participe del area de capacitacion de la Secretaria de la Funcién pablica en

la Direccion de Responsabilidades y Situacidn Patrimonial participé en dicha

capacitacion para dotar a los Organos Intemos de Control de la Administracion |

FPublica Federal con herramientas practicas y en tiempo real para homogenizar
este acto y formalidad de la Lay.

Curso “Sentido de Vida y Exito Laboral” 2007/ Secretaria de |a Funcion Pablica. | 28

Fude alinear mi propdsito vital con mi carrera profesional, encontrando satisfaceion
y equilibrio entre mi vida personal y laboral y asi enfocarme an el avtoconocimiento,
la definicion de valores, la gestion de la calidad de vida, y la aplicacion de principios
para alcanzar metas profesionales y personales de forma significativa. !
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Foro de Analisis “Reforma Constitucional de Responsabilidades” 2007/ 29
Universidad La Salle y otros,

Desde la parspectiva de la aplicacion de normas administrativas quise conocer y
profundizar en la implamentacion y aplicacién de la reforma Constitucional en
materia de responsabilidades administrativas de las personas servidoras plblicas.

Seminario “De Responsabilidades” 2006/ Secretaria de la Funcion Plblica 30

Fortaleci mis habilidades y el desempefio de mis funcignes. adguiriendo
conocimientos, actitudes y valores que permilieron mejorar mi desempeno y
asumir responsabilidades de la mejor manera posible.

Curso “Hacia un Gobierno de Calidad en el Servicio” 2005/ Secretars de la | 31
Funcidn Publica.

Capacitarme en la mejora de los procesos de la administracién pdblica v centrarme
en la aplicacion de estandares internacionales, para optimizar la calidad del
senvicio ofrecido por mi Ambito de aplicacidn.

Curso “Actualizacion en Derecho Procesal Civil™ 2004/ Secretaria de la| 32
Funcidn Pablica.

Fonalecl &l conocimiento en Derecho Procesal Civil desde la perspectiva de la
Administracion Publica Federal.

Aprobacién de Examen de “Categoria de Actuario del Poder Judicial de la | 32

Federacién™ 2003/ Instituto de la Judicatura Federal, Escuela Judicial.
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Puse a prueba mis conocimientos del Poder Judicial de la Federacidn para acceder
al cargo de Actuario v lograr acreditar satistactoriamente este examen,

‘Curso “Derecho Procesal Penal” 2002/ Insfituto de la Judicatura Federal. 34

Me familiarice con el conocimiento de la materia en este tdpico de trascendencia
y orden publico, estando ya trabajando en ese entonces en el Poder Judicial
Federal.

MISION, VISION Y OBJETO DE VIDA: Servir para servir, servir institucional v éticaments
en el desarrollo del bienestar de la sociedad, asi como del desempeno eficaz v eficiente
de la administracion publica y privada, bajo los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia; siendo slempre propositivo, active y preventivo, en armonia con
mi entormo a tin de formar parte trascendental en las mejoras y soluciones que adopten los
equipos de trabajo en que participo, es decir, vivir para el desarrollo v labor del servicio, en
beneficio comin y bienestar social, generando sinergias constructivas en mis equipos de
trabajo vy de la sociedad,

CUALIDADES A DESTACAR: Jamas sancionado en ninglin nivel de gobiermne, ni en &l
ambito privado/ Criteric de alta sensibilidad y confiabilidad en mi actuacién personal y
profesional de corte humanista, direccionado a la aportacion meritoria, preventiva y de
suma constante a los objetivos, fines y actividades del equipo/ Alto grado de Lealtad,
Honradez, Responsabilidad, Profesionalismo y Fidelidad & los resultados del equipo de
trabajo al que se perlenezcal Criterio prudente v de respelo a la toma de decisiones
individuales o de aquipa/’ Alta direccidn y liderazgo en grandes o pequenas estructuras de
trabajo y de equipos de alto rendimiento o de rendimiento ordinario, en base a una vision
humanista proactiva/ Adaptacién al cambio constante/ Auto superacidn y actualizacidn
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constante/ Motivacion y capacitacion de los recursos humanos/ Liderazgo objetivo
direccionado a resultados’ Liderazgo tactico y circunstancial/ Trabajo en equipa/ Visidn
estratéegica’ Concertacion preventiva/ Administracién vy gestion de Crisis y riesgos/
Contencion de Eventos Operativos y Externos/ Direccion y supervision de personal
sencillo, o dificil e incluso hostill Soluciones proactivas de 360% Manejo de E-
Justicia/internet, PC, Word elc.

Atentamente

Carlos Alberto Sencion Gonzalez
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CARTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

va__ Carlos Alberto Sencién Gonzaler | de nacionalidsd mexicana, mayor de edad, en
pleno uso de mis facultades, ¥ goce de mis derechos civiles v politicos, bajo protesta de decir
verdad declaro;

Faginaldel

Na haber sido condenada)/o par delito alguna.

No haber sido registrada/o como candidata/o ni desempefado cargo alguno de
eleccian popular an los ditimas cuatro ahos,

Ko haber desempefade cargo de direccidn naclonal, estatal nl municipal an algdn
partide politico en los Ultimos cuatro afios.

No haber sido miembro, adharente o afiliadafo, de algldn partido politico en los
wltimos eyatro anas.

No haber desermpefiado el cargo de secretario de Estado, Procurador General de la
Republica, Procurador de lusticia de alguna entidad federativa, subsecretario u
oficial mayor en la administracion poblica federal o estatal, Gobarmadeor o Secretario
de Gobierno o Consejero de la Judicatura, on ol afio Inmediato antarior.

Mo ser ni haber sido servidor plblico de eleceidn papular, titular de las dependencias
y entidades de la administracian plblica centralizada y paraestatal faderal o estatal,
o de zus egulvalentes en los municipios, titular de algln Grgano de gobjerno en los
drganos constitucionales auténomes, titular de algin argano jurisdiccional estatal,
consejero de la ludicatura, subsecretario u oficial mayorde |a administracion poblica
centralizada, paraestatal o su equivalente en algdn municipio an al Gltima afo.

Cue acepto la publicacién del puntaje y resultados del proceso de evaluacicn
realizado por |2 Comisidn de Seleccién de! Sistema Anticorrupcidn del Estado de
Jalisco

Cue acepta la publicacidén de mi Currculum Vitae v demas documentos gue la
Camision de Seleccion determine hacer piblicos de conformidad con [ ley aplicable,
Ciue acepto bos términes de la presente Corvocatoria,

e
Carlos Alberto Sencidn Gonzdlez

Mombre y firma
Guadalajara, lali 7 r

Lugar y fecha
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Carlos Alberto Sencion Gonzdlez
EC titulo de

Abogado

En virtud de que termind en forma debida los estudios que (a ley seriala, en el “(Centro Universitario
Guadalajara Lamar)”, Institucién con reconocimiento devafidez oficial de estudios por [a Universidad
de Guadalajara; que fue aprobado en (a modalidad de titulacion correspondiente, y de que cumplis
con todos los demds requisitos legales, para que pueda ejercer libremente la citada profesion, sin mds
limitaciones que [as establecidas por (a (ey.
*¢ Piensa y Trabaja **
Guadalajara, Jal., México, a 21 de Julio de 2003,
ELS

Lic. José Padilla Lépez Mtro. Carlos Jorge Briserio Torres
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CARLOS ALBERTO SENCION GONZALEZ

&l ijdn dhe

Maestro en Devecho Penal

con_recongcimiento de validez oficial de estudios de
la Secretaria de Cducacion Piblica, segin, Acuerdo
Ne, 2OIBTTTS de fac:h@ 3 de octubre de 2018, en
atencion a gue terming los estudios curr&spamdéaﬂigs.
el din 19 de 5&Fﬁam.|_:=re de 2020,

gunﬂlal@jﬂm_ I_Jlrsl.liz.c:u. a 2| de mgyo de 2021,
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Estados Unidos Mexicanos
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Cédula Profesional Electronica
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Se expide a:

CARLDS ALEERTO ___SENCION . GOMZALEZ
Hombrels) Prirnier speliido Segundo apeilido

Quien cumplit con los requisitos establecidos en la Ley Reglamentaria del Articulo So.
Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de México y su Reglamento,
|la cédula con efectos de patente para ejercer profesionalmente en el nivel de:

MA A EN DERECHO PEMAL
Mombre del programs

HLUMAMITAS ESCUELA DE ESTUDIOS
_ SUPERIORES, PLANTEL GUADALAIARA
Hombre o derominacion
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RIBUNAL FEDERALI
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Centro de Estudios Superiores
en materia de Derecho Fiscal y Administrativo

Otorgan a

CARLOS ALBERTO SENCION
GONZALEZ

Diploma

de

Especialista en Justicia Administrativa

GENTR) DE ESTUDIOS SUPERIONES ; _ :
aren e seciopseey  Por haber concluido los estudios correspondientes al Plan y Programas

_—AERINTERATIVO _ 1 . * ) .
4 é,ﬁ:f,n de estudio, con registro de validez oficial por la Secretaria de Educacion
e

&
/
%“ ~7 /) Piblica con clave 2011.
_..- __.__,_-.'"- _\,____.'ﬁ.-.—'__'_'_ £ L

s

“" Firma

Magistrado Rafael Anzures Uribe
_FPiesidente del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa

Ciudad de México, a 29 de noviembre de 2022




Magistrado Rafael Anzures Uribe
Presidente del Tribunal Federal de Justicie Adminstrstiva
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Licanciada Adrians Bracho Alegria

Dirpcrora Goneral dal Contro da Estudios Superioras en metesia da Darecha Fiscal y Administratve
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El presente diploma quedd registrado en:
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Clave de Carrera BOZ740
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Quien cumplié con los requisitos establecidos en la Ley Reglamentaria del Articulo So.
%] Constitucional, relative al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de México v su Reglamento,
i la cédula con efectos de patente para ejercer prafesionalmente &n el nivel de:
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Campiss Canciin CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO
CAMPUS CANCUN
INCORPORADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE
CQUINTANA ROO
C.C.T. 23PSU0087S
ASUNTO: CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS.
A QUIEN CORRESPONDA:

La que suscribe Jefa del Departamento de Servicios Escolares del Centro de
Estudios de Posgrado Campus Cancin,

HACE CONSTAR QUE:

El (la) alumno(a): CARLOS ALBERTO SENCION GONZALEZ, con nimero de

matricula DR210429, cursd y acreditd satisfactoriamente en este Centro de
Estudios, EL DOCTORADO EN ANTICORRUPCION Y SISTEMA DE JUSTICIA,
con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios otorgado por la Secretaria de
Educacion del Estado de Quintana Roo segin acuerdo nimero 202080DAySJ de
fecha 06 de noviembre de 2020.

A petficion del (la) iInteresado (a) y para los usos legales que convenga, se extiende
la presente constancia, en la Ciudad de Cancin, Quintana Roo, a los dos dias del
mes de febrero del afio dos mil veintitrés.
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